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1. Datos identificativos de la titulacion

Denominacién GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA EN INGENIERIA DE
COMPUTADORES
Menciones/Especialidades
Numero de créditos 240
Centro(s) donde se imparte Escuela Politécnica
Nombre del Centro Escuela Politécnica
Menciones / Especialidades que se
imparten en el Centro
Modalidad(es) en la que se imparte el
titulo en el Centro y, en su caso, .
. . Presencial
modalidad en la que se imparten las
menciones / especialidades
Afo de implantacion 2010-11
Enlace web de la titulacion https://epcc.unex.es/titulaciones/1627/#tab-presentation
Enlace web de la Comisién de Calidad del | https://epcc.unex.es/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/cct-
Titulo grado/gii/
Coor(’:hnador/a de la Comision de Calidad JESUS MANUEL CALLE CANCHO
del Titulo
Plazas de nuevo ingreso (ofertadas)
. . 80
(Memoria verificada)
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2. Indicadores del titulo

Se presentan en esta seccidn los datos relativos a los siguientes indicadores:

Demanda

Personas matriculadas de
nuevo ingreso en primer
curso

(OBIN_DU-017)

Resultados

Tasa de rendimiento
(OBIN_RA-002)

Tasa de abandono
(OBIN_RA-001)

Tasa de graduacion
(OBIN_RA-004)

Tasa de eficiencia
(OBIN_RA-006)

Tasa de éxito

(OBIN_RA-003)

Satisfaccion Proceso académico
Satisfaccion con la Personas egresadas
actuacion docente (OBIN_PA-005)

(OBIN_SU-001)

Satisfaccién del alumnado Ratio de estudiante por
con la titulacion docente (OBIN_PA-010)
(OBIN_SU-004)

Satisfaccion del PDI con la
titulacion
(OBIN_SU-005)

Satisfaccién del PTGAS con
la gestién de las
titulaciones del centro
(OBIN_SU-006)

Satisfaccién del alumnado
con las instalaciones y los
recursos (OBIN_SU-007)

La definicion y el calculo de cada indicador esta detallada en el Catalogo de indicadores de la UEx.

La relacién completa de indicadores universitarios (por plan de estudios de cada centro, por departamentos y
por asignaturas) se puede consultar en el Observatorio de Indicadores de la UEx™.

T https://utec.unex.es/funciones/estadisticas-e-indicadores-universitarios/
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2.1. Indicadores de demanda universitaria

2.1.1. Personas matriculadas de nuevo ingreso en primer curso (OBIN_DU-017)

I Hombres
. Mujeres
Total

75 75

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexidn sobre el indicador

El nimero de estudiantes de nuevo ingreso ha mostrado una evolucién variable a lo largo de los ultimos
cursos académicos. Se observa una caida en la matriculacién en el curso 2021-2022, seguida de un
crecimiento significativo en los dos ultimos cursos, alcanzando el méaximo de los Ultimos cinco afios en 2023-
2024 con 75 estudiantes. En cuanto a la distribucion por género, la representacion femenina sigue siendo
reducida en comparacion con la masculina. Aunque se aprecia un ligero aumento en la matricula de
mujeres, pasando de 3 en 2019-2020 a 6 en 2022-2023 y 2023-2024, este incremento sigue siendo marginal
en relacién con el total.
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2.2. Indicadores de resultados académicos

2.2.1. Tasa de rendimiento (OBIN_RA-002)

W Hombres
. Mujeres
Total

100%

80%

60%

40%

20%

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

La tasa de rendimiento muestra una evolucion sin cambios drasticos en la tendencia general. Se observa
una caida significativa en el curso 2020-2021, donde el rendimiento total descendié a 48,21%, lo que podria
estar relacionado con los efectos de la pandemia y la adaptacion a nuevas metodologias de ensefianza. A
partir de este punto, el indicador muestra una recuperacion progresiva, alcanzando un 53,88% en el curso
2023-2024. Se mantiene la diferencia de rendimiento entre géneros, con las mujeres obteniendo tasas
superiores en todos los cursos. En 2023-2024, la brecha se mantiene con un rendimiento del 63,4% para las
mujeres frente al 53,13% de los hombres. Esta tendencia ya se habia identificado en informes anteriores y
podria responder a factores como diferencias en habitos de estudio o en la permanencia de las estudiantes
en la titulacion. El incremento del rendimiento en los Ultimos dos cursos es un indicador positivo, aunque
las tasas siguen por debajo de los valores de 2019-2020. Sera necesario seguir analizando la evolucion en
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los préximos afios para determinar si esta tendencia al alza se consolida y si es necesario implementar
medidas adicionales para mejorar la tasa de éxito, especialmente en los primeros cursos, donde suele haber
una mayor tasa de abandono.

2.2.2. Tasa de abandono (OBIN_RA-001)

I Hombres
. Mujeres
Total

100

100%

80%

60%

5526

40%

20%

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

La tasa de abandono ha mostrado una tendencia general al alza en los Ultimos cursos académicos,
situandose en valores superiores al 60% en varios periodos. Destaca el curso 2022-2023, donde la tasa de
abandono de las mujeres alcanzé un inusual 100%. No obstante, en el curso 2023-2024, este valor ha
regresado a niveles mas alineados con afios anteriores (66,67% para mujeres y 59,65% para hombres), lo
que sugiere que el pico extremo del curso pasado fue un fenémeno puntual y no una tendencia sostenida.
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En cualquier caso, cabe destacar que las tasas de abandono siguen siendo elevadas, especialmente si se
comparan con los valores de 2019-2020, cuando estaban por debajo del 56%. La estabilidad de los valores
recientes indica que hay factores que estdn influyendo en la permanencia de los estudiantes en la titulacién.
Sin que hayamos podido determinar una causa Unica para ello, entre los posibles factores se podrian
encontrar la carga académica, que puede suponer una barrera para algunos estudiantes, o la insercion
laboral antes de terminar los estudios, especialmente en un sector con alta demanda como la Ingenieria
Informatica.

2.2.3. Tasa de graduacién (OBIN_RA-004)

Hombres
Mujeres
Total
100%

80% 7

60% -

40% -

33.33 33.33 33.33
20% 7
14 47
12.88 1053 11.67
7.69 6.94
5.56 513
286 411
0'?-‘5 T T T T T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Curso academico

Reflexion sobre el indicador

La tasa de graduacidon muestra una mejora en el curso 2023-2024 en comparacién con los dos afios
anteriores. Tras minimos histéricos en 2021-2022 y 2022-2023, donde los valores totales fueron del 4,11%
y 5,13% respectivamente, se observa un incremento hasta el 11,67% en 2023-2024. Este aumento es
especialmente notable en la tasa masculina, que pasa del 5,56% en 2022-2023 al 10,53% en el tltimo curso.
Por su parte, la tasa femenina se mantiene en el 33,33%, lo que sigue reflejando una diferencia significativa
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entre géneros en términos de finalizacidn de estudios. El incremento en la tasa de graduacién sugiere una
posible estabilizacion tras varios afios de caida, aunque aldn se encuentra por debajo de los valores
registrados en 2019-2020. Por ello, serd importante analizar si se mantiene la tendencia ascendente en los
proximos afios o si se trata de una variacion puntual.

2.2.4. Tasa de eficiencia (OBIN_RA-006)

I Hombres
. Mujeres
Total

100%

80.58
80%

72.42

60%

40%

20% A

T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexidn sobre el indicador

La tasa de eficiencia ha mostrado una ligera tendencia a la baja en los Ultimos afios, aunque con valores
relativamente estables en torno al 75% en los cursos mas recientes. En el periodo 2019-2020, este indicador
se situaba en valores superiores al 80%, con un pico en el caso de las mujeres (84,21%). Sin embargo, en
2020-2021 se observé un descenso significativo en los hombres, con una caida hasta el 71,08%, mientras
gue en las mujeres la reduccion fue menor (72,42%). A partir de 2021-2022, los valores se han mantenido
entre el 74% vy el 75%, sin grandes variaciones.

A pesar del descenso observado en los Ultimos afios, los valores actuales siguen siendo relativamente altos
y muestran estabilidad en los dos Ultimos cursos (75,47% en hombres y 75,02% en total en 2023-2024).
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2.2.5. Tasas de éxito por curso y asignaturas (OBIN_RA-003)

Tasa de éxito de las asignaturas de 12. Curso 2023-2024

mw tasaExito

502382:ALGEBRA LINEAL

502381:CALCULO 75.32

502305:INTRODUCCION A LOS
COMPUTADORES

502304:INTRODUCCION A LA PROGRAMACION

502303:ELECTRONICA

501272:AMPLIACION DE MATEMATICAS

501271:ESTRUCTURA DE DATOS Y DE LA
INFORMACION

501270:ESTADISTICA

501269: TECNOLOGIA DE COMPUTADORES

501268:FISICA

T T T T
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Tasa de éxito

Reflexion sobre el indicador

Las tasas de éxito en las asignaturas de primer curso presentan una variabilidad significativa, reflejando
diferencias en la dificultad percibida por los estudiantes. Calculo destaca como la asignatura con la mayor
tasa de éxito (75,32%), lo que indica un porcentaje elevado de aprobados en comparacion con el resto de
las materias. En el otro extremo, Fisica registra la tasa de éxito mas baja (27,47%), lo que la posiciona como
la materia con mayor dificultad en este curso.

Otras asignaturas con tasas de éxito relativamente bajas son Introduccion a la Programacién (42,53%) y
Algebra Lineal (48,35%), ambas por debajo del 50%. Estas materias suelen requerir una adaptacién a nuevas
metodologias de resolucién de problemas, lo que podria influir en los resultados obtenidos. En contraste,
asignaturas como Estructura de Datos y de la Informacion (58,93%) y Electrdnica (56,63%) presentan tasas
de éxito moderadas, aungue sin alcanzar los valores observados en Calculo.

El analisis global de estos datos refleja un patrdon recurrente en el primer curso, donde las asignaturas
presentan una amplia variabilidad en sus tasas de éxito. Algunas materias clave, como Fisica e Introduccién
a la Programacion, siguen registrando cifras bajas, lo que podria ser indicativo de una mayor dificultad
percibida por los estudiantes en estas disciplinas. Este comportamiento es similar al observado en cursos
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anteriores, lo que sugiere que estas diferencias en el rendimiento académico se han mantenido de manera
relativamente constante en el tiempo.

Tasa de éxito de las asignaturas de 29. Curso 2023-2024

mmm tasaExito

501293:INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y
SISTEMAS INTELIGENTES

501289:GESTION DE LAS ORGANIZACIONES

501284:PROGRAMACION CONCURRENTE Y
DISTRIBUIDA

501279:ADMINISTRACION Y ORGANIZACION
DE COMPUTADORES

501278:ESTRUCTURA DE COMPUTADORES

501277:BASES DE DATOS

501275:DESARROLLO DE PROGRAMAS

501274:FUNDAMENTOS DE REDES Y
COMUNICACIONES

501273:ANALISIS ¥ DISENO DE
ALGORITMOS

500917:ECONOMIA Y EMPRESA

T T T T
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Tasa de éxito

Reflexion sobre el indicador

Las tasas de éxito en las asignaturas de segundo curso muestran una distribucion mas homogénea en
comparacién con primer curso, aunque siguen existiendo diferencias notables entre materias. Destaca
Gestion de las Organizaciones, que alcanza una tasa de éxito del 100%, seguida por Estructura de
Computadores (80,00%) e Inteligencia Artificial y Sistemas Inteligentes (79,41%), lo que sugiere que estas
asignaturas han sido superadas con mayor facilidad por la mayoria de los estudiantes.

En el extremo opuesto, Fundamentos de Redes y Comunicaciones presenta la tasa de éxito mas baja
(47,62%), siendo la Unica asignatura con un valor inferior al 50%. Otras materias con tasas de éxito
moderadas incluyen Administracion y Organizacién de Computadores (63,16%), Bases de Datos (64,86%) y
Desarrollo de Programas (64,10%).

A nivel global, la distribucion de tasas de éxito en segundo curso indica un mejor rendimiento en
comparacién con primer curso, con la mayoria de las asignaturas situandose por encima del 60%. No
obstante, la variabilidad sigue presente, con algunas materias mostrando tasas significativamente mas altas
gue otras. Este comportamiento es consistente con tendencias observadas en afios anteriores, reflejando
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diferencias en la dificultad relativa de las asignaturas o en el desempefio de los estudiantes en cada una de
ellas.

Tasa de éxito de las asignaturas de 32. Curso 2023-2024

B tasaExito

501314:REDES DE ORDENADORES

501292:AUDITORIA Y LEGISLA'CI()N
INFORMATICA

501288:DISENO DE PROCESADORES

501287:ARQUITECTURA DE COMPUTADORES

501286:5I1STEMAS OPERATIVOS

501283:BIOMETRIA Y SEGURIDAD DE
SISTEMAS

501282:DISENO E INTERACCION DE
SISTEMAS DE INFORMACION

501281:DISENO DE SISTEMAS OPERATIVOS

501280:COMPUTACION DISTRIBUIDA

501276:INGENIERIA DE SOFTWARE

T T T T
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Tasa de éxito

Reflexion sobre el indicador

Las tasas de éxito en las asignaturas de tercer curso reflejan un alto rendimiento generalizado, con varias
materias alcanzando valores cercanos o iguales al 100%. Destacan Disefio de Procesadores, Arquitectura de
Computadores e Ingenieria de Software, todas con una tasa de éxito que indica que la totalidad de los
estudiantes que cursaron estas asignaturas lograron superarlas.

En contraste, Sistemas Operativos presenta la tasa de éxito mas baja del curso, con un 44,74%, situandose
significativamente por debajo del resto de las materias. Otras asignaturas con tasas de éxito elevadas
incluyen Computacién Distribuida (92,00%), Biometria y Seguridad de Sistemas (91,43%) y Disefio e
Interaccién de Sistemas de Informacion (93,55%).

En términos generales, se observa que la mayoria de las asignaturas de tercer curso presentan tasas de
éxito altas, con la excepcion de Sistemas Operativos. Esta distribucion sugiere que los estudiantes han
logrado consolidar su rendimiento en este nivel de la titulacidn, alcanzando cifras notablemente superiores
a las observadas en cursos anteriores. Este patron es consistente con la tendencia en afios previos, donde
las tasas de éxito tienden a mejorar conforme se avanza en la titulacion.

Tasa de éxito de las asignaturas de 49. Curso 2023-2024
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W tasaExito

501305:PROYECTO FIN DE GRADO

501304:COMPUTACION PARALELA

501303:VIRTUALIZACION Y ESCALABILIDAD

501302:ROBOTICA

501301:PRACTICAS EXTERNAS

501300:PROCESAMIENTO GRAFICO

501299:SISTEMAS MULTIMEDIA

501298:DISPOSITIVOS UBICUOS

501297:ARQUITECTURAS WEB

501296:ARQUITECTURAS ESPECIALIZADAS

501295:PROGRAMACION EN INTERNET

501294:ROBOTICA AVANZADA

501291:VISION ARTIFICIAL

501290:COMPUTACION BIO-INSPIRADA

501285:SISTEMAS EN TIEMPO REAL

T T T T 1
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Tasa de éxito

Reflexion sobre el indicador

Las tasas de éxito en las asignaturas de cuarto curso presentan valores altos, con la mayoria de las materias
alcanzando un 100% de éxito. Esto indica que prdacticamente todos los estudiantes que cursaron estas
asignaturas lograron superarlas. Entre las asignaturas con esta tasa de éxito se encuentran Proyecto Fin de
Grado, Virtualizacion y Escalabilidad, Robdtica, Practicas Externas, Procesamiento Grafico, Sistemas
Multimedia, Dispositivos Ubicuos y Arquitecturas Web, entre otras. En contraste, Computacion Paralela
registra la tasa de éxito mas baja del curso con 69,23%, seguida por Computacion Bio-Inspirada (93,75%) y
Arquitecturas Especializadas (95,00%). A pesar de estos valores ligeramente inferiores, siguen siendo tasas
de éxito relativamente elevadas en comparacidn con cursos anteriores.

El elevado porcentaje de éxito en cuarto curso es consistente con tendencias observadas en afios anteriores,
donde los estudiantes que alcanzan esta etapa suelen estar mas consolidados en su aprendizaje y
comprometidos con la finalizacion del grado. Este comportamiento se mantiene estable y refuerza la idea
de que la progresion en la titulacidn esta asociada a una mejora en el rendimiento académico.
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2.3. Indicadores satisfaccion de los usuarios

Los indicadores de satisfaccién de los usuarios (estudiantes, docentes y personal técnico, de gestion y de
administraciéon y servicios) se miden con distinta periodicidad: algunos se miden anualmente y otros
bienalmente.

2.3.1. Satisfaccion con la actuacion docente (OBIN_SU-001)
La escala de medida es 0-10.

I satisfaccionConPDIhombres
0 satisfaccionConPDImujeres
satisfaccionConPDI

7.74
7.48 1.57

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

La satisfaccion con la actuacién docente ha mantenido valores elevados y estables a lo largo de los dltimos
cursos, situandose siempre por encima de 7,4 en una escala de 0 a 10. En el curso 2021-2022 se alcanzo el
punto mas alto con una media de 7,9, seguido de una ligera estabilizacién en los dos cursos siguientes con
una valoracién de 7,74.

Al observar la diferenciacion por género, se aprecia que la satisfaccién de los hombres con el profesorado
alcanzo su maximo en 2021-2022 (7,9), mientras que la de las mujeres fue de 7,48 ese mismo afio. A partir
de 2022-2023, los valores se han equiparado, con una calificacién idéntica en ambos grupos.

Estos resultados reflejan una percepcién positiva y constante del alumnado sobre la calidad docente, sin
variaciones significativas en los Ultimos afios. La estabilidad en estos valores indica que no ha habido
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d

cambios drasticos en la percepcién del profesorado por parte del estudiantado, manteniéndose en un nivel
de satisfaccion alto.

2.3.2. Satisfaccidn con la titulaciéon

Se presentan a continuacion los indicadores de satisfaccion con la titulacion de los tres colectivos

implicados. La escala de medida es 1-5:
e Satisfaccion del alumnado con la titulacién (OBIN_SU-004).
e Satisfaccion del PDI con la titulacion (OBIN_SU-005). El indicador se mide con una temporalidad
bienal.
e Satisfaccion del PTGAS con la gestidn de las titulaciones del centro (OBIN_SU-006). El indicador se
mide con una temporalidad bienal.
W satisfaccionEstudiantesConTitulacien
i satisfaccionPDIConTitulacion
satisfaccionPASConTitulacionesCentro
5
i a0 40
4 EX:] 378 3.86 38
34 3.0
2 -
1 -
0 .

T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

Curso académico

Reflexidn sobre el indicador

La satisfaccion con la titulacion presenta variaciones a lo largo de los cursos académicos, con diferencias

notables entre los colectivos evaluados.

La satisfaccion del alumnado muestra una caida significativa en 2021-2022, pasando de 4/5 en los dos cursos
anteriores a 3/5, lo que indica un descenso en la percepcién del estudiantado sobre la titulacion en ese afio.
Sin embargo, esta tendencia no se mantiene en 2022-2023, ya que los datos de satisfaccion del profesorado
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y del personal técnico, de gestion y administracion (PTGAS) se han mantenido en valores estables, alrededor
de 3,8y 3,86 sobre 5, respectivamente.

En cuanto a la satisfaccién del profesorado y del PTGAS, se observa una estabilidad en los dltimos periodos
evaluados (2020-2021 y 2022-2023), con valores cercanos a 3,8 sobre 5, sin cambios significativos.

El descenso puntual en la percepcién del alumnado en 2021-2022 podria estar vinculado a factores
especificos de ese curso, ya que los valores previos y posteriores muestran una tendencia mas positiva. La
estabilidad en los otros colectivos indica que la valoracion global de la titulacidon se mantiene en niveles
aceptables, sin grandes variaciones en la percepcién de docentes y personal administrativo.

2.3.3. Satisfaccién con los recursos (OBIN_SU-007)

La escala de medida es 1-5.

W satisfaccionEstudiantesConRecursos

T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Curso académico

Reflexidn sobre el indicador

La satisfaccion del alumnado con los recursos ha mostrado una ligera tendencia al alza en los ultimos afios,
situandose siempre por encima de 3,25 en una escala de 1 a 5. Se observa un incremento desde 3,25 en
2019-2020 hasta 3,5 en 2020-2021, valor que se ha mantenido en 2021-2022.

Este indicador refleja una percepcién relativamente estable y moderadamente positiva sobre los recursos
disponibles en la titulacion. Sin embargo, no hay datos disponibles para 2022-2023, por lo que no es posible
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determinar si esta tendencia se ha mantenido en el Ultimo periodo. En general, la estabilidad de la
valoracién sugiere que los recursos han sido considerados adecuados por el estudiantado en los ultimos
cursos, sin variaciones significativas en su percepcion.

2.4. Indicadores de proceso académico

2.4.1. Personas egresadas (OBIN_PA-005)

W Hombres
. Mujeres
Total
25 25 25
22
20 - 20
16
15 15 15
14
13
11
10 A
5 -
3
0- T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Curso académico

Reflexion sobre el indicador

Para valorar este indicador conviene tener en cuenta, ademas, los datos e indicadores del Informe de insercion
laboral y del Estudio de satisfaccion de las personas empleadoras?, ambos elaborados por la UTEC. Los datos

2 https://utec.unex.es/funciones/insercion-laboral/
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mas recientes reflejan que la utilidad de la titulacién para la adquisiciéon de las capacidades y competencias
necesarias para el ejercicio de su actual profesion es valorada con 8.17.

El nimero de personas egresadas ha mostrado una tendencia creciente en los Ultimos cursos académicos,
alcanzando su maximo en 2022-2023 y 2023-2024, con 25 egresados en total. Este crecimiento es
especialmente notable a partir de 2021-2022, cuando el nimero de egresados aumentd de 15 a 20,
consolidando una progresion ascendente.

Al analizar la distribucion por género, se observa que el nimero de hombres egresados ha experimentado
un incremento significativo, pasando de 11 en 2020-2021 a 22 en 2023-2024. En cambio, el nimero de
mujeres egresadas ha mostrado mas fluctuaciones, con un pico en 2022-2023 (5 egresadas) y una ligera
disminucion en 2023-2024 (3 egresadas).

Esta evolucion refleja una mayor estabilidad en la finalizacion de los estudios en los Ultimos cursos.

2.4.2. Ratio de estudiantes por docente (OBIN_PA-010)

w ratioAlumnoProfesor

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

El ratio de estudiantes por docente ha mostrado una tendencia creciente en los Ultimos cursos, alcanzando
su valor mas alto en 2023-2024 con 4,9 estudiantes por profesor. En comparacién con los primeros cursos
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analizados, donde el valor se mantenia alrededor de 3,78 en 2019-2020y 2021-2022, el aumento progresivo
indica una mayor carga de estudiantes por cada docente en los Ultimos periodos.

Se observa un primer incremento en 2020-2021 (4,07), seguido de una estabilizacion en 2021-2022. A partir
de 2022-2023, el indicador vuelve a crecer hasta 4,32, alcanzando en el Ultimo curso el valor mas alto de
los ultimos afios.

Esta evolucion sugiere un aumento en la matriculacion unida a una reduccion en el nimero de docentes, lo
gue impacta directamente en la distribucion de la carga docente.
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3. Valoracion del titulo (criterios y directrices) 3

3.1. Criterio 1. Desarrollo y despliegue del plan de estudios

1.1. Laimplantacion de los diferentes médulos/materias/asignaturas, los centros
y modalidades del titulo se ajustan a lo establecido en la memoria verificada o
sus posteriores modificaciones.

1.2. El numero de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la memoria
verificada vigente para cada curso académico.

1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente que permiten
tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante como una
adecuada planificacion temporal, asegurando la adquisicién de los resultados de
aprendizaje.

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan el
perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y se ajustan a lo establecido
en la memoria verificada.

1.5. La aplicacién de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza de
manera adecuada y los supuestos de reconocimiento aplicados estan
contemplados en la memoria verificada.

1.6. En su caso, la inclusion de mencion dual, la incorporacion de estructuras
curriculares especificas y de innovacién docente, o de programas académicos con
recorridos sucesivos, se han desarrollado de forma adecuada y de acuerdo con
las condiciones establecidas en la memoria verificada.

Reflexion sobre el desarrollo y despliegue del plan de estudios

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

Ademas de las intervenciones de la CCT en la organizacion de la docencia a través de la revision de los planes
docentes, la coordinacion entre el profesorado se lleva a cabo de manera horizontal y depende en gran
medida de su iniciativa. La agenda del estudiante ofrece una perspectiva global del proceso académico, al
igual que el grafo de asignaturas, aunque sigue siendo clave fomentar encuentros entre los docentes de

asignaturas relacionadas para mejorar la coherencia en la ensefianza.

3 Se puede incluir una reflexién sobre todas las directrices, pero es necesario valorar aquellas en las que se ha marcado
la opcién “no se ajusta totalmente”.
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3.2. Criterio 2. Informacién y transparencia

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

2.1. Las personas responsables del titulo publican informacién adecuada vy
actualizada sobre el caracter oficial del mismo, su desarrollo y sus resultados, X
incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y acreditacion.

2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento
oportuno a la informacion relevante del plan de estudios y de los resultados de X

aprendizaje previstos.

Reflexion sobre la informacidén y transparencia

También es importante sefialar que la pagina web del titulo proporciona de manera accesible informacion
sobre: (1) competencias, asignaturas y planes docentes, perfil de ingreso, resultados de formacién, salidas
profesionales y reconocimiento de créditos; y (2) normativa, agenda del estudiante, horarios, exdmenes,
practicas externas, trabajo fin de grado, grafo de asignaturas, recomendaciones, comisién de calidad del
titulo, plan de accidn tutorial y unidad de atencion al estudiante.

3.3. Criterio 3. Garantia de calidad, revisién y mejora
Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
3.1. La informacién obtenida a través de los diferentes procedimientos para la

revisién y mejora del titulo es analizada y fruto de este analisis se establecen, en X
su caso, las acciones de mejora oportunas.

Reflexion sobre la garantia de calidad, revisién y mejora

Aligual que en el curso anterior, y a pesar de estar formalmente constituida, la Comisién Externa del Grado
en Ingenieria Informatica sigue sin actividad. No se encuentran actas ni informes publicados en la web del
centro, y sus funciones no estan claramente definidas. Ademas, la composicién de sus miembros se
encuentra bastante desactualizada.
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3.4. Criterio 4. Personal académico y personal de apoyo a la docencia

Se ajusta
totalmente

4.1. El personal académico vinculado al titulo es suficiente y adecuado a sus
caracteristicas, al nimero de estudiantes y se ajusta a lo establecido en la
memoria verificada.

4.2. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente,

soporta adecuadamente la actividad docente del personal académico vinculado
al titulo y se ajusta a lo previsto en la memoria verificada.

Reflexion sobre el personal académico y personal de apoyo a la docencia

No se ajusta
totalmente

una prioridad abordar esta situacion y trabajar en la reduccién de esta ratio.

El nivel del profesorado se mantiene satisfactorio gracias a la elevada proporcion de catedraticos, titulares
y doctores, asi como a su amplia trayectoria docente, evidenciada por el nUmero de quinguenios y sexenios
acumulados. Sin embargo, la ratio de estudiantes por profesor en 2023-2024 ha alcanzado 4,9, confirmando
una vez mas la tendencia creciente de este indicador. Este valor sigue siendo considerablemente alto en
comparacién con el resto de las titulaciones del centro y con la media de la UEX. Por ello, continda siendo

3.5. Criterio 5. Recursos para el aprendizaje

Se ajusta
totalmente
5.1. Los recursos materiales (aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y
estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se X
adecuan al numero de estudiantes y a las actividades formativas y de evaluacién
programadas en el titulo.
5.2. Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la
movilidad puestos a disposicién del estudiantado una vez matriculados, se X

ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

5.3. En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas externas,
éstas se han planificado seglun lo previsto en la memoria verificada y son X
adecuadas para la adquisicién de las competencias del titulo.

No se ajusta
totalmente
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Reflexién sobre los recursos para el aprendizaje

Las instalaciones de la Escuela Politécnica son adecuadas tanto en cantidad como en calidad, destacando el
trabajo continuo de mantenimiento llevado a cabo por las Subdirecciones de Asuntos Académicos y TIC e
Investigacion, asi como por el Administrador del Centro, en coordinacion con la Seccién de Administracién,
Conserjeria, el Servicio de Informatica y el personal adscrito a estas areas.

En este ambito, se dispone de multiples servicios orientados al apoyo estudiantil que establecen los
mecanismos de orientacién académica y profesional para los estudiantes de la UEx. Ademas, se cuenta con
el Plan de Accion Tutorial (PATT) y diversas oficinas y servicios disefiados para el acompafiamiento del
alumnado, tales como el Servicio de Becas, Tercer Ciclo y Titulos Propios, la Seccidon de Informacion y
Atencion Administrativa (SIAA), la Unidad de Atencidn al Estudiante (UAE), la Oficina de Orientacion Laboral,
el Servicio de Practicas y Empleo, la Oficina de Cooperacién y Accion Solidariay el Secretariado de Relaciones
Internacionales.

El proceso de practicas externas, tanto curriculares como extracurriculares, sigue desarrollandose conforme
a los procedimientos establecidos y mantiene un funcionamiento éptimo. Como en afios anteriores, un
numero significativo de estudiantes participa en estas practicas, con altos niveles de satisfaccion entre todos
los actores implicados (alumnado, profesorado tutor y empresas u organizaciones).

3.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaje

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
6.1. Adecuacién de las actividades formativas, sus metodologias docentes, y los
sistemas de evaluacién para que el estudiantado pueda alcanzar los resultados X
de aprendizaje previstos en la titulacién y en las materias/asignaturas, incluidos
los trabajos fin de titulacién.
6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del X

programa formativo y se adecuan a su nivel del MECES.

Reflexiéon sobre los resultados de aprendizaje

Las guias docentes recogen informacién detallada sobre las metodologias de ensefianza, los sistemas de
evaluacion y los resultados de aprendizaje. Ademads, incluyen diversas actividades formativas que se
adaptan a las particularidades de cada asignaturay a las caracteristicas especificas del grupo de estudiantes.
En cuanto a la evaluacién, se contemplan distintos instrumentos que permiten valorar la adquisicion de
competencias, y en muchas guias se establece una relacién entre estos instrumentos y los resultados de
aprendizaje, aunque esta informacién no es obligatoria.

Pdgina 23 de 28



INFORME ANUAL DE LA TITULACION DEL GRADO EN INGENIERIA
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA INFORMATICA EN INGENIERIA DE COMPUTADORES Q

=X Curso: 2023-2024 PR/SO005_1627_D001

La adecuacién de las metodologias docentes, las actividades formativas y los sistemas de evaluacion en
relacion con los resultados de aprendizaje se refuerza a través de varias acciones y procedimientos. La CCT
elabora anualmente informes al finalizar cada curso académico, analizando los indicadores relevantes y
proponiendo mejoras cuando es necesario. Las Comisiones de Docencia de los Departamentos y la propia
CCT llevan a cabo una revision anual de las guias docentes para garantizar la coherencia entre competencias,
resultados de aprendizaje, actividades formativas y sistemas de evaluacién. Ademas, el programa Docentia-
UEx evalla la actividad docente del profesorado y su impacto en el aprendizaje del estudiantado,
proponiendo, en su caso, acciones de mejora para asegurar la calidad de la ensefianza.

3.7. Criterio 7. Indicadores de rendimiento y egreso

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

7.1. Las personas responsables del titulo analizan los resultados de los diferentes
indicadores de rendimiento del mismo vy, en su caso, establecen las acciones de X
mejora que traten de mejorar dichos indicadores.

7.2. Los perfiles de egreso definidos y su despliegue en el plan de estudios
mantienen su relevancia y estan actualizados segun los requisitos de su ambito X

académico, cientifico y profesional.

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e insercidn
laboral de los estudiantes y personas egresadas del titulo.

Reflexién sobre los indicadores de rendimiento y egreso

Las personas responsables del titulo, junto con la CCT, analizan los resultados de los diferentes indicadores
de rendimiento y, cuando es necesario, establecen acciones de mejora para optimizar dichos indicadores.
Desde la CCT se lleva a cabo una revision continua de los resultados, identificando dreas de mejora y
proponiendo medidas que contribuyan a la evolucion y calidad del titulo.

En cuanto al apartado 7.2, y considerando la rdpida evolucion del campo de la informatica, seria
recomendable llevar a cabo una revisién del plan de estudios (actualmente se estd haciendo). Aunque la
formacién basica deberia mantenerse y los contenidos de las asignaturas optativas se actualizan de manera
adecuada, resulta conveniente realizar un analisis mas profundo que permita incorporar aspectos
vinculados a la demanda laboral actual y a las percepciones de los egresados.

En relacion con el apartado 7.3, los indicadores actuales reflejan que el perfil de egreso de los estudiantes
se ajusta adecuadamente a los requisitos establecidos. La empleabilidad es alta, y los estudiantes de la
titulacion cuentan con una fuerte demanda desde el dltimo curso de la carrera.
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4. Reclamaciones

Reclamaciones sobre las calificaciones presentadas en el curso académico, de acuerdo con lo establecido en

la normativa de evaluacién vigente.

Ndmero de . -
L. Caracter de la reclamacion ) .
reclamacion Confirmacion de

la calificacion
1 Disconformidad en la nota obtenida. X

2 Solicitud de revision de examen. X

Valoracién global de las reclamaciones presentadas

Resolucion
Correccion de la Nueva
calificacion evaluacion

en el proceso de evaluacion de la titulacién.

Durante el periodo analizado, se presentaron Unicamente dos reclamaciones, una por disconformidad con
la calificacién obtenida y otra solicitando la revision de un examen. En ambos casos, tras el proceso de
evaluacién correspondiente, se confirmd la calificacion inicialmente otorgada, sin que se realizara ninguna
correccion ni nueva evaluacidn. Se trata de dos casos puntuales que no reflejan una tendencia generalizada

4 Por ejemplo: “reclamacion sobre el examen final”, “reclamacidn sobre las calificaciones de la evaluacién continua”,
“reclamacion sobre la calificacion global” o algin otro aspecto que deba ser destacado.
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5. Plan de mejoras

5.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior

Valorar el nivel de cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior teniendo en cuenta los informes de seguimiento, los informes de acreditacion y
las acciones realizadas. Es preciso detallar las actividades desarrolladas para abordar la accién de mejora.

¢Implantacion? . . . :
P Indicadores/evidencias que permitan valorar

Accion de Mejora . "
el grado de consecucion de la accion

Observaciones®

Si Parcial No
1 | Estudio de abandono. X Documento finalizado.
No se ha implantado esta accion. Se ha retrasado su implantacién ya que se ha

Poner en marcha el proceso de ) L
2 o, . X estado trabajando en la revision y propuesta

coordinacion vertical. , s

de nuevos titulos de Informatica.

Revisar la carga de trabajo de las Revisién exhaustiva. Se ha realizado una revisién completa de todas

3 asignaturas, la actualizacion de X las  asignaturas, considerando  nuevas

contenidos y planificacién de

propuestas de titulos y partiendo de un analisis
actividades.

detallado del estado actual. Paralelamente,

> En el caso de indicadores de caracter cuantitativo, se recomienda analizar y comparar el valor de partida que se pretendia mejorar o alcanzar y el valor alcanzado tras
la realizacion de la accién.
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también se ha llevado a cabo una revisidon
exhaustiva de las fichas 12a.

Indicadores obtenidos en el apartado 2.4.2. | En la actualidad, la poca agilidad para
Reducir la ratio de alumnos por Ratio de estudiantes por docente (OBIN_PA- | incorporar nuevos profesores hace que esta

profesor. 010). ratio incremente anualmente, dificultando su
tratamiento.

5.2. Plan de mejoras para el préoximo curso

El plan de mejoras debe elaborarse teniendo en cuenta las valoraciones realizadas a lo largo de este informe, los informes de seguimiento y los informes
de acreditacion.

Indicadores/evidencias

Accion de Mejora Fuente/causa de la Responsable de Plazo o momento | que permitan valorar el . 7
Ny 6 . aa : 34 o Observaciones
(descripcion) accion ejecucion de ejecucion grado de consecucion de
la accidn
) Tasa de abandono mu Documento ue | Actualizar con los datos del
1 Estudio de abandono. Y CTT Curso ) g e
alta (OBIN_RA-001). contemple el estudio. ultimo curso.

& Motivo por el que se propone la accién de mejora. Por ejemplo: “tasa de abandono muy alta (OBIN_RA-001)” o “bajo indice de respuesta en la encuesta de satisfaccion
con la titulacion”. Las acciones deben estar orientadas a corregir problemas identificados a través de los indicadores de este informe, aspectos sefialados en los informes
de seguimiento/acreditacidn o problemas detectados en cualquier otra fuente de la que disponga la Comision.

7 En el caso de indicadores de cardcter cuantitativo se recomienda indicar el valor que se pretende mejorar o alcanzar. Por ejemplo, “se pretende reducir la tasa de
abandono, que en el ultimo curso fue del 23%".
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Revisar la carga de trabajo
de las asignaturas, la

actualizacion de
contenidos y la
planificacién de
actividades.

Analizar las demandas e
intereses de los alumnos
egresados y de Ultimo
curso.

Reducir la ratio de alumnos
por profesor.

Tasas de éxito por curso
y asignaturas

(OBIN_RA-003).

Personas egresadas
(OBIN_PA-005).

Satisfaccion con la
titulacion.

Ratio de estudiantes
por docente (OBIN_PA-
010).

CTT

CTT

N/A

Curso

Curso

Curso

Proceso de revision de los
planes docentes y de la
planificacion  de las
actividades por curso
académico.

Documento con el
analisis realizado.

N/A

Mejorar la tasa de éxito de
las asignaturas.

Conocer mas objetivamente
el grado de satisfaccion de
los alumnos con la titulacion.

Continuar con el proceso,
aungue no es dependiente
de la CTT directamente.
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