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PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Curso académico: 2024/2025

Identificacion y caracteristicas de la asignatura

Cddigo 401086 | Créditos ECTS | 6
Denominacion Proyecto fin de Master
(espafiol)
Denominacion (inglés) | Master's Thesis
Titulaciones Master Universitario en Ingenieria Informatica
Centro Escuela Politécnica
Semestre Indefinida | Caracter | Obligatorio
Mddulo Proyecto Fin de Master
Materia Proyecto Fin de Master
Profesorado
Nombre Despacho Correo-e Pagina web

Director del TFM
[Codirector del TFM]

Area de conocimiento

Todas con docencia en la titulacion

Departamento

Todos con docencia en la titulacion

Profesor/a
coordinador/a
(si hay mas de uno)

Director del TFM

Competencias

Competencias basicas (CB):

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
de ser originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un contexto

de investigacion.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resoluciéon de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de

estudio.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a

la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y

éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos
y razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados

de un modo claro y sin ambigliedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.
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Competencias generales (CG):

CG1 - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e
instalaciones en todos los ambitos de la Ingenieria Informatica.

CG2 - Capacidad para la direccion de obras e instalaciones de sistemas
informaticos, cumpliendo la normativa vigente y asegurando la calidad del servicio.
CG3 - Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.
CG4 - Capacidad para el modelado matematico, calculo y simulacién en centros
tecnoldgicos y de ingenieria de empresa, particularmente en tareas de
investigacion, desarrollo e innovacion en todos los ambitos relacionados con la
Ingenieria en Informatica.

CG5 - Capacidad para la elaboracion, planificacion estratégica, direccion,
coordinacidn y gestion técnica y econdmica de proyectos en todos los ambitos de
la Ingenieria en Informatica siguiendo criterios de calidad y medioambientales.
CG6 - Capacidad para la direccién general, direccidn técnica y direccion de
proyectos de investigacion, desarrollo e innovacién, en empresas y centros
tecnoldgicos, en el ambito de la Ingenieria Informatica.

CG7 - Capacidad para la puesta en marcha, direccién y gestion de procesos de
fabricacion de equipos informaticos, con garantia de la seguridad para las
personas y bienes, la calidad final de los productos y su homologacion.

CG8 - Capacidad para la aplicacion de los conocimientos adquiridos y de resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios
y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos.

CG9 - Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacion
y la deontologia profesional de la actividad de la profesiéon de Ingeniero en
Informatica.

CG10 - Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestién de
recursos humanos y proyectos, asi como la legislacion, regulacion y normalizacion
de la Informatica.

Competencias especificas (CEDG):

CEDG1 - Capacidad para la integracion de tecnologias, aplicaciones, servicios y
sistemas propios de la Ingenieria Informatica, con caracter generalista, y en
contextos mas amplios y multidisciplinares.

CEDG2 - Capacidad para la planificacion estratégica, elaboracion, direccion,
coordinacion, y gestidon técnica y econdmica en los ambitos de la Ingenieria
Informatica relacionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes,
infraestructuras o instalaciones informaticas y centros o factorias de desarrollo de
software, respetando el adecuado cumplimiento de los criterios de calidad y
medioambientales y en entornos de trabajo multidisciplinares.

CEDG3 - Capacidad para la direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e
innovacién, en empresas y centros.

CETI1 - Capacidad para modelar, disefiar, definir la arquitectura, implantar,
gestionar, operar, administrar y mantener aplicaciones, redes, sistemas, servicios y
contenidos informaticos.

CETI2 - Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacion
de Internet, las tecnologias y protocolos de redes de nueva generacién, los modelos
de componentes, software intermediario y servicios.

CETI3 - Capacidad para asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los
desarrollos, procesos, sistemas, servicios, aplicaciones y productos informaticos.
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CETI4 - Capacidad para disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de
certificacién y garantia de seguridad en el tratamiento y acceso a la informacién en
un sistema de procesamiento local o distribuido.

CETI5 - Capacidad para analizar las necesidades de informacién que se plantean
en un entorno y llevar a cabo en todas sus etapas el proceso de construccion de un
sistema de informacién.

CETI6 - Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativos y servidores, y
aplicaciones y sistemas basados en computacion distribuida.

CETI?7 - Capacidad para comprender y poder aplicar conocimientos avanzados de
computacion de altas prestaciones y métodos numéricos o computacionales a
problemas de ingenieria.

CETI8 - Capacidad de disenar y desarrollar sistemas, aplicaciones y servicios
informaticos en sistemas empotrados y ubicuos.

CETI9 - Capacidad para aplicar métodos matematicos, estadisticos y de inteligencia
artificial para modelar, disefiar y desarrollar aplicaciones, servicios, sistemas
inteligentes y sistemas basados en el conocimiento.

CETI10 - Capacidad para utilizar y desarrollar metodologias, métodos, técnicas,
programas de uso especifico, normas y estandares de computacion grafica.
CETI11 - Capacidad para conceptualizar, disefar, desarrollar y evaluar la
interaccion persona-ordenador de productos, sistemas, aplicaciones y servicios
informaticos.

CETI12 - Capacidad para la creacion y explotacion de entornos virtuales, y para la
creacion, gestién y distribucion de contenidos multimedia.

Competencias transversales (CT):

CT1 - Espiritu innovador y emprendedor.

CT2 - Capacidad para la direcciéon de equipos y organizaciones.

CT3 - Capacidad de liderazgo.

CT4 - Capacidad de comunicar conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados, de manera oral y escrita, en espafiol y en inglés.

CT5 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT6 - Habilidades de relaciones interpersonales.

CT7 - Capacidad de razonamiento critico y creatividad, como medios
para tener la oportunidad de ser originales en la generacion, desarrollo
y/o aplicacion de ideas en un contexto de investigacién o profesional.
CT8 - Responsabilidad y compromiso ético en el desempefio de la
actividad profesional e investigadora.

CT9 - Respeto y promocién de los derechos humanos, los principios
democraticos, los principios de igualdad entre mujeres y hombres, de
solidaridad, de accesibilidad universal y disefio para todos, de
prevencién de riesgos laborales, de proteccion del medio ambiente y de
fomento de la cultura de la paz.

CT10 - Orientacién a la calidad y a la mejora continua. CT11 -
Capacidad de aprendizaje auténomo.

CT12 - Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares).
CT13 - Capacidad de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién incompleta.
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Contenidos

Breve descripcion del contenido

El Trabajo Fin de Master (TFM) para el titulo de Master Universitario en Ingenieria
Informatica se define como un trabajo individual, eminentemente practico, donde se
apliquen los conocimientos adquiridos por el estudiante durante el desarrollo de su
formacion académica con un caracter integrador y de sintesis, cuyo objetivo
fundamental es evaluar el Master de formacion, madurez académica y profesional del
titulado al finalizar sus estudios.

Los TFM, como materia transversal asociado a distintas disciplinas, consistiran en
trabajos de ingenieria y otros trabajos de naturaleza profesional en el ambito de la
titulacién, asi como trabajos tedricos, experimentales, numéricos, computacionales o de
cualquier otro tipo que permitan demostrar que se han alcanzado las competencias
asociadas al correspondiente programa formativo del Titulo. Los TFM podran
desarrollarse bien en la propia Escuela Politécnica, bien en centros externos a la misma.

Las propuestas de TFM podran ser:

1. Genéricas: El TFM estara dirigido a modo de seminario con docencia presencial
en grupos de Estudiantes por los profesores encargados.

2. Especificas: En este caso, serd realizado por un estudiante o, excepcionalmente,
por mas de un estudiante, y se propondra un titulo Unico para el TFM.

Temario de la asignatura

1. Tutorias sobre objetivos del TFM, instrumentacion, software, técnicas de
andlisis, bibliografia, desarrollo, estructura y extensién del trabajo y de
seguimiento del trabajo.

2. Desarrollo del TFM. Dependiendo de la modalidad: andlisis bibliografico, toma
y andlisis de datos, desarrollo de software, modelizacién, simulacién y
validacion. Elaboracion de la memoria, maquetacion e instrucciones de cara la
presentacion y defensa del TFM.

3. Defensa del TFM ante un tribunal.

Actividades formativas

. Horas .

Horas de trabajo del . . . Actividad de No
estudiante porJtema gc:_Lap':) Actividades practicas | cogimiento | presencial
Tema Total GG PCH | LAB | ORD | SEM TP EP

1 13 13 0

2 135 0 135

3 2 2 0
TOTAL 150 15 135

Metodologias docentes

Tutorias programadas, individuales o en grupos pequefios para realizar un seguimiento
mas individualizado del estudiante, con actividades de formaciéon y orientacion.
Principalmente, se utilizaran para el seguimiento del trabajo.

Realizacion de actividades, trabajos y estudio por parte del estudiante, de manera
auténoma.
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Las actividades que el estudiante desarrollard de manera no presencial estaran
orientadas principalmente a la adquisicion de conocimientos basicos en el ambito de la
Informatica y al desarrollo de los proyectos y trabajos solicitados, bien individualmente
0 en grupo.

Resultados de aprendizaje

El Trabajo Fin de Master (TFM) debe verificar si el estudiante alcanza las competencias
técnicas y transversales indicadas en la titulacion, mediante la concepcién y desarrollo
de una aplicacién, servicio o sistema informatico de complejidad suficiente, en el que
se integraran las perspectivas hardware, software o ambas, promoviendo el trabajo en
equipo en entornos préximos a la realidad.

Se adjunta a esta ficha la rubrica de evaluacion del trabajo escrito y la exposicion oral.

Sistemas de evaluacion

La defensa del TFM serd publica y consistira en la presentacion por el Estudiante del
Trabajo realizado ante un Tribunal de tres miembros. La duracion de la exposicién no
sobrepasara los 30 minutos. A continuacion, tendra lugar un turno de preguntas no
superior a 30 minutos, en el que el Estudiante respondera a las cuestiones que le
planteen los miembros del Tribunal.

Antes de la deliberacion del Tribunal podran intervenir el Director o Codirectores del
TFM o cualquiera de las personas presentes en la exposicion, previa autorizacion del
Presidente del Tribunal.

Una vez realizada la deliberacion del Tribunal, se asignara la calificacion siguiendo la
normativa de evaluacion de la UEx. Para ello se empleara una rdbrica de evaluacién (se
adjunta como anexo), valorando cada uno de sus items. En el caso de no existir acuerdo
en la calificacion final, la nota serd la media aritmética de las dos calificaciones mas
altas.

Los resultados obtenidos por el estudiante se calificaran segin una escala numérica de
0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra anadirse su correspondiente
calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 — 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9:
Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB).

El tribunal podra proponer al centro, por unanimidad, la concesion de la matricula de
honor a aquellos estudiantes que hubieran obtenido una calificacion de 9 o superior.
Dicha propuesta debera justificarse mediante un informe detallado que se entregara
junto con el acta de calificacién. Si las propuestas rebasan el nimero de matriculas de
honor que se pueden otorgar, el Centro las asignara, de manera automatica, a aquellos
estudiantes que tengan una nota media superior en el Master.

La normativa de evaluacién del Trabajo Fin de Master es comiun a toda la Escuela
Politécnica y se encuentra en la web del centro: (https://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/epcc/informacion-academica/tf-estudios)

Otros recursos y materiales docentes complementarios
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Recursos: Web de la Escuela Politécnica (https://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/epcc/).




