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Descripcion del

titulo

Denominacién

Graduado o Graduada en
Ingenieria en Sonido e Imagen
por la Universidad de
Extremadura

Ciclo Grado

Centro/s donde se imparte el titulo

Escuela Politécnica

Universidades participantes

Departamento

Convenio (archivo pdf: ver anexo)

Tipo de ensefianza

Presencial

Ingenieria y

Rama de conocimiento .
Arquitectura

Numero de plazas

de nuevo ingreso ofertadas

en el primer afio

en el segundo afo de

de implantaciéon 80 implantacion 80
en el tercer afo de en el cuarto afo de
[ - 80 . . 80
implantacion implantacion
N°® Minimo de ECTs de
N© de ECTs del 240 matricula por el 12
[titulo estudiante y periodo
lectivo
Normas de permanencia (archivo pdf: ver anexo)
Naturaleza de la institucion que concede el titulo Publica
Naturaleza del centro Universitario en el que el titulado ha .
. . . Propio
finalizado sus estudios

Profesiones para las que capacita una vez obtenido el titulo

Ingeniero Técnico en Telecomunicacion, especialidad Sonido e Imagen

Lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo

Espariol

Inglés
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Justificacién del titulo propuesto

Interés académico, cientifico o profesional del mismo

Los titulos actuales de Ingenieria de Telecomunicacion e Ingenieria Técnica de
Telecomunicacidn poseen un prestigio importante dentro y fuera de Espafa, tanto en el
ambito académico y cientifico como en el empresarial. Se ha producido un debate
importante sobre el futuro de estas titulaciones en el EEES, que se inicié con la redaccion
del Libro Blanco sobre las titulaciones de Telecomunicacién por parte de la ANECA. En los
afios sucesivos han existido distintos foros donde se ha debatido el futuro de estos estudios
en el panorama nacional. Entre estos foros cabe destacar la Conferencia de Directores de
Escuelas de Ingenieria de Telecomunicacion (CODITEL), y los aportados por el Colegio
Oficial de Ingenieros de Telecomunicacion (COIT) y el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos
de Telecomunicacién (COITT). Después de las diferentes conferencias y tras numerosas
propuestas, el Ministerio, oido el Consejo de Universidades, decidié regular los requisitos de
estos estudios, igualando la oferta formativa en un titulo Unico de Grado (con
especialidades) y un titulo de Master. Todo ello, con la filosofia no s6lo de adaptar los
actuales estudios al EEES sino de aprovechar la oportunidad para adecuarse a las nuevas
perspectivas cientificas, tecnoldgicas y de nuevos perfiles profesionales del Ingeniero con
competencias en Telecomunicacion. La presente propuesta se adecua al titulo de Grado
propuesto por el Ministerio, después de que varios de los responsables de coordinar la
preparacion de ésta hayan participado activamente en todo el debate mencionado.

El contexto histérico de los estudios de Ingenieria e Ingenieria Técnica de Telecomunicacion
es extenso, tomando como referencia los estudios en el campo de las Tecnologias de la
Informacién y de las Comunicaciones (TIC). Aunque datan de 1852 las referencias a las
primeras escuelas en el ambito, realmente su inicio como estudios superiores se produce en
el afio 1913 con la creacion de la Escuela General de Telegrafia y posteriormente en el afio
1920 con la creaciéon del titulo de Ingeniero de Telecomunicacién. Estos estudios y las
competencias profesionales asociadas a ellos han ido evolucionando con el tiempo. Se trata,
por lo tanto, de una carrera muy consolidada desde todos los ambitos, particularmente el
académico, el cientifico y el profesional. La causa principal es la aportacion al saber cientifico
y al desarrollo, ya que la telecomunicacion es uno de los motores principales de la evolucién
tecnoldgica actual. Hoy en dia estos estudios se enfrentan al reto de su adaptacion al EEES
y a la regulacion de sus competencias en los estudios de Grado y de Master.

Desde el curso académico 1998/1999 la Universidad de Extremadura imparte la titulacion de
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, especialidad en Sonido e imagen, en la Escuela
Politécnica de Caceres. Este Titulo comparte la mayor parte de las caracteristicas del que se
propone y comparte de forma plena las competencias profesionales de sus egresados. Por
ello, esta propuesta se ha planteado como la adaptacion del titulo actual a las nuevas
exigencias de los nuevos titulos de Grado en el EEES.

El titulo que actualmente se imparte en la UEx, y el cual se adaptara al nuevo marco
europeo, ha tenido unos indices de aceptacion altos en la sociedad extremefia. En el
transcurso de su pequefia historia se ha consolidado como una de las titulaciones con un
indice de demanda equilibrada, con grado de ocupacién alto y con un indice de paro escaso.
En relacion con las expectativas formadas previamente por sus estudiantes, la actual es la
sexta titulacion mas demandada por las empresas en el sistema de gestion Pathfinder de
recursos humanos. Pese al decremento general del niumero de alumnos de nuevo ingreso en
la universidad, y, en concreto, sobre las titulaciones de Telecomunicaciéon en Espafia, no ha
existido un impacto elevado sobre esta titulacion en Extremadura.

El éxito obtenido ha sido debido al esfuerzo en la implantaciéon del titulo en Extremadura,
esfuerzo que se vera incrementado en la implantacion del titulo que se propone gracias a las
nuevas garantias de calidad. La exigencia en la seleccién del profesorado, la inversion en
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infraestructuras docentes o la calidad de la docencia impartida son algunos de los aspectos
que han permitido obtener una alta satisfaccién de su alumnado y de sus egresados.

No obstante, la implantacion hasta hoy dia de los estudios de Ingenieria Técnica de
Telecomunicacion, especialidad en Sonido e Imagen, no esta a salvo de ciertas criticas. La
principal es debida fundamentalmente a la no evolucién de las directrices propias de esta
titulacién, cuyas carencias actuales en tecnologias de comunicaciones son percibidas por los
estudiantes. La nueva Orden por la que se establecen los requisitos de los titulos
universitarios oficiales que habilitan para la profesibn de ingeniero técnico de
telecomunicacion para la adaptacion de los mismos al EEES viene, no solo a aliviar este
problema general en Espafia, sino a solucionarlo en su mayor parte. Por ello, la adaptacion
de la actual titulacién a la propuesta, no sélo contribuye a la convergencia europea, sino a
suplir las carencias en conocimientos y competencias del actual Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion, especialidad en Sonido e Imagen. Ademas, estos conocimientos y
competencias nuevas ya son demandadas actualmente por la sociedad extremefia, por lo
que esta adaptacion tiene una utilidad socioeconémica adicional.

Como aval a estas afirmaciones se pueden ofrecer los datos derivados del ultimo estudio
sobre la Titulacién realizado en el Informe para la adecuacion de la oferta formativa de la
UEX al Espacio Europeo de Educacion Superior en noviembre de 2007. En dicho estudio se
aportan algunos datos sobre la demanda del titulo y su interés socioeconémico:

« En los tres ultimos cursos académicos, la media de preinscripciéon en primera opciéon en la
Titulacion fue de 67 alumnos.

e El Indicador Sintético Homogeneizado de Oferta y Demanda—sin tamafio de oferta—
(ISHOD*) es de 0,1 (titulacién con oferta y demanda equilibrada)

e En los tres ultimos cursos académicos, la media en la tasa de abandono sélo fue del
9,15%.

e La media en exceso de la duracién de los estudios es de 2,33 afios, inferior a la media
nacional situada en 2,5.

« El nUmero total de egresados en los tres ultimos cursos académicos fue de 115.

« Se han demandado mediante el sistema Pathfinder 216 puestos para los alumnos que han
terminado esta Titulacion. Es la sexta titulacion mas demandada de la UEX.

En la adaptacion de la titulacion actual se puede prever que estos numeros sean
consolidados y mejorados. Existe un dato revelador que permite sostener la mejora en la
demanda de la titulacién propuesta: en el curso 2006/2007, un 4,66% de los estudiantes
provenientes de Selectividad que se han desplazado de Extremadura a otras regiones para
estudiar una carrera que no impartia la UEX fue para estudiar Ingenieria de
Telecomunicacion. Este dato es relevante del nuevo contexto socioeconémico de
Extremadura, donde ya es patente la necesidad de titulados con especiales conocimientos y
capacidades en Tecnologias de la Informacidon y las Comunicaciones. Teniendo en cuenta
que el porcentaje de alumnos de la actual titulaciéon supone menos del 1% del total de la
UEX, la cifra anterior del 4,66% es muy significativa. Por tanto, la adecuaciéon a las nuevas
directrices comunes para toda Espafa para el titulo de grado con competencias en
telecomunicacion permitira, no sélo consolidar, sino aumentar la demanda de la titulacion,
aprovechando la tendencia en la demanda de la sociedad extremefia. Al igualarse la oferta
formativa de grado en la Universidad Espafiola, el titulo que se propone se hace mas
competitivo y permitira que los alumnos que antes iniciaban sus estudios en una universidad
diferente (al ofertar ésta un titulo de Ingeniero frente a uno de Ingeniero Técnico) puedan
ser asimilados por la Universidad de Extremadura.

Acerca de la demanda potencial del nuevo titulo de grado cabe destacar que existen
estudios muy recientes cuyas perspectivas son muy reveladoras. Algunos de ellos (Adecco,
COITT, COIT, ..) revelan que un alto porcentaje de las demandas de trabajo en ingenieria
del ambito de la telecomunicacion no son cubiertas por falta de especialistas. El descenso en
el nimero de matriculados en la rama de telecomunicacién en toda Espafa y la oferta en
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aumento progresivo, luego de superarse la crisis del sector de las TIC en torno a 2002, son
los principales causantes. Recientemente se ha estimado por el COITT que se necesitarian
treinta mil nuevos ingenieros en el &mbito de la telecomunicacién en los préximos 5 afos.
Segun los especialistas, las cifras de descenso de los nuevos matriculados en las titulaciones
de Telecomunicacion estan fuertemente determinadas por los miedos que produjo la crisis
de las TIC. Una vez que la sociedad haya asumido que dicha crisis se superé hace unos
afios, a la vez que asimile la certeza en la alta demanda de estos especialistas, la cifra de
nuevos matriculados deberia ascender. En la actual titulacion, el descenso en la matricula no
ha sido tan pronunciado. La regién extremeria no ha sufrido en una gran medida la crisis del
sector y, por otro lado, las titulaciones del ambito de Telecomunicacion relacionadas con el
Sonido e Imagen son las que mas éxito tienen en este ambito de la ingenieria. La
oportunidad de acceso a la nueva oferta en el sector TIC que se prevé para los préximos
afios puede potenciar su demanda con la adaptacion al nuevo titulo de grado. Por ello, este
titulo de grado se ha disefiado para poder formar profesionales que puedan aprovechar la
alta demanda en el sector de la telecomunicacién adaptando su formacion para las nuevas
necesidades en Europa, Espafia y, especialmente, en Extremadura. Este ha sido el criterio
de seleccion del titulo y de las competencias a adquirir en su plan de estudios.

Otros datos anteriores que permiten avalar la demanda de la titulacion en base al mercado
laboral estan recogidos en el Libro Blanco “Titulo de Grado en Ingenieria de
Telecomunicacion”. En el afio 2000 (ultimos datos sobre empleo previos a la redaccion del
Libro Blanco sin contar aquéllos que se referian a crisis de las TIC) el porcentaje de
ingenieros menores de 30 afios en paro era del 1% para los ingenieros técnicos de
telecomunicacion y del 2% para los ingenieros de telecomunicacion.

Sobre los ultimos estudios cabe destacar el PESIT VI del COIT en el que, por primera vez, se
analiza el sector extremefio. En ese informe se manifiesta que el titulo de Ingeniero de
Telecomunicacion arroja en Extremadura un paro del 0%. Ademas, el empleo por cuenta
ajena arroja un porcentaje del 100% indefinido o fijo. El mismo estudio a nivel nacional
arroja una cifra de paro del 5,4% y de porcentaje de empleo fijo o indefinido del 80,3%.

En todos estos informes relativos a la empleabilidad, se comprueba que, dentro del sector
de las TIC, es mayoritario el empleo en los sistemas y servicios de telecomunicacion. Los
requisitos establecidos por el ministerio para el titulo de grado al que se acoge esta
propuesta son aprovechados para poder fijar estos contenidos generales en los mddulos
comunes a la rama de telecomunicacidon y potenciar por tanto las capacidades de los
ingenieros con competencias en Sonido e Imagen.

Debe tomarse entonces, como principal referente para la preparacion de este titulo, la
regulacibn nacional del Titulo de Grado con competencias en ingenieria técnica de
telecomunicacion, especialidad Sonido e Imagen. No obstante, la preparacion de esta
propuesta ha venido enriquecida por la participacion en todos los foros de debate a nivel
nacional y, por supuesto, por la experiencia acumulada en mas de 10 afos de existencia de
la titulacion de Ingenieria Técnica en Telecomunicaciéon, especialidad en Sonido e Imagen,
impartida con éxito en Céaceres.

Cabe destacar, finalmente, varios aspectos que enriquecerian al Titulo de Grado propuesto,
sobre todo en su adecuacion cientifica y académica. En la Escuela Politécnica han surgido
varias iniciativas en el desarrollo de formacion académica y cientifica de calidad. Se
destacan aqui aquéllas relacionadas con los actuales estudios de Telecomunicacion que se
pretenden adaptar y que, ademas, son la base de la futura ensefianza de calidad en el
EEES. Estas dos iniciativas parten del profesorado vinculado a esta Titulacibn y estan
directamente dirigidos a alumnos que hayan cursado Ingenieria o Ingenieria Técnica de
Telecomunicacion:

= Master Universitario en Evaluacién y Gestion del Ruido Ambiental

- Destinado principalmente a los titulados, tanto de la especialidad de Sonido e Imagen
actual, como de la futura Titulacién de Grado a implantar. Cabe destacar que este Master
permite la profundizacion y especializacién en las competencias de ingenieria acustica. Este
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Master ha comenzado su implantacion en el curso 2008/2009.

e Programa de Doctorado con menciéon de calidad por la ANECA: "Ingenieria
Electromagnética: Fundamentos y Aplicaciones".

- Destinado principalmente a Ingenieros de Telecomunicacion, para su especializacion
cientifica en electromagnetismo y comunicaciones radioeléctricas. Con la entrada de la
nueva titulacion de Grado, este programa de doctorado estara destinado (después de las
futuras adaptaciones al EEES) a aquellos alumnos que, una vez terminados sus estudios,
realicen el Master en Telecomunicacion y quieran obtener una formacion cientifica de calidad
en telecomunicacion, y particularmente en el ambito del electromagnetismo,
comunicaciones radioeléctricas y dispositivos electronicos.

Normas reguladoras del ejercicio profesional

-Decreto 2479/1971, de 13 de agosto, por el que se regulan las facultades y competencias
profesionales de los Ingenieros Técnicos de Telecomunicacion en sus distintas
especialidades.

-Ley 12/1986, de 1 de abril, sobre regulacién de las atribuciones profesionales de los
arquitectos e ingenieros técnicos. (BOE de 02/04/1986)

-Decreto 168/1969 de 13 de febrero, por el que se regulan las denominaciones de los
graduados en Escuelas Técnicas y las especialidades a cursar en las Escuelas de
Arquitectura e Ingenieria Técnica.

-Real Decreto 50/1995 de 20 de enero por los que se establecen determinados Titulos
Universitarios Oficiales de Ingenieros Técnicos y se aprueban las directrices generales
propias de sus planes de estudio.

-Real Decreto-Ley 1/1998, de 27 de febrero, sobre infraestructuras comunes en los edificios
para el acceso a los servicios de telecomunicacion.

-Ley 10/2005, de 14 de junio, de Medidas Urgentes para el Impulso de la Television Digital
Terrestre, de Liberalizacién de la Television por Cable y de Fomento del Pluralismo. (BOE de
15/06/2005)

-Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion. (BOE de 06/11/1999)
-Ley 32/2003, de 3 de noviembre, General de Telecomunicaciones. (BOE de 04/11/2003)

-Ley 2/1974, de 13 de febrero (jefatura), sobre colegios profesionales. (BOE de
15/02/1974)

-Decreto 332/1974, de 31 de enero (gobernacién), por el que se autoriza la constitucién del
colegio oficial de ingenieros técnicos y peritos de telecomunicacion. (BOE de 13/02/1974)

-Ley 7/1997, de 14 de abril, de medidas liberalizadoras en materia de suelo y de colegios
profesionales. (BOE de 15/04/1997)

-Real Decreto 418/2006, de 7 de abril, por el que se aprueban los Estatutos Generales del
Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos y Peritos de Telecomunicacién. (BOE de 29/04/2006)

-Real Decreto 1665/1991, de 25 de octubre, por el que se regula el Sistema General de
Reconocimiento de los titulos de Ensefianza Superior de los Estados miembros de la
Comunidad Econdmica Europea que exigen una formacién minima de tres afios de duracién.

-Real Decreto 1754/1998, de 31 de julio, por el que se incorporan al derecho espafol las
Directivas 95/43/CE y 97/38/CE y se modifican los anexos de los Reales Decretos
1665/1991, de 25 de octubre y 1396/1995, de 4 de agosto, relativos al sistema general de
reconocimientos de titulos y formaciones profesionales de los Estados miembros de la Union
Europea y demas Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo.

-Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre de 2005,
relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales, en fase de proyecto de Real
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Decreto para su incorporacion al ordenamiento espafiol.

-Real Decreto 1185/2006, de 16 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento por el que
se regulan las radiocomunicaciones maritimas a bordo de los buques civiles espafioles.

-Real Decreto 1066/2001 Reglamento que establece condiciones de proteccion del dominio
publico radioeléctrico, restricciones a las emisiones radioeléctricas y medidas de proteccion
sanitaria frente a emisiones radioeléctricas.

-ORDEN CTE/23/2002, de 11 de enero, por la que se establecen condiciones para la
presentacion de determinados estudios y certificaciones por operadores de servicios de
radiocomunicaciones.

-REAL DECRETO 424/2005, de 15 de abril, por el que se aprueba el Reglamento sobre las
condiciones para la prestaciéon de servicios de comunicaciones electrénicas, el servicio
universal y la proteccion de los usuarios.

Referentes externos

-Orden CIN/352/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacibn de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion.

-Resolucion de 15 de enero de 2009, de la Secretaria de Estado de Universidades, por la
que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros, por el que se establecen las condiciones
a las que deberan adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencidon de titulos
que habiliten para el ejercicio de las distintas profesiones reguladas de Ingeniero Técnico.

-Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenaciéon de las
enseflanzas universitarias oficiales.

-Libro Blanco: Titulo de Grado en Ingenieria de Telecomunicacion, ANECA, marzo de 2005.
El informe de la tarea 1.1.A en este Libro Blanco constituye un analisis de la situacion de los
estudios correspondientes en Europa y en Estados Unidos, por lo que se ha utilizado para
comprobar la adecuaciéon de la propuesta a criterios internacionales.

-Plan de estudios de Grado en Ingenieria de Sistemas Audiovisuales, verificado por la
ANECA, de la Universidad Carlos |1l de Madrid.

-Orden por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios
oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero de Telecomunicacion.

-Real Decreto 1453/1991, de 30 de agosto, por el que se establece el titulo universitario de
Ingeniero Técnico en Sonido e Imagen y las directrices generales propias de los planes de
estudios conducentes a la obtencién de aquél.

-REAL DECRETO 50/1995, de 20 de enero, por el que se modifica los Reales Decretos por
los que se establecen determinados titulos universitarios oficiales de Ingenieros Técnicos y
se aprueban las directrices generales propias de sus planes de estudio.

-Estudio Socioprofesional sobre el Ingeniero de Telecomunicacion. El Ingeniero del Siglo XXI
(PESIT V). COIT/AEIT. Febrero 2001.

-Nuevos escenarios profesionales del Ingeniero de Telecomunicacion. (PESIT VI).
COIT/AEIT. Abril 2005.

-La situacion laboral de los Ingenieros de Telecomunicacion. Afio 2002. COIT/AEIT.
-Libro Blanco de la profesiéon del Ingeniero Audiovisual. COITT. Febrero 2006.

-Libro Blanco. Guia profesional de las Telecomunicaciones. COITT. Septiembre de 2007.
-Informe “Reflex” sobre insercion laboral de los universitarios europeos, de la ANECA.

-Borrador de Directrices Generales Propias de las Ensefianzas de Grado en Ingenieria de
Telecomunicacién. Febrero 2006. (documento que no llegdé a aprobarse)
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-Guia de Apoyo para la elaboracion de la memoria para la solicitud de verificacion de Titulos
Oficiales. ANECA. Febrero 2008.

-Decretos, 6rdenes, leyes y directivas acerca de la profesiéon del ingeniero técnico de
telecomunicacion, descritas en el apartado 2.1.1.

-El Proyecto: El Profesional Flexible en la Sociedad del Conocimiento: Nuevas Exigencias en
la Educacion Superior en Europa’ (REFLEX) en Espafia, desarrollado por ANECA en
colaboracion con el Centro de Estudios en Gestion de la Educacion Superior de la
Universidad Politécnica de Valencia (CEGES).

Descripcion de los procedimientos de consulta internos

La propuesta del titulo de grado, la elaboracion del plan de estudios y la redaccion de esta
memoria corrié a cargo de una comision creada a tal efecto en la Escuela Politécnica (UEX).
En esta comisién estaban representados el equipo directivo, el coordinador de la titulacion
que serda sustituida por la que aqui se presenta, todas las areas de conocimiento con
asignaturas troncales u obligatorias en esta titulacion anterior y los estudiantes.

Para la elaboracion de la propuesta, se han tenido en cuenta las directrices de la Junta de
Extremadura y de la Universidad de Extremadura, asi como la experiencia acumulada
anteriormente a través de distintas actividades relacionadas con el EEES que se han
desarrollado en la UEx. A continuacién se enumeran las principales fuentes utilizadas:

- Informe para la adecuacion de la oferta formativa de la UEx al EEES, aprobado en sesion
de Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2007
(http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/InformeEEES_UEX.pdf).

-Lineas generales para la implantacion de estudios de Grado y Posgrado en el marco del
Espacio Europeo de Educacién Superior, documento del Consejo de Gobierno de la Junta de
Extremadura, aprobado en sesion de 7 de marzo de 2008
(http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/Directrices_Junta.pdf).

-Directrices para el disefio de titulaciones de la UEx en el marco del Espacio Europeo de
Educacion Superior
(http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/Directrices_ UEx.doc).

-Resolucién de 25 de noviembre de 1998, de la Universidad de Extremadura, por la que se
publica el plan de estudios para la obtenciéon del titulo de Ingeniero Técnico en
Telecomunicacion, especialidad en Sonido e Imagen, en la Escuela Politécnica.

- Acuerdos e informes de la Comisidn creada en la Escuela Politécnica para el estudio de los
nuevos titulos de grado durante el proceso de elaboracion del Libro Blanco.

-Sesiones tutoriales del Vicerrectorado de Planificacion Académica para la preparacion de las
solicitudes de los nuevos titulos oficiales.

-Informe para la adecuacion de la oferta formativa de la UEx al Espacio Europeo de
Educacién Superior. Noviembre 2007.

-Web de apoyo para la elaboracion de la memoria para la solicitud de verificacion de Titulos
Oficiales de la Escuela Politécnica. UEX. Mayo 2008.

(http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/documentos/planestudios/Politecnica)
- Cursos y experiencias piloto del EEES en la Escuela Politécnica.

- Departamentos de la UEx responsables de las asignaturas del grado.

- Junta de Escuela. Escuela Politécnica. UEX.

- Consejo de Gobierno. UEX.

- Claustro de la UEx

- Consejo Social de la UEx
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En base a dichas directrices, el Centro acordé en Junta de Centro de 9 de Julio de 2007
crear las comisiones de nuevos titulos en base a los siguientes criterios, segun los cuales la
comision estaria formada por:

- Director del centro o persona en quién delegue, no pudiendo pertenecer la persona
delegada a un Departamento con 2 representantes en la comision.

- Coordinador de la titulacion

- 1 representante, al menos, de cada departamento con docencia de asignaturas troncales u
obligatorias, o 2 representantes en el caso del departamento con mas del 20% de docencia
en ese tipo de asignaturas..

- 1 representante de los estudiantes, perteneciente a la titulacion adaptada y miembro de la
Junta de centro, en este caso Ingeniero Técnico de Telecomunicacién, Sonido e Imagen.

El calendario de actuaciones se establecid por la Direccién del centro en tanto se definian
por la UEX las ‘Directrices para el disefio de titulaciones de la UEx en el marco del Espacio
Europeo de Educacion Superior’. Una vez aprobadas estas directrices por el Consejo de
Gobierno de la UEXx, el calendario de actuaciones fue el establecido en las mismas:

- Antes del 30 de abril de 2008, creacion de las comisiones de centro. En el caso de nuestro
centro las comisiones ya fueron creadas y aprobadas por la Junta de centro del dia 9 de julio
de 2007, entre ellas la de la titulacion de Telecomunicaciéon. En la Junta de centro del dia 15
de abril de 2008, fueron aprobadas las propuestas de adaptacion de los titulos del centro
(entre ellas, la del titulo del ambito de la Telecomunicacion: Ingeniero Técnico de
telecomunicacion, Sonido e Imagen) y del médulo de formacion béasica (asignaturas
comunes de cada rama), a propuesta de la comisién del titulo.

- En una primera fase, los trabajos de la comisién, consistentes en la elaboracién de una
primera propuesta de plan de estudios, se desarrollarian entre mayo de 2008 y julio de
2008. No obstante, esta primera fase se prolongé hasta el 30 de septiembre de 2008. Esta
propuesta fue remitida al Vicerrectorado de Planificacion Académica, para su revision por la
Oficina de Convergencia Europea (OCE).

- Una vez revisadas por la OCE, fueron corregidas por la comision del titulo y remitidas a la
Junta de centro del dia 16 de octubre para su aprobacion.

- Los departamentos informan sobre la propuesta del titulo y se produce el tramite de
audiencia al Claustro durante el mes de octubre de 2008.

- En noviembre de 2008 se remite la propuesta del titulo al Consejo de Gobierno de la UEXx
para su aprobacién. La propuesta es remitida al Consejo de Universidades, que procede a su
verificacion, entre diciembre de 2008 y mayo de 2009.

- Informe del Consejo Social: junio de 2009.
- Acuerdo de implantaciéon de la Junta de Extremadura: junio de 2009.

- Acuerdo del Gobierno del establecimiento del caracter oficial del titulo e inscripcion en el
Registro de Universidades, Centros y Titulos: julio de 2009.

- Publicacién del Plan de Estudios en el Boletin Oficial del Estado y en Diario Oficial de
Extremadura: julio de 2009.

La comision de plan de estudios para la adaptacion del titulo de Ingeniero en Sonido e
Imagen al EEES se constituyé en julio de 2007 con un total de 8 miembros: un
representante de la Direccidon del centro, un estudiante, el coordinador de la titulaciéon y y
cinco profesores de las areas de conocimiento: Teoria de la Sefnal (1), Arquitectura de los
Computadores (1), Matematica Aplicada (1), Electréonica (1) y Fisica Aplicada (1), siguiendo
la siguiente metodologia de trabajo:

- Se realizé un primer reparto de tareas, consistente basicamente en formar grupos de
trabajo para la elaboracion de las diferentes fichas del titulo.
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- Se efectuaron aproximadamente reuniones presenciales de todos los miembros de la
comisién cada 1 o 2 semanas. Entre tanto los grupos de trabajo realizaron reuniones
presenciales y trabajaron también diariamente mediante medios teleméticos.

- Se produjeron consultas a profesores y estudiantes, por parte de cada representante de la
comisién y se encargaron de informar y recoger opiniones de los correspondientes Consejos
de departamento, donde se encuentran representados todos los grupos de interés,
profesores, estudiantes y personal de administracion y servicios.

- También se realizaron consultas verbales y por escrito a diferentes instituciones y
empresas del ambito de las telecomunicaciones, remitiéndose cuestionarios relativos a las
competencias que los graduados deberian poseer una vez finalizados sus estudios.

- Los trabajos de los grupos de trabajo se concretaron en propuestas de fichas del titulo,
que fueron debatidas telematicamente y mediante las antes citadas reuniones presenciales.

- En general, las fichas fueron aprobadas por unanimidad, salvo el caso de la ficha 5, sobre
algunos de cuyos contenidos se realizaron diferentes votaciones que se resolvieron mediante
aprobacion por la mayoria de los miembros de la comision.

- Durante el proceso de elaboraciéon del titulo, se celebraron por tanto numerosas reuniones
de la comisidn, en las cuales se debatié ampliamente sobre las distintas decisiones a tomar.
La comision se encargé también de la redaccion de informes, con el fin de difundir y
someter a debate en otros foros el proceso de elaboracién del plan de estudios. Entre estos
foros hay que sefialar las reuniones de las &areas de conocimiento y departamentos
involucrados en la docencia del nuevo titulo de grado, las reuniones de estudiantes, etc.

Tras la elaboracién de un primer proyecto de Plan de Estudios pasé a ser discutido por
departamentos y centro. Tras la discusion, la comision reelaboré su propuesta atendiendo
aquellas sugerencias y correcciones que consider6 aceptables. El proyecto asi modificado fue
discutido y aprobado por Junta de Centro de fecha 16 de octubre de 2008 y pasé a ser
informado por los departamentos, quienes elevaron sus informes y alegaciones al Consejo
de Gobierno de la Universidad.

El Consejo de Gobierno de la UEx aprobdé remitir este plan de estudios al Consejo de
Universidades para su verificacion, en sesion de 25 de noviembre de 2008.

Descripcion de los procedimientos de consulta externos

Ademas de analizar la documentacion enumerada en la subseccion Referentes externos, se
han consultado a los siguientes colectivos externos:

- CODITEL
- COITT
- COIT

También se ha mantenido contacto con profesorado de otras universidades espafolas con el
fin de intercambiar ideas sobre la elaboraciéon de los planes de estudios. Estas universidades
son las siguientes: Universidad de Vigo, Universidad de Oviedo (participantes ambas, junto
con la Universidad de Extremadura, en el programa de doctorado interuniversitario
"Ingenieria Electromagnética: Fundamentos y Aplicaciones"” mencionado anteriormente),
Universidad Carlos 11l de Madrid, Universidad Politécnica de Madrid y Universidad de Malaga.

Ademas, se ha mantenido contacto con profesorado de titulaciones directamente
relacionadas en Europa, en particular con profesores de la Fakultat Naturwissenschaften und
Technik (Fachhochschule Hildesheim-Godttingen-Holzminden, Alemania) con la cual existe un
acuerdo bilateral en el marco del programa de movilidad Socrates/Erasmus. También se ha
mantenido contacto con profesorado de la Universitat Kassel (Alemania).

Se ha solicitado opinion sobre el titulo propuesto, mediante la remisiéon de cuestionarios
sobre las competencias profesionales a adquirir por los futuros graduados en la ingenieria, a
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las principales instituciones y empresas relacionadas con las TIC”s.

Finalmente, se han llevado a cabo también reuniones no sistematizadas con empresas,

egresados y administracion con competencias en telecomunicacion.
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Objetivos generales del titulo y las competencias que adquirira el
estudiante tras completar el periodo formativo

Objetivos

El objetivo fundamental del titulo es formar profesionales de perfil eminentemente
profesional, con un conocimiento global de todas las areas relacionadas con la Ingenieria de
Telecomunicacion; con capacidad para liderar el desarrollo de proyectos en el area y
adaptarse de manera eficiente a un entorno de rapida evolucion.

Los titulados podran incorporarse en empresas del sector de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones, con las funciones, ente otras, de jefe de proyecto,
consultor, cargos de direccién, investigacion y desarrollo, docencia, etc.

Los objetivos generales del titulo a desarrollar por los estudiantes seran:

OG1. Capacidad para redactar, desarrollar y firmar proyectos en el ambito de la ingenieria
de telecomunicacidén que tengan por objeto la concepcién y el desarrollo o la explotacion de
redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacion y electrénica.

OG2. Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacién necesaria durante el
desarrollo de la profesién de Ingeniero Técnico de Telecomunicacién y facilidad para el
manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

0OG3. Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y tecnologias, asi como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse
a nuevas situaciones.

OG4. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de
comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo Ia
responsabilidad ética y profesional de Ila actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

OG5. Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planificacion de tareas y otros trabajos analogos en su
ambito especifico de la telecomunicacién.

OG6. Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

OG7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones
técnicas.

OG8. Conocer y aplicar elementos basicos de economia y de gestién de recursos humanos,
organizacion y planificacion de proyectos, asi como de legislacién, regulaciéon y
normalizacion en las telecomunicaciones.

0OG9. Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingtie y de
comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados
e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electrénica.

OT1 El respeto a los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres
y mujeres, los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad y los valores propios de una cultura de paz y valores
democréaticos.

Competencias

Dentro de las competencias que el estudiante debe adquirir se distinguen entre
competencias especificas (competencias profesionales reguladas en la Orden CIN/352/2009)
y competencias trasversales:
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COMPETENCIAS PROFESIONALES DE FORMACION BASICA

CP1. Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en
la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria;
geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas
parciales; métodos numéricos; algoritmica numeérica; estadistica y optimizacion.

CP2. Conocimientos basicos sobre el uso y programaciéon de los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

CP3. Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la
mecanica, termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la
resolucion de problemas propios de la ingenieria.

CP4. Comprensidon y dominio de los conceptos basicos de sistemas lineales y las funciones y
transformadas relacionadas, teoria de circuitos eléctricos, circuitos electrénicos, principio
fisico de los semiconductores y familias légicas, dispositivos electrénicos y fotdnicos,
tecnologia de materiales y su aplicaciéon para la resolucion de problemas propios de la
ingenieria.

CP5. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la
empresa. Organizaciéon y gestion de empresas.

COMPETENCIAS PROFESIONALES DE FORMACION COMUN A LA RAMA DE
TELECOMUNICACION

CP 6. Capacidad para aprender de manera autébnoma nuevos conocimientos y técnicas
adecuados para la concepcion, el desarrollo o la explotacion de sistemas y servicios de
telecomunicacion.

CP 7. Capacidad de utilizar aplicaciones de comunicacion e informaticas (ofimaticas, bases
de datos, célculo avanzado, gestion de proyectos, visualizacion, etc.) para apoyar el
desarrollo y explotacién de redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacion y electrénica.

CP 8. Capacidad para utilizar herramientas informaticas de buUsqueda de recursos
bibliograficos o de informacién relacionada con las telecomunicaciones y la electrénica.

CP 9. Capacidad de analizar y especificar los parametros fundamentales de un sistema de
comunicaciones.

CP 10. Capacidad para evaluar las ventajas e inconvenientes de diferentes alternativas
tecnologicas de despliegue o implementaciéon de sistemas de comunicaciones, desde el
punto de vista del espacio de la sefal, las perturbaciones y el ruido y los sistemas de
modulacién analégica y digital.

CP 11. Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e
infraestructuras de telecomunicacion en contextos residenciales (hogar, ciudad vy
comunidades digitales), empresariales o institucionales responsabilizandose de su puesta en
marcha y mejora continua, asi como conocer su impacto econémico y social.

CP 12. Conocimiento y utilizacion de los fundamentos de la programaciéon en redes, sistemas
y servicios de telecomunicacion.

CP 13. Capacidad para comprender los mecanismos de propagacion y transmision de ondas
electromagnéticas y acusticas, y sus correspondientes dispositivos emisores y receptores.

CP 14. Capacidad de anadlisis y disefio de circuitos combinacionales y secuenciales, sincronos
y asincronos, y de utilizacion de microprocesadores y circuitos integrados.

CP 15. Conocimiento y aplicacion de los fundamentos de lenguajes de descripcion de
dispositivos de hardware.

CP 16. Capacidad de utilizar distintas fuentes de energia y en especial la solar fotovoltaica y
térmica, asi como los fundamentos de la electrotecnia y de la electrénica de potencia.
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CP 17. Conocimiento y utilizaciéon de los conceptos de arquitectura de red, protocolos e
interfaces de comunicaciones.

CP 18. Capacidad de diferenciar los conceptos de redes de acceso y transporte, redes de
conmutacion de circuitos y de paquetes, redes fijas y moviles, asi como los sistemas y
aplicaciones de red distribuidos, servicios de voz, datos, audio, video y servicios interactivos
y multimedia.

CP 19. Conocimiento de los métodos de interconexion de redes y encaminamiento, asi como
los fundamentos de la planificacion, dimensionado de redes en funcién de parametros de
trafico.

CP 20. Conocimiento de la normativa y la regulaciéon de las telecomunicaciones en los
ambitos nacional, europeo e internacional.

COMPETENCIAS PROFESIONALES DE TECNOLOGIA ESPECIFICA: SONIDO E IMAGEN

CP 21. Capacidad de construir, explotar y gestionar servicios y aplicaciones de
telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de captacion, tratamiento analdgico y
digital, codificacion, transporte, representacion, procesado, almacenamiento, reproduccion,
gestion y presentacion de servicios audiovisuales e informacion multimedia.

CP 22. Capacidad de analizar, especificar, realizar y mantener sistemas, equipos, cabeceras
e instalaciones de television, audio y video, tanto en entornos fijos como moviles.

CP 23. Capacidad para realizar proyectos de locales e instalaciones destinados a la
produccion y grabacion de sefiales de audio y video.

CP 24. Capacidad para realizar proyectos de ingenieria acustica sobre: Aislamiento y
acondicionamiento acustico de locales; instalaciones de megafonia; especificacion, analisis y
seleccion de transductores electroacusticos; sistemas de medida, analisis y control de ruido
y vibraciones; acustica medioambiental; sistemas de acuUstica submarina.

CP 25. Capacidad para crear, codificar, gestionar, difundir y distribuir contenidos
multimedia, atendiendo a criterios de usabilidad y accesibilidad de los servicios
audiovisuales, de difusion e interactivos.

Trabajo fin de grado:

CP 26. Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal
universitario, consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la
Ingenieria de Telecomunicacién de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren
las competencias adquiridas en las ensefianzas.

COMPETENCIAS TRASVERSALES
Instrumentales:

CT1. Aplicar en su vida profesional las TIC y todos los desarrollos que vayan surgiendo de
ellas, como la comunicacién a través de Internet y, en general, manejo de herramientas
multimedia para la comunicacién a distancia.

CT2. Poder transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico genérico no
especializado y a un publico especializado en el campo de la telecomunicacion.

CT3. Redactar informes técnicos sobre soluciones a problemas asociados al campo de las
Telecomunicaciones con el necesario rigor cientifico y tecnolégico.

CT4. Habilidades de comunicacion oral y escrita en, por lo menos, dos de los idiomas
oficiales de la Unién Europea.

CT5. Saber formular e interpretar en lenguaje matematico las relaciones funcionales y
cuantitativas del campo de las Telecomunicaciones.

Sistémicas:

CT6. Capacidad de sintesis y de extraer la informacién necesaria para resolver un problema
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planteado relacionado con el campo de las Telecomunicaciones.

CT7. Desarrollar habitos para el aprendizaje activo, autodirigido e independiente.
CT8. Adaptacién a nuevas situaciones problematicas

Personales:

CT9. Habilidades interpersonales asociadas a la capacidad de relacién con otras personas y
de trabajo en grupo. Habilidades para trabajar en equipos multidisciplinares con
profesionales de areas afines en empresas o instituciones publicas ligadas a la innovacion
tecnoldgica en el ambito de las Telecomunicaciones. Habilidades para liderar grupos de
trabajo en el campo de las Telecomunicaciones

CT10. Comprender la responsabilidad ética de la actividad profesional, cientifica o
investigadora.
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Acceso y Admision

Sistemas de informacion previa a la matriculaciéon y procedimientos de acogida accesibles y
orientaciéon de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la
universidad y la titulacién

Sistemas de informacidn previa

La Universidad de Extremadura dispone, dentro del Sistema de Garantia Interno de Calidad
(SGIC) elaborado por su participacion en el Programa AUDIT de la ANECA, de los siguientes
procesos y procedimientos relacionados con la captacion, acceso y admision de estudiantes:
Proceso de captacion de estudiantes (PCE) y Proceso de definicién de perfiles y admisiéon de
estudiantes (PPAE). Este ultimo proceso incluye los procedimientos de preinscripciéon, de
pruebas de acceso para mayores de 25 afios y de prueba de acceso a la Universidad de
Extremadura. En ellos puede encontrarse toda la informacién relativa a las pruebas de
acceso a la Universidad de Extremadura, a la preinscripcion y la matriculacion.
(documentacion de los procesos en la direccion web:
http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicedoc ). De todos ellos se proporciona
informacién a través de la pagina web del Servicio de Acceso y Coordinacion de Centros de
la UEx (http://www.unex.es/unex/servicios/alumnado/) y personal y telefénicamente en el
Servicio de Informacion y Atencién Administrativa.

Plan de difusion de la titulaciéon a los potenciales estudiantes. La Universidad de
Extremadura dispone de un programa general de difusion de sus estudios enmarcado dentro
del Programa D+O (Difusion + Orientacién). Este programa se lleva a cabo
fundamentalmente a través del Servicio de Orientaciéon y Formacién Docente (SOFD), del
Servicio de Informacién y Atencion Administrativa (SIAA) y de los profesores difusores y
tutores de la titulacion. En el programa se contemplan las siguientes actuaciones:

- Pagina web para preuniversitarios
(http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicealumn/preuniversitarios/)

= Charlas de profesores difusores en los Institutos y Colegios de Secundaria.
» Elaboracion de tripticos informativos.

e Jornadas de difusion simultanea de titulaciones, dirigidas a los estudiantes y a sus
familias.

« Participacion en ferias y otros eventos con stands publicitarios.

e Jornadas de difusidon universitaria en distritos periféricos (Zafra y Plasencia) dirigidas a
padres y alumnos.

e Coordinaciéon con los profesores de Secundaria, fundamentalmente para las pruebas de
selectividad, y con los Orientadores, elaborando la “Guia de Orientaciéon para alumnos de
Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior” y organizando el encuentro regional de
orientadores y Universidad.

e Jornadas de puertas abiertas en los campus universitarios. En estas Jornadas los
estudiantes de bachillerato de centros publicos y privados de la region, pueden visitar y
recibir informacion sobre la Universidad, el Centro y la Titulaciéon. Con vistas a la
consecucion de este objetivo, se realiza una charla explicativa y se les facilita
documentacion con la informacién mas relevante en cuanto a materias y contenidos que se
imparten y posibles salidas profesionales. En dicha charla se les presenta la pagina Web del
Centro donde pueden encontrar diferente informaciéon de interés, como puede ser:
normativas, programas de asignaturas etc. Asimismo, se efectla un recorrido por los
laboratorios, salas e instalaciones del Centro, con lo que el futuro alumno recibe informacién
explicita sobre aspectos concretos de los estudios que pueden cursar y las instalaciones
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utilizadas para ello.
Procedimientos de acogida y orientacion
-Plan de acogida de los estudiantes de nuevo ingreso.

e La Universidad de Extremadura organiza, durante el mes de septiembre, cursos de
nivelacion —cursos cero- , que tienen como objetivo general ayudar a los alumnos a reforzar
el nivel de los conocimientos adquiridos en el bachillerato y proporcionarles herramientas
para perfeccionar las técnicas de trabajo intelectual. .Anualmente se ofrecen por la
Universidad de Extremadura los que se hayan considerado importante incluir y se publican
en la pagina web del vicerrectorado de Estudiantes y se les da toda la informacién sobre ello
en la tutoria de la matriculacion.

= Todos los estudiantes reciben a principio de curso una agenda del estudiante en la que se
recoge informacidn sobre el calendario escolar, servicios disponibles, normativa de
permanencia, etc.

< En la pagina web del Centro y en la secretaria, estan disponibles los programas de las
asignaturas, el calendario de examenes, etc.

e El Consejo de Estudiantes y el Vicerrectorado de Estudiantes organizan a principios de
curso unas Jornadas de Bienvenida en los cuatro campus de la UEX.

e A través del Plan de Accion Tutorial de la Titulacion (PATT) los alumnos reciben la asesoria
de un tutor desde el primer dia de su ingreso en la Universidad.

-Plan de Acogida y Tutorizacion:

Durante los periodos de matriculacion de julio y septiembre los estudiantes, antes de
matricularse, se dirigiran a una sala en la que unos tutores de guardia les proporcionaran la
siguiente informacion:

- Documentacioén relacionada con la matricula de los estudiantes.

- Cuenta de correo electrénico de la Universidad de Extremadura y claves de acceso al
Campus Virtual.

- Estructura del plan de estudios en mddulos, materias y posibles itinerarios.
- Portal Web del Centro y la Universidad de Extremadura.
- Plan de Acogida y Tutoria de la Titulacion.

- Conocimientos previos que deben haber adquirido antes de su ingreso y la oferta de cursos
de nivelacion que la Universidad organiza.

Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

Las vias y requisitos de acceso a la titulaciéon vienen marcadas por la legislacion vigente,
que establece que podran iniciar los estudios universitarios correspondientes al Grado
de Ingenieria en Sonido e Imagen aquellas personas que hayan superado los siguientes
estudios y pruebas:

Tipo de estudios Vias de acceso
Vias preferentes 1 (Cientifico-Tecnologico), 2
Bachillerato- LOGSE (Cientifica-biosanitaria), previa superacion de

la selectividad o prueba equivalente™.

Vias preferentes 1 (Cientifico-Tecnologico), 2

Bachillerato (Cientifica-biosanitaria), previa superacion de
la selectividad o prueba equivalente*.

Vias preferentes 1 (Cientifico-Tecnologico), 2

C.0.U. (Cientifica-biosanitaria), previa superacion de
la selectividad o prueba equivalente*.
Titulados Desde cualquier otra titulacion universitaria
Mayores de 25 afios Tras superar la prueba de acceso para
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mayores de 25 afios que prepara la UEx
Los criterios establecidos por el Ministerio y
Consejeria de la Junta de Extremadura
competentes en esta materia.

Desde las familias profesionales: Actividades
Maritimo-Pesqueras; Comunicacion, Imagen
y Sonido; Electricidad y Electrénica;
Informatica; y Mantenimiento de Vehiculos
Autopropulsados.

COU con anterioridad al curso 1974/75,
pruebas de madurez del curso
Estudios ya extinguidos preuniversitario, bachillerato en planes

anteriores a 1953.
Titulados universitarios o equivalentes

Formacion profesional (Grado superior)

La Universidad de Extremadura realizara, con caracter general, una prueba de competencia
lingiistica para los estudiantes extranjeros comunitarios que deseen acceder a ella.

Perfil de ingreso

a) En cuanto a los aspectos técnicos y de formacién. Se recomienda que los estudiantes
tengan conocimientos:

= Lectura comprensiva y correcta expresion oral y escrita.
< En Matemaéticas y Fisica, con una base de Bachillerato LOGSE o equivalente.

e Sobre herramientas informaticas a nivel de usuario, (sistema operativo, procesador de
texto, hoja de célculo, base de datos...)

= Basicos sobre técnicas experimentales y trabajo en laboratorio.

b) En lo referente a aptitudes y capacidades. Se recomienda que los estudiantes tengan:
= Capacidad de observacion, atencion y concentracion.

< Aptitud para el razonamiento numérico y ldgico.

- Facilidad para comprender y razonar sobre modelos abstractos que generalicen los
aspectos particulares de casos practicos.

¢) Ademas de los aspectos técnicos y de formaciéon citados, ya en un ambito personal, se
recomienda que los estudiantes tengan las siguientes actitudes:

e Tengan creatividad, imaginacion y deseo de innovacion.
e Sean alumnos organizados y metddicos en sus actividades.
e Sean receptivos, practicos y abiertos a la improvisaciéon de soluciones.

e Tengan actitud positiva hacia el trabajo en equipo, comunicacion y desempefio de
responsabilidad.

e Tengan interés por aspectos relativos a telecomunicaciones, sonido e imagen.

- Estén decididos a dedicarse al aprendizaje de forma continua, con curiosidad por estar al
dia en los avances recientes en ciencia y tecnologia.

Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

Dentro del SGIC, se han disefiado los procesos de Orientacion al Estudiante (POE) y de
Gestion de la Orientacion Profesional (POP), en los que se indica como se lleva a cabo la
orientacién académica y profesional de los estudiantes matriculados en la UEx. Dicha
orientacion es llevada a cabo en primera instancia a través del tutor del PATT y a través de
las diferentes Oficinas, creadas, fundamentalmente, para apoyar y orientar al estudiante:

e Oficina de Empresas y Empleo, que gestiona la plataforma de empleo
PATHFINDER, las relaciones con las empresas, el “Programa Valor Afadido”
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fundamentalmente enfocado para la formacion de los estudiantes en competencias
transversales y el Club de Debate Universitario.

e Oficina de Orientacién Laboral, creada en colaboracién con el SEXPE (Servicio
Extremerfio Publico de Empleo) que informa sobre las estrategias de busqueda de
empleo, la elaboracién de curriculum, los yacimientos de empleo, etc.

e Oficina para la Ilgualdad, que trabaja por el fomento de Ila igualdad
fundamentalmente a través de la formacién, mediante la organizacién de cursos de
formacioén continua y Jornadas Universitarias.

e Oficina de Cooperacion al desarrollo.

e Servicio de Atencion al Estudiante, que incluye una Unidad de Atencion al
Estudiante con Discapacidad, con delegados en todos los Centros de la UEx, una
Unidad de Atencién Psicopedagoégica y una Unidad de Atencion Social. Desde este
servicio se realizan campanas de sensibilizacion, ademas del apoyo a los estudiantes,
y se ha impulsado la elaboracién del Plan de Accesibilidad de la UEX, que esta en fase
de ejecucion.

Asi mismo, existen diversos programas de atencion y orientacion al estudiante actualmente
en vigor, como son:

Plan de Accion Tutorial (PATT):

Es un procedimiento de acogida y orientacion de los alumnos, elaborado por el
Vicerrectorado de Calidad y Formacion Continua de la Universidad de Extremadura. Es una
accion de mejora que la UEx incorpora en su Plan de Calidad de la Docencia como
consecuencia de las necesidades detectadas en las evaluaciones de los diferentes titulos,
para hacer un seguimiento personalizado de los estudiantes y acomparfiarlos en la toma de
decisiones, en su trayectoria universitaria. Podemos considerar la accion tutorial como la
argamasa que permite relacionar y unir los diferentes ambitos de nuestros titulados para
conseguir adultos criticos, con criterios propios, con capacidad autoformativa, flexible y de
trabajo en equipo.

Objetivos del PATT:

e Mejorar las titulaciones, tanto en su contenido como en su organizacion docente,
apoyando la adaptacién del alumnado a la nueva estructura y metodologia de los
estudios universitarios en el EEES.

e Aumentar la oferta formativa extracurricular.
e Favorecer la integracion del alumnado en la Universidad.

e Reducir las consecuencias del cambio que sufre el alumnado de nuevo ingreso, con
particular atencion al alumnado que ingresa en los primeros cursos, extranjero o en
condiciones de discapacidad.

e Orientacion general, independientemente de las horas de atencidon de las distintas
asignaturas, en la toma de decisiones curricular y vocacional a lo largo de los
estudios.

e Informar sobre los servicios, ayudas y recursos de la UEx, promoviendo actividades y
cauces de participacion de los alumnos en su entorno social y cultural.

e Detectar los problemas que se presentan al alumnado durante sus estudios.
e Conocer detalladamente el plan de estudios.

e Propiciar redes de coordinacion del profesorado de una titulacion que contribuya a
evaluar y a mejorar la calidad de la oferta educativa a los estudiantes en el marco de
cada titulacion.

e Favorecer la incorporaciéon al mundo laboral.
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Cursos de Nivelacion:

El Vicerrectorado de Estudiantes pone en marcha cada afio un programa de "Cursos de
Nivelacién" dirigido a alumnos de primer curso con el objetivo de ayudarlos a reforzar el
nivel de los conocimientos adquiridos en el bachillerato y proporcionarles herramientas para
perfeccionar las técnicas de trabajo intelectual.

Existen cursos de caracter general, como actualizacién de conocimientos y técnicas de
trabajo intelectual y cursos mas especificos sobre materias concretas (Matematicas, Fisica,
Latin, etc.).

Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la universidad

Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos, aprobada por Consejo de Gobierno
de la UEX el 17 de octubre de 2008. Vid en enlace:
http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/NormativaRTC_UEXx.pdf
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Planificacion ensenanza

Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

easle 60.0 Obligatorias | 138.0

basica

Optativas 30.0 Practicas 0.0
externas

Trabajo de fin de grado 12.0

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

Estructura del Plan de Estudios

La estructura del plan de estudios tiene en cuenta el borrador de la orden ministerial que

regula las directrices de los titulos de grado de Ingenieria de la Telecomunicacion.

Modulo

Materia

Asignatura

Matematicas

Estadistica
Formacion Basica
(60 ECTS)
Fisica
Empresa
Informatica

Métodos Matematicos en
las Telecomunicaciones
Fundamentos de
Electrénica
Fundamentos de las
Comunicaciones

Formacioéon Basica en
Telecomunicacion
(30 ECTS)

Teoria Basica de la
Telecomunicaciéon

Sistemas y Servicios de
Formacion Comun comunicaciones

(60 ECTS)
Fundamentos de

Acustica
Computaciéon Avanzada
Sistemas Digitales y
Aplicaciones

Procesado de Senales
Audiovisuales

Formacioén Especifica en
Sonido e Imagen
(48 ECTS)

Equipos y Sistemas de
Sonido e Imagen

Ingenieria Acustica

Célculo
Algebra Lineal
Ampliacion del Calculo

Sefales Aleatorias

Dispositivos Electronicos
Fisica
Andlisis de Redes
Economia y Empresa

Fundamentos de Computadores
Fundamentos de Programacioén

Ecuaciones Diferenciales
Andlisis en Variable Compleja

Fundamentos de Electrénica

Sefales y Sistemas
Campos Electromagnéticos
Teoria de la Comunicacion
Sintesis de Redes
Radiacion y Ondas Guiadas
Sistemas de Comunicacioén por Linea

Sistemas de Comunicacién Inaldmbricos
Redes y Servicios de Telecomunicacién

Fisica de la Acustica

Computacion Avanzada
Electrénica Digital
Sistemas Digitales

Procesado Discreto de Sefiales de Audio y
Video

Tratamiento Digital de Imégenes
Audio Digital
Equipos de Audio y Video
Television Digital
Fundamentos de Ingenieria AcUstica
Ruido y Vibraciones
Aislamiento y Acondicionamiento Acustico
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Métodos Numéricos de

L Métodos Numéricos de la Ingenieria
la Ingenieria

Foténica Foténica
Estudios y
Certificaciones de Estudios y Certificaciones de Emisiones
Emisiones Radioeléctricas
Radioeléctricas

Domética Domética
Optativo Aplicaciones Electrénicas Disefio Mediante Circuitos Analdgicos
(60 ECTS) Integrados

Infraestructuras
Comunes de
Telecomunicacion

Proyectos de Infraestructuras Comunes de
Telecomunicacion

Desarrollo de Software Ingenieria del Software
Redes Multimedia Redes Multimedia
Procesadores:Dlgltales Procesadores Digitales de Sefal
de Sefal
Préacticas Externas Préacticas Externas
Trabajo Fin De Grado Trabajo Fin De Grado Trabajo Fin De Grado

(12 ECTS)

Justificacion de la estructura del Plan de Estudios

La Formacion Basica en Ingenieria de Sonido e Imagen consta de 150 créditos. El resto de la
oferta consta de un modulo de Tecnologia Especifica en Sonido e Imagen, un maddulo
Optativo y un médulo de Trabajo de Fin de Grado.

En términos generales, en el disefio del titulo se ha decidido que los 60 créditos, no
regulados por el borrador de la orden ministerial, se distribuyan en un mdédulo de Formacion
Basica en Telecomunicacién (que complemente al médulo de Formacién Basica en aspectos
mas especificos de la Telecomunicacion) y en un médulo Optativo. La razéon de ampliar los
créditos de formacion basica en el médulo mencionado es que el conjunto de conocimientos
y competencias basicas tienen especificidad en las tecnologias de las comunicaciones y, por
tanto, es necesaria su ampliacion de cara a la formaciéon del estudiante.

Los créditos que conforman la formaciéon de especialidad se corresponden a 48 créditos de
tecnologia especifica (que conforman la rama de especialidad en Sonido e Imagen). Las
materias que son obligatorias en la rama de especialidad podran ser ofertadas como
optativas en futuras especialidades y viceversa; ello se prevé, tanto en el desarrollo de los
maodulos como en la estructuracion de los mismos, para facilitar que los estudiantes, que en
el futuro deseen cursar dos especialidades de manera conjunta, no tengan barreras
académicas para este fin.

En cuanto a la estructura de los mddulos, la planificacion del plan de estudios es la
siguiente:

1. Médulo de Formacién Bésica (60 ETCS)

Consta de la formacion que el estudiante debe cursar en los dos primeros semestres. En
este moédulo se establecen los conceptos matematicos y estadisticos basicos en la
ingenieria, los fundamentos fisicos, eléctricos y electréonicos de las ramas de la ingenieria,
los fundamentos de la informatica asi como los conceptos minimos de Economia y Empresa
que debera tener el futuro ingeniero.

2. Mdédulo de Formacion Basica en Telecomunicacion (30 ECTS)

En este mdodulo se incluye el resto de competencias de formacion béasica que son mas
especificas del &mbito de la telecomunicacién y que estan recogidas en la formacion basica
minima que establece la orden ministerial. Este médulo se cursa en el tercer semestre y
consta de la formacién en conceptos matematicos avanzados que deben cursarse para el
desarrollo de los médulos de telecomunicacidén, asi como el desarrollo de los conceptos de
electrénica y comunicaciones de cara al seguimiento del médulo de formacion comun.
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3. Médulo de Formacion Comun (60 ECTS)

Este médulo, cursado entre el cuarto y el séptimo semestre, sienta las bases comunes de
los conocimientos del &mbito de la ingenieria en telecomunicacién. EI mdédulo esta repartido
para que el estudiante pueda utilizar los conocimientos y competencias en las asignaturas
de especialidad en un espacio corto de tiempo, de manera que el aprovechamiento del
mismo sea eficiente. En este mddulo se desarrollan de una manera avanzada y enfocada a
la telecomunicacion los conocimientos comunes de acustica, computacion, teoria de los
sistemas de comunicaciones y disefio de los mismos, sistemas electronico-digitales o la
teoria fisica de los sistemas de transmision.

4. Médulo de Formacioén Especifica en Sonido e Imagen (48 ECTS)

En este mddulo se desarrollan los conocimientos de tecnologia especifica relacionada con el
Sonido y la Imagen. En él se sientan las bases del procesado avanzado de sefiales discretas
para su aplicacion al tratamiento de sefiales de audio e imagenes. Asimismo, se desarrollan
de manera especifica las competencias en ingenieria acustica de cara al disefio de sistemas
acusticos y el analisis de los mismos. Se incluyen ademas conocimientos especificos de la
tecnologia avanzada en los sistemas de produccién audiovisual.

5. Médulo Optativo (30 ECTS)

La oferta optativa es mayor que la que estudiante debe cursar. La eleccion de asignaturas o
materias en este moédulo le permitird detallar su curriculum formativo y asi complementar
ciertos aspectos que son utiles o significan conocimientos avanzados en la telecomunicacion.
Entre los otros conocimientos y capacidades que el estudiante puede adquirir figuran la
implementacién de métodos numeéricos en la ingenieria, foténica y dispositivos fotdnicos y
opticos, la radiacion electromagnética desde el punto de vista de la certificacion y estudio de
la emision de las instalaciones de comunicaciones radio, dispositivos microelectronicos, el
disefio y desarrollo de proyectos de infraestructuras comunes de telecomunicacion,
domotica procesadores digitales de la sefial o el disefio de redes y aplicaciones multimedia.
El estudiante podra, como parte de sus créditos optativos, realizar practicas externas que
tengan relacién con la ingenieria de telecomunicacion o alguna de las asignaturas de la
titulacion.

Junto a esta oferta especifica, también podran existir, si ello fuere posible, itinerarios de
intensificacion con asignaturas obligatorias de otras titulaciones de la rama Ingenieria y
Arquitectura. Con ello se intenta potenciar la formacion interdisciplinar del estudiante y la
posibilidad de realizacién de una segunda titulacién.

6. Trabajo de Fin de Grado (12 ECTS)

Para conceder el titulo de grado al estudiante, una vez que haya sido evaluado
positivamente en las asignaturas de la titulacién, deberd realizar y defender un proyecto
realizado por él mismo que tendrd una naturaleza de desarrollo, estudio, investigacion o
innovacion en alguno de los ambitos de la especialidad que haya cursado. Este trabajo sera
propuesto por un tutor asignado por el centro.

Secuenciacion de las asignaturas en el Plan de Estudios

Este desarrollo del plan de estudios permite una formacién con una secuenciacion eficiente
para que el estudiante adquiera las competencias de la Ingenieria en Sonido e Imagen. Para
ello, se ha realizado un pequefio intrincamiento temporal entre los médulos de formacion
comun y de tecnologia especifica, para que los conocimientos y capacidades adquiridos en
cada materia/asignatura de formacién comun sean utilizados sin un lapsus temporal que
perjudique el seguimiento de las materias/asignaturas de tecnologia especifica.
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Curso 1°

Céalculo

Algebra Lineal

Semestre P
10 Andlisis de redes
Fundamentos de
Programacion

Economiay
Empresa

Ampliacion del
Calculo

Senales Aleatorias

Semestre
20 Fundamentos de

Computadores
Dispositivos

Curso 2°

Ecuaciones
Diferenciales

Analisis en Variable
Compleja
Fundamentos de
Electrénica

Campos
Electromagnéticos

Sefales y Sistemas

Fisica de la Aculstica

Teoria de la
Comunicacion

Computacion
Avanzada

Electrénica Digital

Curso 3°

Sistemas de
Comunicacion por
Linea

Sistemas Digitales

Fundamentos de
Ingenieria Acustica

Procesado Discreto
de Sefales de Audio
y Video

Optativa |

Sintesis de Redes

Sistemas de
Comunicaciéon
Inalambricos
Tratamiento Digital
de Iméagenes

Optativa Il

Curso 4°

Redes y Servicios de
Telecomunicacion

Ruido y Vibraciones

Equipos de Audio y
Video

Audio Digital

Optativa IV

Aislamiento y
Acondicionamiento
Acustico

Television Digital

Optativa V

Electrénicos R Trabajo Fin de Grado
Radiacion y Ondas

Fisica Guiadas Optativa Il
Esta planificaciéon y secuencia temporal de las asignaturas en el Plan de Estudios permite la
coordinacion entre materias y modulos, asi como la adecuacion del trabajo real del
estudiante al tiempo previsto en los créditos ECTS de cada una de ellas. Esta secuenciacion
estd prevista para un estudiante matriculado a tiempo completo, y podra ser objeto de
modificacion por acuerdo de Consejo de Gobierno de la UEx en aquellos casos en los que se
autorice su organizacion académica mediante simultaneidad de estudios para facilitar la
realizacién de dobles titulaciones. En todo caso, estas modificaciones habran de asegurar la
coordinacion entre materias y moédulos y la adecuacion real del trabajo del estudiante al
maximo de 1800 horas de formacién anual que el marco maximo de 60 créditos ECTS

permite.
Coordinacion docente del titulo

La coordinacidon horizontal y vertical de los distintos mdédulos, materias y asignaturas del
titulo sera responsabilidad de la Comisidon de Calidad de la Titulacion. Esta Comision estara
compuesta por el coordinador de la titulacion, dos estudiantes, hasta 6 profesores de areas
implicadas en la titulaciéon y un representante del PAS. Sus funciones, segun el SGIC de la
UEX, son las siguientes:

e Impulsar la coordinacion entre los profesores y materias del titulo.

e Velar por la implantacién y cumplimiento de los requisitos de calidad del plan de
estudios (programa formativo).

e Analizar el cumplimiento de los objetivos de la titulacién y revisar los perfiles de
ingreso y egreso de los estudiantes.

e Evaluar el desarrollo del programa formativo, analizando la eficacia de las acciones
de movilidad y las practicas disefiadas, de los métodos de ensefianza-aprendizaje
utilizados, de la evaluacidénaplicada a los estudiantes y de los medios humanos y
materiales utilizados.

e Analizar los resultados de la evaluacion y seguimiento del plan de estudios.
e Proponer acciones de mejora del programa formativo.

e Velar por la implantacion de las acciones de mejora de la titulacién.
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e Elaborar informacion para los diferentes grupos de interés.

En su funcionamiento, analizard, al menos trimestralmente, el desarrollo del titulo a fin de
detectar disfunciones y proponer a los Centros, Departamentos y profesores las oportunas
medidas de mejora. Antes del inicio de cada semestre, la Comision de Calidad de la
Titulacion coordinara los diferentes programas de las asignaturas a fin de evitar duplicidades
y suplir posibles lagunas formativas. Asi mismo, al final del semestre analizard los
resultados educativos obtenidos.

Planifiacion y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

La Universidad de Extremadura, en su SGIC, ha disefiado el Proceso de Gestion de la
Movilidad de Estudiantes (PME) en el que se recoge la sistematica a aplicar en la gestion y
revision de los Programas de Movilidad de los estudiantes, tanto a través del Secretariado
de Relaciones Internacionales de la UEx (http://www.unex.es/unex/secretariados/sri) como
del propio Centro.

Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios:

La planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes corresponde al Secretariado de
Relaciones Internacionales y actualmente se rige por la Normativa para el desarrollo en la
UEx de los programas de cooperacion interuniversitaria y de movilidad (Aprobada por la
Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura en su sesion del dia 2 de junio de
2001,
http://www.unex.es/unex/secretariados/sri/archivos/ficheros/doc/Normativa%20RRI1/

NORMATIVARRII.pdf).

Brevemente se detallan las acciones planificadas para la gestion de la movilidad de
estudiantes propios:

e Prevision de nimero de plazas de estudios ERAMUS: con la administracion Publica
(gestion de ayudas), y con las Universidades (gestion de plazas disponibles).

e Previsién de numero de plazas de practicas ERASMUS: con la administraciéon Publica
(gestion de ayudas), y con las empresas (gestion de plazas disponibles).

e Difusién, entre el alumnado, de la oferta de internacionalizacién de afos anteriores, y
solicitud de cumplimentacién de encuesta de intereses y preferencias.

e Tratamiento de la informaciéon resultante y asignacion de plazas en funcién de las
preferencias.

e Formalizacién de tramites administrativos previos (Centro de la UEx, alumno y
Universidad de destino).

e Estancia en el extranjero: Contrato de Estudios/Learning Agreement (en el caso de
estudios Erasmus).

e Reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS, una vez finalizado el periodo de
formacién en la Institucién extranjera y a la vista de los resultados obtenidos en la
Universidad de destino. Este reconocimiento esta regulado por el articulo 10 de la
Normativa de reconomiciento y transferencia de créditos
(http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/

e NormativaRTC_UEx.pdf) y por el articulo 6 de la Normativa para el desarrollo en la
UEX de los programas de cooperacion interuniversitaria y de movilidad.

Planificacidon y gestion de la movilidad de estudiantes de acogida:

La planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes corresponde al Secretariado de
Relaciones Internacionales. Brevemente se detallan las acciones planificadas para la gestion
de la movilidad de estudiantes de acogida:

¢ Determinacion de la oferta académica para los estudiantes en acogida (asignaturas
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impartidas en espariol e inglés).
e Difusion de la oferta en la web.
e Recepcion de solicitudes de estudiantes de acogida.
e Admision de estudiantes de acogida.

e Incorporacion de estudiantes de acogida en los centros de la UEx (presentaciéon de la
Instituciéon y del entorno, ayuda en la gestién de alojamiento, asesoramiento
académico sobre la pertinencia de las materias elegidas en funcion de la formacion
previa).

e Suscripcion de los convenios y Learning Agreement.

¢ Orientacion, ayuda y apoyo a lo largo de su estancia, de forma personal y mediante
actividades institucionales, como pueden ser las Jornadas de acogida o el programa
de Alumno-Tutor.

e Remision de certificado de notas obtenidas en los procesos de calificacion de la UEX..
Programa de movilidad vigentes en la UEX:

Entre los distintos programas de movilidad a los que actualmente tiene acceso el alumnado,
pueden destacarse, entre otras de caracter mas especifico:

e Programa Erasmus, con sus dos modalidades de Estudios (para proseguir estudios en
Universidades europeas) o Practicas (para la realizacion de practicas en empresas
europeas)

e Programa SICUE/Séneca, (Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios
Espafioles).

e Programa Quercus (becas destinadas a la realizacién de préacticas laborales en
Europa).

e Programa de Becas Internacionales BANCAJA-UEx (en el marco del programa
AMERICAMPUS, para proseguir estudios en Universidades y Centros Educativos
americanos).

e Programa de Becas Internacionales SANTANDER-Universidad de Extremadura (para
el desarrollo de estancias educativas en Universidades latinoamericanas)

e Otros Programas de Intercambio dirigidos a América Latina (MAEC-AECI).
Convenios de movilidad actuales para la titulaciéon:
PLAZAS SICUE
e Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
e Universidad de Méalaga
e Universidad de Vigo
e Universidad de Castilla la Mancha
PLAZAS ERASMUS
e Hawk - Fachhochshule Hildesheim-Holzminden-Go6ttingen (Alemania)
e Universita degli Studi di Parma (ltalia)
e Universita degli Studi di Salerno (ltalia)
e Universitat Kassel (Alemania)

El establecimiento de acuerdos bilaterales (tanto a nivel nacional como europeo) ha sido
realizado atendiendo a una serie de criterios:

e Similitud de planes de estudios (Universidad de Las Palmas de Gran Canaria,
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Universidad de Malaga, Hawk - Fachhochshule Hildesheim-Holzminden-Géttingen
(Alemania))

Existencia de colaboracibn en materia de investigacion, lo cual facilita el
planteamiento de proyectos fin de carrera y futuros trabajos fin de grado y, en
general, el intercambio de informacién (Universidad de Malaga, Universidad de Vigo,
Universitat Kassel)

Localizacion geografica. Atendiendo a este mismo criterio, en la proOxima convocatoria
establecida para ello se establecera algun acuerdo con universidades portuguesa.

Diversificacién idiomatica.
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Descripcion de los médulos o materias

Modulo 1

De’nomlnacmn oEl Basico Créditos ECTS | 60.0 Caréacter Formacién basica
modulo 1

Unidad temporal Semestres: 1°y 2°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

Los criterios e instrumentos de evaluacion, asi como la repercusion que tendran en las
calificaciones finales, se fijardn por asignaturas y se haran publicos antes de comenzar el
curso académico, una vez hayan sido revisados y aprobados por la comision de coordinacion
de la titulacion.

Los instrumentos de evaluacion aplicados podran ser, entre otros:

eExamenes escritos tipo test

eExamenes escritos de problemas

<Examenes escritos de preguntas cortas

eExamenes practicos

<Evaluacion continua

eTrabajos practicos dirigidos

<Examenes no presenciales on-line (aula virtual)

Se tendran en cuenta el compromiso, la implicacién y el trabajo del estudiante.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, los resultados
obtenidos por el alumno se calificaran en la escala numérica del 0 al 10, con expresion de
un decimal, a la que se le podra afiadir la correspondiente calificacidon cualitativa de acuerdo
al siguiente baremo:

0 - 4,9: Suspenso.

5,0 - 6,9: Aprobado.
7,0 - 8,9: Notable.

9,0 - 10: Sobresaliente.

Ademas se podran calificar con Matricula de Honor (10) los mejores resultados, pudiendo
otorgar una Matricula de Honor por cada 20 estudiantes matriculados en cada asignatura.

Las cinco materias pertenecientes a este médulo se evaluaran utilizando siempre varios
sistemas de evaluacion que utilicen al menos un criterio de valoracion tanto de evaluacion
continua (incluyendo problemas resueltos y trabajos) y de examen final. Se recomienda que
en la nota final de cada materia se utilice un maximo de un 60% de peso del examen final.
En todo caso las pruebas de caracter oral tendran un peso siempre menor al 10%, dado que
las competencias relativas a las habilidades comunicativas se empiezan a desarrollar
minimamente en este mddulo. En todo caso no se utilizar4 todavia en la evaluacion las
habilidades de comunicacion oral, Unicamente los conocimientos expresados por esta via. La
comisién de garantia de calidad del centro realizara las recomendaciones y acciones para
que las actividades trasversales que no puedan ser adquiridas en su parte o en su totalidad
por personas con discapacidad no influyan en su nota final y no supongan dificultad de
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adquisicion de conocimientos por parte de estos estudiantes.

Las actividades de laboratorio seran evaluadas principalmente por el desarrollo correcto de
las préacticas realizadas y la descripcion de las mismas.

Aquellas pruebas que exijan que pequefias partes se realicen en inglés, el uso correcto del
mismo no se evaluara en este temprano maédulo.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Actividad formativa ECTS CompetgnCIas q~ue deben adqylrl_rse Y
metodologia ensefianzaZaprendizaje (e/a)
ACTIVIDADES DE GRUPO

GRANDE: 16 ECTS

Competencias: CP1, CP2, CP3, CP4, CP5, CT1-CT10

Metodologia e/a: Clase magistral y con participacion
activa del estudiante. En los puntos de aprendizaje
oportunos se introducira la relacion de los
contenidos con los contenidos de telecomunicacion
que el alumno aprendera a lo largo de su vida
académica.

Competencias: CP1, CP2, CP3, CP4, CP5,
CT1,CT2,CT4-CT10,

1. Exposicion, explicacion y
ejemplificaciéon de los 12.5 ECTS
contenidos de la asignatura

2. Resolucién de problemas en Metodologia e/a: Resolucién guiada de problemas
2.1ECTS SRR -
grupo grande por parte del profesor con participacion activa del
estudiante. Resolucion interactiva de problemas por
parte del profesor-estudiante y resolucién auténoma
de problemas por parte del estudiante.

Competencias: CP1, CP2, CP3, CP4, CP5, CT2,CT5-

CT10
3. Se podran realizar
actividades formativas en Metodologia e/a: Resolucién guiada de problemas
grupos de trabajo con los 1.08ECTS |por parte del profesor. Resolucion interactiva de
estudiantes dependiendo del problemas por parte del profesor-alumno. Se
numero de éstos podran utilizar diferentes metodologias de trabajo

en grupo como los PBL 6 ABP (Aprendizaje Basado
en Problemas), teoria puzzle, etc...

Competencias: CP1, CP2, CP3, CP4, CP5, CT1-CT10

Metodologia e/a: Realizacion de pruebas orales y/o
escritas. En esta etapa la realizacion de las pruebas
orales se restringira para progresivamente tener
mas importancia en los mddulos siguientes

4. Actividades de evaluaciéon | 0.32 ECTS

ACTIVIDADES DE

SEMINARIO/LABORATORIO 6 ECTS
Competencias: CP1, CP2, CT1,CT2,CT4-CT10
Metodologia e/a: Resolucién guiada de problemas
1. Actividades en seminarios por parte del profesor. Resolucion interactiva de
. 0.84 ECTS
de trabajo problemas por parte del profesor-alumno. Se

podran utilizar diferentes metodologias de trabajo
en grupo como los PBL 6 ABP (Aprendizaje Basado
en Problemas), teoria puzzle, etc...

Competencias: CP1, CP2, CP3, CP4, CP5, CT1, CT2,
CT5-CT10

2. Resolucion de problemas | 0.84 ECTS Metodologia e/a: Resolucion guiada de problemas
por parte del profesor con participacion activa del
estudiante. Resolucion interactiva de problemas por
parte del profesor-estudiante. Aunque de modo
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3. Realizacién, exposicion y
defensa de trabajos y
proyectos

4. Resoluciéon y exposicion de
casos practicos utilizando
software adecuado a cada

materia

5. Uso de instrumental de
medida en laboratorio.

6. Actividades de evaluaciéon

TUTORIAS ECTS:

Actividades de coordinaciéon-
evaluacion

ACTIVIDADES NO
PRESENCIALES:

1. Estudio de los contenidos
tedrico-practicos expuestos en
el aula y en el laboratorio por

profesor.

2. Elaboracion de las informes
de practicas, trabajos, mapas
conceptuales, y/o relaciones
de problemas propuestos por
el profesor, para su resolucion
tanto de manera individual
COmo en grupo

ACTIVIDADES VIRTUALES:
Uso de la plataforma virtual de
la UEX tanto para facilitar el
aprendizaje auténomo del
estudiante como para que se
realicen consultas via web,
foros de estudiantes, etc...

0.6ECTS

1.8 ECTS

1.8ECTS

0.12 ECTS

1,2 ECTS

1.2 ECTS

36,8 ECTS

25.6 ECTS

5.6 ECTS

5.6 ECTS

progresivo y como complemento a ejercicios mas
béasicos se resolveran también problemas que
tengan como objeto la telecomunicacion.

Competencias: CP1,CP2,CP5, CT1-CT10

Metodologia e/a: Resolucion de problemas de forma
auténoma o en equipo. Exposicidon y analisis criticos
de los resultados.

Competencias: CP1, CP2, CP4, CT1-CT10

Metodologia e/a: Resolucion de problemas de forma
auténoma o en equipo utilizando software adecuado
a cada materia. Exposicion y andlisis criticos de los
resultados. Especialmente indicado en software de
simulacion matemaético, lenguajes de programaciéon
y simuladores electrénicos.

Competencias: CP3, CP4, CT1,CT2,CT5-CT9

Metodologia e/a: Resolucién de problemas reales en
laboratorio instrumental. Manejo de instrumental de
medida. Andlisis critico de los resultados obtenidos.
Especialmente indicado en laboratorios de fisica
béasica y experimentacion con circuitos eléctricos y
electrdnicos.

Competencias: CP1, CP2, CP3, CP4, CP5, CT1-10

Metodologia e/a: Valoracion por parte del profesor
de las resoluciones y exposiciones de casos
practicos llevadas a cabo por el alumno.

Competencias: CP1, CP2, CT1-CT10

Metodologia e/a: Orientaciéon y valoraciéon por parte
del profesor de las actividades llevadas a cabo por
el alumno de forma individual o en los diferentes
grupos de trabajo. Seguimiento de la primera etapa
del alumno en la Universidad.

Competencias: CP1, CP2,CP3,CP4,CP5,CT1-CT10

Metodologia: Estudio individualizado de los
contenidos impartidos y del material proporcionado
por el profesor. Busqueda de informacion
bibliografica. Uso de las TIC’s. Analisis critico de los
resultados.

Competencias: CP1, CP2,CP3,CP4,CP5,CT1-CT10

Metodologia e/a: Estudio individualizado o en grupo
de los contenidos impartidos y del material
proporcionado por el profesor. Bisqueda de
informacion bibliografica. Elaboracion de
documentos técnicos. Uso de las TIC’s. Andlisis
critico de los resultados.

Competencias: CP1, CP2,CP3,CP4,CT1-CT10

Metodologia e/a: Uso del Moodle, aula virtual o
tutorias virtuales, etc... En esta primera etapa esta
actividad seré financiada por la propia Universidad y
la Junta de Extremadura con diferentes acciones
(Aula Virtual, mantenimiento de un portatil por
alumno y acceso a la banda ancha gratuita para
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alumnos de fuera de la ciudad, asi como banda
ancha gratuita en todos los puntos del Campus)

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Materia: Matematicas

Sistemas numéricos (N° naturales, enteros reales, complejos); Sucesiones numeéricas;
Series numéricas.

Estudio de las funciones de una variable real: dominio de definicién, limites, funciones
fundamentales, continuidad, derivabilidad, integracion.

Introduccion al MATLAB; Teoria de conjuntos; Matrices y determinantes; Sistemas de
Ecuaciones lineales; Espacios vectoriales; Aplicaciones lineales, Espacios vectoriales
euclideos; Diagonalizacion de matrices; Secciones conicas

Estudio de las funciones de varias variables reales: dominio, continuidad, diferenciacion,
integracion.

Célculo vectorial. Definiciones mas importantes, propiedades y teoremas fundamentales.
Manejo correcto del calculo vectorial y sus aplicaciones.

Materia: Estadistica

Comprender y utilizar los principios de la probabilidad, los conceptos de variable aleatoria,
procesos estocasticos, procesos ergddicos y estacionarios y su aplicacion a las
telecomunicaciones.

Materia: Fisica

Esta materia se compone de todos aquellos contenidos de la disciplina de la Fisica, precisos
para dar al alumno una formacién basica en que le permita, posteriormente, comprender los
conceptos propios de una Ingenieria de Telecomunicacion para asi, a lo largo de su ciclo
formativo, esté en disposicion de adquirir las competencias propias de su titulacion. En
particular se han considerado necesarios fundamentos fisicos de electromagnetismo y de
optica. Semiconductores. Diodos. Generacion y deteccion de luz. Fotodetectores. El laser de
semiconductor. Transistores Dbipolares. Transistores unipolares. Optoacopladores.
Dispositivos légicos. Introduccion a los dispositivos de potencia. Circuitos y sistemas en
régimen estacionario. Circuitos y sistemas de primer y segundo orden. Teoremas de analisis
de circuitos y sistemas lineales. Respuesta impulsional y al escalén. Uso de la convolucién
en circuitos y sistemas.

Materia: Empresa

Economia general y aplicada al sector. La estructura y funcionamiento de las empresas.
Introduccion a las areas funcionales de la empresa. Analisis del subsistema financiero
(financiaciéon e inversiéon) y del subsistema fisico o real (produccién y ventas). El sistema
informativo contable de las empresas.

Materia: Informatica

Dominar en detalle los fundamentos de los computadores, sabiendo con claridad cada una
de las unidades funcionales que los componen y su esquema de funcionamiento. Tener
conocimientos avanzados sobre los sistemas de memoria y de entrada/salida, y sus medidas
de rendimiento asociadas.

Fundamentos de la programacion. Tipos de datos y estructuras de control. Estructuras de
datos basicas. Lenguajes estructurados para el desarrollo de sistemas software.

Introduccién al disefio e implementacion de bases de datos y sistemas de informacién.
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Descripcion de las competencias

COMPETENCIAS PROFESIONALES

CP1. Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en
la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: &lgebra lineal; geometria;
geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas
parciales; métodos numéricos; algoritmica numeérica; estadistica y optimizacion.

CP2. Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria.

CP3. Comprensién y dominio de los conceptos béasicos sobre las leyes generales de la
mecanica, termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la
resolucion de problemas propios de la ingenieria.

CP4. Comprensidon y dominio de los conceptos basicos de sistemas lineales y las funciones y
transformadas relacionadas, teoria de circuitos eléctricos, circuitos electronicos, principio
fisico de los semiconductores y familias légicas, dispositivos electrénicos y fotdnicos,
tecnologia de materiales y su aplicacion para la resolucion de problemas propios de la
ingenieria.

CP5. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la
empresa. Organizacion y gestion de empresas.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1. Aplicar en su vida profesional las TIC y todos los desarrollos que vayan surgiendo de
ellas, como la comunicacién a través de Internet y, en general, manejo de herramientas
multimedia para la comunicacién a distancia.

CT2. Poder transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico genérico no
especializado y a un publico especializado en el campo de la telecomunicacion.

CT3. Redactar informes técnicos sobre soluciones a problemas asociados al campo de las
Telecomunicaciones con el necesario rigor cientifico y tecnolégico.

CT4. Habilidades de comunicacion oral y escrita en, por lo menos, dos de los idiomas
oficiales de la Unién Europea.

CT5. Saber formular e interpretar en lenguaje matematico las relaciones funcionales y
cuantitativas del campo de las Telecomunicaciones.

CT6. Capacidad de sintesis y de extraer la informacién necesaria para resolver un problema
planteado relacionado con el campo de las Telecomunicaciones.

CT7. Desarrollar habitos para el aprendizaje activo, autodirigido e independiente.
CT8. Adaptacién a nuevas situaciones problematicas

CT9. Habilidades interpersonales asociadas a la capacidad de relacién con otras personas y
de trabajo en grupo. Habilidades para trabajar en equipos multidisciplinares con
profesionales de areas afines en empresas o instituciones publicas ligadas a la innovacion
tecnoldgica en el ambito de las Telecomunicaciones. Habilidades para liderar grupos de
trabajo en el campo de las Telecomunicaciones

CT10. Comprender la responsabilidad ética de la actividad profesional, cientifica o
investigadora.

Objetivo o resultados de aprendizaje del médulo:

OG1. Capacidad para redactar, desarrollar y firmar proyectos en el ambito de la ingenieria
de telecomunicacién que tengan por objeto la concepcion y el desarrollo o la explotacion de
redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacién y electrénica.
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--Inicio de aprendizaje a través de las competencias trasversales: CT3,CT4,CT6-CT8

OG2. Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacién necesaria durante el
desarrollo de la profesién de Ingeniero Técnico de Telecomunicacién y facilidad para el
manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

--Inicio a través del la competencia CP5 y CT6,CT7

OG3. Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y tecnologias, asi como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse
a nuevas situaciones.

--Conocimiento de las materias basicas a través de las Competencias: CP1-CP5 vy
CT1,CT5,CT6,CT8

OG4. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de
comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo Ia
responsabilidad ética y profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

--Inicio del aprendizaje a través de las competencias:CP1-CP5,CT1-CT8,CT10

OGb5. Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planificacion de tareas y otros trabajos analogos en su
ambito especifico de la telecomunicacion.

--Aprendizaje del entorno empresarial en la competencia CP5.

OG6. Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

--A través de las Competencias: CP5y CT1,CT5,CT6,CT8

OG7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones
técnicas.

--Inicio a través de las competencias: CP5,CT9,CT10

OG8. Conocer y aplicar elementos basicos de economia y de gestidon de recursos humanos,
organizacion y planificacibn de proyectos, asi como de legislacion, regulacion y
normalizacién en las telecomunicaciones.

--Sentar las bases para su futura aplicacion en la competencia CP5

0OG9. Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingtie y de
comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados
e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electronica.

--Se trabajara progresivamente bajo las competencias trasversales: CT1-CT4, CT9. En el
modulo basico se exigira un objetivo de iniciacidon a las técnicas de trabajo en grupo y de
comunicacion

OT1 El respeto a los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres
y mujeres, los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad y los valores propios de una cultura de paz y valores
democraticos.

--Se tratara explicitamente en la competencia CP5, y se trabajara e incluiran conocimientos
aptitudes y habilidades en las competencias trasversales CT9 y CT10 de forma especial.
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Materia 1.1

Denominacién de la materia

Matematicas

Créditos ECTS

18.0

Caracter

Formacion basica

Asignatura 1.1.1

Denominacién de la asignatura

Calculo

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Formacion basica

Asignatura 1.1.2

Denominacién de la asignatura

Algebra Lineal

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Formacion basica

Asignatura 1.1.3

Denominacién de la asignatura

Ampliacion del Calculo

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Formacion basica

Materia 1.2

Denominacién de la materia

Estadistica

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Formacion basica

Asignatura 1.2.1

Denominacién de la asignatura

Sefales Aleatorias

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Formacion basica

Materia 1.3

Denominacién de la materia

Fisica

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Formacion basica
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Asignatura 1.3.1

Denominacién de la asignatura

Fisica

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Formacion basica

Asignatura 1.3.2

Denominacién de la asignatura

Dispositivos Electronicos

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Formacion basica

Asignatura 1.3.3

Denominacién de la asignatura

Andlisis de Redes

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Formacion basica

Materia 1.4

Denominacién de la materia

Empresa

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Formacion basica

Asignatura 1.4.1

Denominacién de la asignatura

Economia y Empresa

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Formacion basica

Materia 1.5

Denominacién de la materia

Informatica

Créditos ECTS 12.0

Caracter

Formacion basica

Asignatura 1.5.1

Denominacién de la asignatura

Fundamentos de Computadores

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Formacion basica
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Asignatura 1.5.2

Denominacién de la asignatura

Fundamentos de Programacién

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Formacion basica
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Modulo 2

Denominaciéon del Formacion Basica en Créditos 30.0 Caracter Obligatorias
maodulo 2 Telecomunicacion ECTS ) 9
Unidad temporal Semestre: 3°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

Los criterios e instrumentos de evaluacidon, asi como la repercusion que tendran en las
calificaciones finales, se fijardn por asignaturas y se haran publicos antes de comenzar el
curso académico, una vez hayan sido revisados y aprobados por la comision de coordinacion
de la titulacion.

Los instrumentos de evaluacion aplicados podran ser, entre otros:

eExamenes escritos tipo test

eExamenes escritos de problemas

<Examenes escritos de preguntas cortas

<Examenes practicos

<Evaluacion continua

eTrabajos practicos dirigidos

eExamenes no presenciales on-line (aula virtual)

Se tendran en cuenta el compromiso, la implicaciéon y el trabajo del estudiante.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, los resultados
obtenidos por el alumno se calificaran en la escala numérica del 0 al 10, con expresion de
un decimal, a la que se le podra afiadir la correspondiente calificacion cualitativa de acuerdo
al siguiente baremo:

0 - 4,9: Suspenso.

5,0 - 6,9: Aprobado.
7,0 - 8,9: Notable.

9,0 - 10: Sobresaliente.

Ademas se podran calificar con Matricula de Honor (10) los mejores resultados, pudiendo
otorgar una Matricula de Honor por cada 20 estudiantes matriculados en cada asignatura.

Para la evaluaciéon de las tres materias pertenecientes a este mddulo se evaluaran utilizando
siempre varios sistemas de evaluacion que utilicen al menos tres criterios de valoracién que
incluya al menos un criterio relativo a la evaluacién continua (incluyendo problemas
resueltos y trabajos) y otro relativo a la evaluacién de examen final. Se recomienda que en
la nota final de cada materia se utilice un maximo de un 65% de peso del examen final
(este médulo extiende el médulo basico con conceptos tedéricos por eso el porcentaje debe
ser algo mayor). En todo caso las pruebas de caracter oral tendran un peso siempre menor
al 25% de cada asignatura, donde las habilidades de comunicacion oral deberan tener un
peso relativo menor del 20%. La comisién de garantia de calidad del centro realizara las
recomendaciones y acciones para que las actividades trasversales que no puedan ser
adquiridas en su parte o en su totalidad por personas con discapacidad no influyan en su
nota final y no supongan dificultad de adquisicibn de conocimientos por parte de estos
estudiantes; en este modulo se valorard especialmente en estos estudiantes se impliquen
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correctamente en las acciones que la comision de garantia de calidad establezca al respecto
anterior.

Las actividades de laboratorio serdn evaluadas principalmente por el desarrollo correcto de
las préacticas realizadas, la descripcion de las mismas y la correcta valoracion de las mismas
en relacion con los conocimientos béasicos de Telecomunicacion..

Aquellas pruebas que exijan que pequefias partes se realicen en inglés, el uso correcto del
mismo se evaluard en un porcentaje no mayor del 15% en relacidon a si se realizara en
castellano.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacidén con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y

Actividad formativa ECTS metodologia ensefianza/aprendizaje (e/a)

ACTIVIDADES DE GRUPO
GRANDE: 9,2 ECTS

Competencias: CP1,CP3,CP4,CP16,CT2,CT5-

CT8,CT10
1. Exposicion, explicacion y Metodologia e/a: Clase magistral y resolucion de
ejemplificacion de los 7.3 ECTS problemas por parte del profesor con participacion
contenidos de la asighatura activa del estudiante. Relacion de los conceptos

béasicos con los conocimientos comunes futuros de la
Ingenieria y de la ingenieria de telecomunicacién en
particular.

Competencias: CP1,CP3,CP4,CP16,CT2,CT5-
CT8,CT10

Metodologia e/a: Resolucion guiada de problemas por
parte del profesor con participacion activa del
2. Resolucién de problemas en estudiante. Resolucion interactiva de problemas por
1.22ECTS . - -
grupo grande parte del profesor-estudiante y resolucién autébnoma
de problemas por parte del estudiante. En este punto
se hara especial hincapié en que la mayoria de los
problemas de materias de indole basico tengan
relacion directa con el futuro conocimiento de los
siguientes moédulos.
Competencias: CP1,CP16,CT2,CT5-CT10

Metodologia e/a: Resolucién guiada de problemas por

3. Se podran realizar parte del profesor. Resolucion interactiva de
actividades formativas en problemas por parte del profesor-alumno. Se podran
grupos de trabajo con los 0.6 ECTS |utilizar diferentes metodologias de trabajo en grupo

estudiantes dependiendo del como los PBL 6 ABP (Aprendizaje Basado en
numero de éstos Problemas), teoria puzzle, etc... En estos grupos de

trabajo, una parte importante de la metodologia ira
encaminada a que el alumno comprenda la utilidad de
estas materias basicas.

Competencias: CP1,CP3,CP4,CP16,CT2,CT5-CT10

Metodologia e/a: Realizacion de pruebas orales y/o

4. Actividades de evaluacién 0.18 ECTS escritas. En este momento, se empezaran a realizar
mas pruebas orales de manera que el alumno
empiece a adquirir mas eficazmente las competencias
trasversales de comunicaciéon oral.

ACTIVIDADES DE

SEMINARIO/LABORATORIO| -8 ECTS
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Competencias: CP1,CP16,CT1,CT2,CT5-CT10

Metodologia e/a: Resolucion guiada de problemas por
parte del profesor. Resolucion interactiva de
problemas por parte del profesor-alumno. Se podran
utilizar diferentes metodologias de trabajo en grupo
como los PBL 6 ABP (Aprendizaje Basado en

0.38 ECTS Problemas), teoria puzzle, etc... En este alumno se
intentara que el alumno empiece a solucionar
problemas con estrategias distintas a las habituales,
para que empiece a tener habilidades en la seleccion
de diferentes recursos de resolucion. A su vez se
intentara que el alumno empiece a adquirir
habilidades avanzadas de examen critico de los
resultados obtenidos.

Competencias: CP1,CP16,CT2,CT5-CT10

1. Actividades formativas en
grupos de trabajo

2. Realizacién, exposicion y
defensa de trabajos y 0.1 ECTS |Metodologia e/a: Resolucién de problemas de forma
proyectos auténoma o en equipo. Exposicién y analisis criticos
de los resultados.

Competencias: CP1,CP4,CP16,CT2,CT5-CT8

3. Resolucién y exposicion de
casos practicos utilizando 0.64 ECTS Metodologia e/a: Resoluciéon de problemas de forma
software adecuado a cada ) auténoma o en equipo utilizando MATLAB o software
materia similar. Exposicion y analisis criticos de los
resultados. Uso de software de simulacion electronica.

Competencias: CP4,CP16, CT2,CT5-CT9

Metodologia e/a: Resoluciéon de problemas reales en
2. Uso de instrumental de 0.64 ECTS laboratorio instrumental. Manejo de instrumental de
medida en laboratorio. ’ medida. Analisis critico de los resultados obtenidos.
Uso de instrumental electrénico y exposicion en
equipos puntuales de resultados para su valoracion
posterior.
Cada uno de los puntos anteriores se evaluara de

forma independiente

Competencias: CP1,CP4,CP16,CT2,CT5-CT8,CT10
5. Actividades de evaluacion 0.04 ECTS

Metodologia e/a: Valoracion por parte del profesor de

las resoluciones y exposiciones de casos practicos

llevadas a cabo por el alumno. Estas actividades se

realizaran casi exclusivamente de forma activa y oral.

TUTORIAS ECTS: 0,6 ECTS
Competencias: CP1,CT5-CT8,CT10

Metodologia e/a: Orientacién y valoracion por parte

0.6 ECTS del profesor de las actividades llevadas a cabo por el
alumno de forma individual o en los diferentes grupos
de trabajo. Seguimiento de los alumnos en su
segundo afio de vida académica.

Actividades de coordinaciéon-
evaluacion

ACTIVIDADES NO
PRESENCIALES: 18,4 ECTS
Competencias: CP1,CP3,CP4, CP16,CT1,CT2,CT4-

CT8,CT10

1. Estudio de los contenidos
tedrico-practicos expuestos en
el aula y en el laboratorio por

profesor.

Metodologia: Estudio individualizado de los contenidos

13 ECTS |impartidos y del material proporcionado por el
profesor. Busqueda de informacion bibliografica. Uso
de las TIC’s. Analisis critico de los resultados. Al
alumno se le indicara que en su estudio debe ir
adquiriendo el sentido critico.
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Competencias: CP1,CP3,CP4,CT1-CT10

2. Elaboracion de las informes Metodologia e/a: Estudio individualizado o en grupo
de préacticas, trabajos, mapas de los contenidos impartidos y del material
conceptuales, y/o relaciones proporcionado por el profesor. Bisqueda de
de problemas propuestos por | 2.7 ECTS |informacion bibliogréfica. Elaboracion de documentos
el profesor, para su resolucion técnicos. Uso de las TIC’s. Andlisis critico de los
tanto de manera individual resultados. Valoraciéon por parte del alumno del
cComo en grupo interés de los conocimientos y dejar que el alumno

intente relacionar (aunque el éxito no sea el mayor)
los problemas con las aplicaciones de la ingenieria.
Competencias: CP1,CP3,CP4, CP16, CT1,CT2,CT5-

ACTIVIDADES VIRTUALES: CT10

Uso de la plataforma virtual de
la UEX tanto para facilitar el
aprendizaje auténomo del 2.7 ECTS
estudiante como para que se
realicen consultas via web,
foros de estudiantes, etc...

Metodologia e/a: Uso del Moodle, aula virtual o
tutorias virtuales, etc... En este momento el alumno
esta habituado a esta tecnologia por lo que en esta
etapa empezara a ser muy productiva esta
tecnologia.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Materia: Métodos Matematicos en las Telecomunicaciones

Estudio y resolucién de ecuaciones diferenciales y ecuaciones diferenciales en derivadas
parciales.

Capacidad para resolver sistemas lineales e invariantes y las funciones y transformadas
relacionadas.

Estudio de las funciones de variable compleja: dominio, estudio de las funciones
elementales, transformaciones lineales y bilineales, series de funciones, integracion
numeérica, teoremas fundamentales de la variable compleja.

Materia: Fundamentos de Electrénica

Introducciébn a los sistemas electrénicos. Amplificacion. ElI amplificador operacional.
Realimentacion. Fuentes de alimentacion basicas. Generadores de sefial. Filtros activos.
Breve introduccion a la electrénica de potencia.

Materia: Fundamentos de las Comunicaciones

Circuitos y sistemas en régimen estacionario. Circuitos y sistemas de primer y segundo
orden. Teoremas de analisis de circuitos y sistemas lineales. Respuesta impulsional y al
escalén. Uso de la convolucién en circuitos y sistemas.

Caracterizacion de sefiales y sistemas. Sefiales elementales. Clasificacion de sistemas.
Sistemas lineales e invariantes en el tiempo (LTI). Convolucién. Caracterizacion espectral de
los sistemas LTI. Propiedades de la transformada de Fourier y relacidon con los sistemas LTI.
Modulacién. Filtrado. Muestreo. Teorema de Nyquist. Introduccién a las transformadas
discretas.

Particularidades del andlisis vectorial en electromagnetismo. Ecuaciones de Maxwell en el
dominio del tiempo y de la frecuencia. Propiedades constitutivas de la materia, materiales
chirales, metamateriales y nanomateriales. Caracterizacion electromagnética de los medios
con pérdidas. Efecto pelicular. Soluciones particulares de la ecuacion de onda. Onda plana:
vector de poynting, polarizacién. Incidencia normal y oblicua entre discontinuidades:
Coeficientes de reflexiéon y transmisidon, adaptacién de impedancias. Aproximaciéon de
campo: Leyes de Snell, Descartes y Fermat.
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Observaciones / Aclaraciones:

A continuacioén se expone la tabla de recomendaciones de formacién previa que necesita cada
asignatura del médulo:

. Se recomienda que el estudiante haya
Para cursar:

cursado:
Andlisis en variable compleja Algebra lineal, Calculo, Ampliacién del Calculo
Ecuaciones diferenciales Algebra lineal, Calculo, Ampliacién del Calculo

Dispositivos electrénicos, Andlisis de redes,

Fisica, Calculo, y Ampliacion del Calculo.
Fundamentos de electronica Ademas se recomienda cursarla conjuntamente

con Andlisis de variable compleja, o haberla

cursado previamente.

Célculo, Algebra, Analisis de redes y estar
Sefales y sistemas cursando conjuntamente el Anélisis en variable
compleja, o haberlas cursado previamente.
Célculo, Ampliacion del céalculo, Analisis de
redes , Fisica y estar cursando conjuntamente
con Sefiales y sistemas y Analisis en variable
compleja, o haberlas cursado previamente.

Campos electromagnéticos

Descripcion de las competencias

COMPETENCIAS PROFESIONALES

CP1. Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en
la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria;
geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas
parciales; métodos numéricos; algoritmica numeérica; estadistica y optimizacién.

CP3. Comprensién y dominio de los conceptos béasicos sobre las leyes generales de la
mecanica, termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicaciéon para la
resolucion de problemas propios de la ingenieria.

CP4. Comprension y dominio de los conceptos basicos de sistemas lineales y las funciones y
transformadas relacionadas, teoria de circuitos eléctricos, circuitos electronicos, principio
fisico de los semiconductores y familias légicas, dispositivos electrénicos y fotdnicos,
tecnologia de materiales y su aplicacion para la resolucion de problemas propios de la
ingenieria.

CP 16. Capacidad de utilizar distintas fuentes de energia y en especial la solar fotovoltaica y
térmica, asi como los fundamentos de la electrotecnia y de la electronica de potencia.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1. Aplicar en su vida profesional las TIC y todos los desarrollos que vayan surgiendo de
ellas, como la comunicacién a través de Internet y, en general, manejo de herramientas
multimedia para la comunicacién a distancia.

CT2. Poder transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico genérico no
especializado y a un publico especializado en el campo de la telecomunicacion.

CT3. Redactar informes técnicos sobre soluciones a problemas asociados al campo de las
Telecomunicaciones con el necesario rigor cientifico y tecnolégico.

CT4. Habilidades de comunicacion oral y escrita en, por lo menos, dos de los idiomas
oficiales de la Unién Europea.

CT5. Saber formular e interpretar en lenguaje matematico las relaciones funcionales y
cuantitativas del campo de las Telecomunicaciones.

CT6. Capacidad de sintesis y de extraer la informacién necesaria para resolver un problema
planteado relacionado con el campo de las Telecomunicaciones.

CT7. Desarrollar habitos para el aprendizaje activo, autodirigido e independiente.
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CT8. Adaptacion a nuevas situaciones problematicas

CT9. Habilidades interpersonales asociadas a la capacidad de relacién con otras personas y
de trabajo en grupo. Habilidades para trabajar en equipos multidisciplinares con
profesionales de areas afines en empresas o instituciones publicas ligadas a la innovacion
tecnoldgica en el ambito de las Telecomunicaciones. Habilidades para liderar grupos de
trabajo en el campo de las Telecomunicaciones

CT10. Comprender la responsabilidad ética de la actividad profesional, cientifica o
investigadora.

Objetivo o resultados de aprendizaje del médulo:

OG1. Capacidad para redactar, desarrollar y firmar proyectos en el ambito de la ingenieria
de telecomunicacion que tengan por objeto la concepcién y el desarrollo o la explotacion de
redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacién y electrénica.

--Inicio de aprendizaje a través de las competencias trasversales: CP16, CT3,CT4,CT6-CT8

OG2. Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacién necesaria durante el
desarrollo de la profesién de Ingeniero Técnico de Telecomunicacién y facilidad para el
manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

--Inicio a través del la competencia CT6,CT7

OG3. Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y tecnologias, asi como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse
a nuevas situaciones.

--Consolidacion y ampliacion del aprendizaje de las materias béasicas a través de las
Competencias: CP1,CP3,CP4 y CT1,CT5,CT6,CT8. Inicio del aprendizaje de la competencia
CP16.

OG4. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de
comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo Ia
responsabilidad ética y profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

-Aprendizaje a través de las competencias:CP1CP3,CP4,CP16,CT1-CT8,CT10

OG5. Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planificacion de tareas y otros trabajos analogos en su
ambito especifico de la telecomunicacién.

--Aprendizaje del sector eléctrico en la competencia CP16.

OG6. Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

--A través de las Competencias: CP16 y CT1,CT5,CT6,CT8

OG7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones
técnicas.

--Inicio practico a través de las competencias: CP16,CT9,CT10

0OG9. Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingtie y de
comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados
e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electronica.

--Se trabajara progresivamente bajo las competencias trasversales: CT1-CT4, CT9. En el
modulo basico de telecomunicacion se exigira un objetivo de consolidacion del aprendizaje
inicial de las técnicas de trabajo en grupo y de comunicacion

OT1 El respeto a los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres
y mujeres, los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las
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personas con discapacidad vy

democraticos.

--Se trabajara e incluiran conocimientos aptitudes y habilidades en las competencias

trasversales CT9 y CT10 de forma especial.

los valores propios de una cultura de paz y valores

Materia 2.1

Denominacion de la materia

Métodos Matematicos en las Telecomunicaciones

Créditos ECTS

12.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 2.1.1

Denominacién de la asignatura

Ecuaciones Diferenciales

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 2.1.2

Denominacion de la asignatura

Analisis en Variable Compleja

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Materia 2.2

Denominacién de la materia

Fundamentos de Electrénica

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 2.2.1

Denominacion de la asignatura

Fundamentos de Electrénica

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Materia 2.3

Denominacién de la materia

Fundamentos de las Comunicaciones

Créditos ECTS

12.0

Caracter

Obligatorias
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Asignatura 2.3.1

Denominacién de la asignatura

Sefiales y Sistemas

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias
Asignatura 2.3.2
Denominacién de la asignatura
Campos Electromagnéticos

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias
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Modulo 3

Denominacion del Formacion Créditos p . .
méodulo 3 Comun ECTS 60.0 Caracter Obligatorias
Unidad temporal Semestres: 4°, 5°, 6° y 7°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

Los criterios e instrumentos de evaluacidon, asi como la repercusion que tendran en las
calificaciones finales, se fijardn por asignaturas y se haran publicos antes de comenzar el
curso académico, una vez hayan sido revisados y aprobados por la comision de coordinacion
de la titulacion.

Los instrumentos de evaluacion aplicados podran ser, entre otros:

eExamenes escritos tipo test

eExamenes escritos de problemas

<Examenes escritos de preguntas cortas

<Examenes practicos

<Evaluacion continua

eTrabajos practicos dirigidos

eExamenes no presenciales on-line (aula virtual)

Se tendran en cuenta el compromiso, la implicaciéon y el trabajo del estudiante.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, los resultados
obtenidos por el alumno se calificaran en la escala numérica del 0 al 10, con expresion de
un decimal, a la que se le podra afiadir la correspondiente calificacion cualitativa de acuerdo
al siguiente baremo:

0 - 4,9: Suspenso.

5,0 - 6,9: Aprobado.
7,0 - 8,9: Notable.

9,0 - 10: Sobresaliente.

Ademas se podran calificar con Matricula de Honor (10) los mejores resultados, pudiendo
otorgar una Matricula de Honor por cada 20 estudiantes matriculados en cada asignatura.

Para la evaluacién de las cinco materias pertenecientes a este moddulo se evaluaran
utilizando siempre varios sistemas de evaluacion que utilicen al menos tres criterios de
valoracién que incluya al menos un criterio relativo a la evaluacion continua (incluyendo
problemas resueltos y trabajos) y otro relativo a la evaluacion de examen final. Se
recomienda que en la nota final de cada materia se utilice un maximo de un 55% de peso
del examen final. En todo caso las pruebas de caracter oral tendran un peso siempre menor
al 60% de cada asignatura. La comision de garantia de calidad del centro realizara las
recomendaciones y acciones para que las actividades trasversales que no puedan ser
adquiridas en su parte o en su totalidad por personas con discapacidad no influyan en su
nota final y no supongan dificultad de adquisicion de conocimientos por parte de estos
estudiantes; dado el caracter multidisciplinar de este moédulo, la comisidon de garantia de
calidad debera diferenciar estas acciones por materias.

Las actividades de laboratorio seran evaluadas principalmente por el desarrollo correcto de
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las préacticas realizadas, la descripcion de las mismas y la correcta valoracion de las mismas
en relacion con la tecnologia de la telecomunicacién.

Aquellas pruebas que exijan que ciertas partes se realicen en inglés, el uso correcto del
mismo se evaluara siempre, sobre todo en la capacidad de comunicacién oral o escrita que
ese uso manifieste.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Actividad formativa ECTS Compet(?nuas q~ue deben adq_um_rse Y
metodologia ensefianza/aprendizaje (e/a)
ACTIVIDADES DE GRUPO

GRANDE: 16,2 ECTS

Competencias: CP6,CP7,CP9-CP20,CT1,CT2,CT4-

s L CT6,CT7
1. Exposicién, explicacion y

ejemplificacion de los
contenidos de la asignatura

10 ECTS
ECTS Metodologia e/a: Clase magistral. Exposicion
adecuada de la problemética y ventajas de los
diferentes conceptos en la telecomunicacion actual.
Competencias: CP6,CP7,CP9-CP19,CT1,CT2,CT5-
CT8

2. Resolucién de problemas en
grupo grande

2.1 ECTS |Metodologia e/a: Resolucién guiada de problemas
por parte del profesor con participacion activa del
alumnado. Resolucidn de problemas tecnolégicos en
la ingenieria de telecomunicacion.

Competencias: CP6,CP7,CP9-CP12,CP14-CP17, CT1-
CT3,CT6-CT10.

Metodologia e/a: Presentacion del plan docente con

3. Coordinacién y evaluacion 0,6 ECTS |a clarificacion de los objetivos a cumplir con cada
actividad. Organizacion de la participacion de los
alumnos en las diversas tareas. Enumeracion y
repaso breve de los conocimientos. Pruebas
individuales y examenes escritos.

Competencias: CP7, CP12,CP15, CT1,CT4, CT6-

CT8,CT10
4. Exposicion verbal y Metodologia e/a: Exposicion magistral de los
aprendizaje a partir de 2.2 ECTS [contenidos tedricos de la asignatura y realizacion de
documentos ejercicios tipo relacionados con los mismos por parte

del profesor. Para la competencia C3.7 algunos
contenidos en el material/documentacion de apoyo
podrian estar en inglés.

Competencias: CP7, CP12,CP15, CT1,CT2, CT6-
CT10

5. Discusion 1 ECTS |Metodologia e/a:Supervision (y moderacion) del
debate sobre determinados conceptos de la materia,
ayudando a los estudiantes a analizar y a extraer
conclusiones.

Competencias: CP6,CP7,CP9-CP20,CT1-CT10

6. Actividades de evaluacion 0.3 ECTS Metodologia e/a: Realizacién de pruebas orales y/o
escritas. Se utilizaran mas a menudo las pruebas
orales, algunas de las cuales se realizaran en inglés.
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ACTIVIDADES DE

SEMINARIO/LABORATORIO 8 ECTS

Competencias: CP6-CP13,CP15-CP19,CT1-CT3,CT5-
CT9,

Metodologia e/a: Resolucion de problemas préacticos
de forma individual o en grupo utilizando software
de simulacion en el aula de ordenadores. Analisis
critico de los resultados obtenidos. Se procurara que
el alumno adquiera la habilidad de habituarse de
forma rapida y eficiente a diferentes soluciones
software de simulacion.

Competencias: CP7,CP9-CP11,CP17,CT1-CT3,CT5-
CT9

1. Resolucion de casos
préacticos usando software de | 1.2 ECTS
simulacion

Metodologia e/a: Resolucién de problemas reales en
laboratorio instrumental. Manejo de instrumental de
2. Uso de instrumental de 1.2 ECTS medida. Andlisis critico de los resultados obtenidos.
medida en laboratorio. ’ El alumno debera, de forma auténoma (dentro de
los propios elementos de seguridad y de proteccion
de los equipos), manejar cierto instrumental de
medida Unicamente a partir de manuales, para que
adquieran la habilidad de habituarse de forma
efectiva a nuevos instrumentales de medida.

Competencias: CP7,CP8,CP13,CT2,CT5-CT8

3. Realizacion, exposicion y Metodologia e/a: Resolucidon de casos préacticos de
defensa de trabajos y 0.4 ECTS [forma individual o en equipo. Exposicion de los
proyectos resultados. En la exposiciéon de los resultados se
requerira a los alumnos que realicen parte de los
mismos en inglés.
Competencias: CP7, CP12,CP15,CT1,CT2,CT6-
CT8,CT10.

4. Solucidén de problemas 0.3ECTS |Metodologia e/a: Resolucion de problemas por parte
de los alumnos, asi como correccion y discusion de
problemas realizados por los alumnos previamente
con la supervision del profesor.

Competencias: CP7,CP12,CP15,CT1-CT4,CT6-CT10

Metodologia e/a: Realizacion por parte del alumno

1.2 ECTS de simulaciones y montajes experimentales, asi
como aplicaciones software. Obtencion de datos,
interpretacion de los mismos asi como, en algunos
casos, la elaboraciéon de un informe.
Competencias: CP7,CP8,CP12,CP15,CT1-CT3,CT6-
CT10

5. Aplicacion practica y
observacion dirigida

Metodologia e/a:Recogida, andlisis y sintesis de

6. Disefio de proyectos 0.4 ECTS |informacién. Resolucién de problemas précticos o
ejecucion de procedimientos. Implementacion de
proyectos de programacion. Elaboracion final de un
informe a defender. Presentacion oral de dicho
informe. Trabajo en grupo.

Competencias: CP6-CP13,CP15-CP19,CT1-CT10

7. Actividades de evaluacion | 0.1 ECTS Metodologia e/a: Valoracion por parte del profesor
de las actividades llevadas a cabo por el alumno en
los seminarios/laboratorio
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TUTORIAS ECTS: 0,6 ECTS

Competencias: : CP7, CP8,CP12,CP13,CP15, CT1-
CT4,CT6-CT10

Actividades de coordinacion-

- 0.6 ECTS |Metodologia e/a: Orientacion y valoracién por parte
evaluacion

del profesor de las actividades llevadas a cabo por el
alumno de forma individual o en los diferentes
grupos de trabajo

ACTIVIDADES NO

PRESENCIALES: 38,4 ECTS

Competencias: CP6-CP20, CT1-CT10

Metodologia: Estudio individualizado de los
contenidos impartidos y del material proporcionado

1. Estudio de los contenidos por el profesor. Busqueda de informacion
tedrico-practicos expuestos en bibliografica. Uso de las TIC’s. Analisis critico de los
. 34.4 ECTS ) L o
el aula y en el laboratorio por resultados. El alumno debera adquirir conocimientos
profesor. por su cuenta fuera de la planificacion de cada

asignatura; para lograr eso en los sistemas de
evaluacion se valorara que el alumno haya obtenido
mas informacion que la estrictamente necesaria
para cada asignatura.

Competencias: CP6-CP20, CT1-CT10

Metodologia e/a: Estudio individualizado o en grupo
de los contenidos impartidos y del material

2 ECTS |proporcionado por el profesor. Busqueda de
informacion bibliografica. Elaboracion de
documentos técnicos. Uso de las TIC’s. Andlisis
critico de los resultados. Realizacidon en inglés de
una parte significativa de los informes.
Competencias: CP6-CP11,CP3, CP17-CP19, CT1,
CT2, CT6, CT7, CT9

2. Elaboracion de las informes
de practicas, trabajos, y/o
relaciones de problemas
propuestos por el profesor

ACTIVIDADES VIRTUALES:
Uso de la plataforma virtual de
la UEX tanto para facilitar el
aprendizaje auténomo del 2 ECTS
estudiante como para que se
realicen consultas via web,
foros de estudiantes, etc...

Metodologia e/a: Uso del Moodle, aula virtual o
tutorias virtuales, etc... Se utilizara sobre todo como
apoyo a actividades propias del alumno, ya que en
este momento las actividades podran tener un nivel
de seguimiento algo menor. El alumno debera
implicarse, entonces, a un mayor nivel en el aula
virtual, proponiendo en vez de resolviendo.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Materia: Teoria Basica de la Telecomunicacion

Introduccion a los sistemas de comunicaciones. Caracterizacion de sefiales deterministicas y
aleatorias. Ruido y distorsion. Modulaciones analdgicas: modulaciones lineales,
modulaciones angulares, el ruido en las modulaciones lineales y angulares. Transmision
digital en banda base: codificacion de linea, interferencia entre simbolos, diagramas de ojo.
Modulaciones digitales: tipos de modulaciones; constelaciones; eficiencia espectral;
recuperacion de portadora y sincronismo. Teoria de la informacion: medida de la
informacion, entropia de una fuente, informacién mutua, capacidad de un canal discreto sin
memoria, informaciéon de fuentes continuas, capacidad de los canales continuos.

Aplicacion de la Transformada de Laplace a la sintesis de redes.Teoria de cuadripolos.
Respuestas de Butterworth, Chebyshev y eliptica. Filtros analdgicos activos y pasivos.
Aplicacion de la Transformada Z a la sintesis de filtros digitales. Aproximaciones de
respuestas. Implementacién de filtros digitales.

Lineas de transmisidn: caracterizacidon electromagnética, analisis circuital, impedancia
caracteristica, coeficiente de reflexibn y relacion de onda estacionaria, adaptacion de
impedancias. Introduccion a la carta de Smith. Ondas guiadas: obtencion de soluciones,
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parametros caracteristicos, modos TE y TM, transmisién de potencia, medios con pérdidas.
Introduccién a las guias 6pticas. Radiacion electromagnética: concepto de radiacién, campo
radiado por una distribucién de corriente, regiones de radiaciéon. Introduccién y conceptos
basicos de antenas.

Materia: Sistemas y Servicios de Comunicaciones

Concepto de transmision. Introduccion a los sistemas de transmision de informacion
terrestres. Sistemas analégicos y digitales de transmision por linea. Servicios: conceptos y
clasificacion. Magnitudes y unidades. Medios de transmisién guiados. Transmision por cable.
Parametros primarios y secundarios. Comportamiento en frecuencia. Caracterizacion de los
cables. Medida de impedancia. Efecto de carga y diafonia. Transmision digital por fibra
optica. Ventajas de la transmision por Fibra Optica. Estructura de la Fibra 6ptica. Tipos de
modos de propagacion. Fibras monomodo/ multimodo. Pardmetros caracteristicos de las
fibras Opticas. Limites de la fibra 6ptica: atenuacion y dispersiéon. Introduccion al disefio de
sistemas basados en fibra éptica. Sistemas interactivos de acceso: sistemas xXDSL y PON.

Conceptos basicos de sistemas de radiocomunicacion. Radiopropagacion. Radioenlaces
terrenales. Sistemas de comunicacion via satélite. Fundamentos de comunicaciones moéviles.
Introduccién a los principales sistemas inalambricos WWAN, WLAN y PAN.

Introduccion a las redes de telecomunicacion: tipos y arquitecturas de redes, LAN, WLAN,
MAN, redes conmutadas. Arquitecturas de comunicacion estratificadas en niveles: servicios
y protocolos, modelo de referencia OSI, modelo de referencia Internet. Nivel de enlace:
Funciones del nivel de enlace, control de flujo y control de errores, protocolos de acceso
multiple y protocolos punto a punto. Redes de area local: control de acceso al medio (MAC),
Redes Ethernet, Redes de area local inalambricas, Interconexién de LANs. Nivel de Red:
servicios del nivel de red y encaminamiento, protocolo IP Nivel de Transporte: servicios del
nivel de transporte, protocolos UDP y TCP. Niveles de sesidn, presentacion y aplicacion.

Materia: Fundamentos de Acustica

Esta materia se compone de todos aquellos contenidos de la disciplina de la Fisica, precisos
para dar al alumno una formacién basica en que le permita, posteriormente, comprender los
conceptos propios de una Ingenieria de Telecomunicacion para asi, a lo largo de su ciclo
formativo, esté en disposicion de adquirir las competencias propias de su titulacion. En
particular se han considerado necesarios fundamentos fisicos de: mecéanica de la particula y
del soélido, mecanica de medios continuos, mecanica de fluidos, termodinamica, vibraciones,
oscilaciones, ondas mecanicas, transmision de ondas mecanicas y dispositivos emisores y
receptores.

Materia: Computacion Avanzada

Evaluar y comparar las metodologias, herramientas y aplicaciones tanto software como
hardware que son de uso habitual en sistemas computacionales avanzados.

Conocer los principios basicos de sistemas computacionales modernos (Arquitecturas
paralelas, Sistemas Grid, Sistemas heterogéneos, Sistemas multicore) que se apartan en
alguna medida del modelo clasico de computador Von Newman.

Conocer y utilizar los principios basicos de desarrollo, verificaciéon y validacion de software
avanzado (bases de datos avanzadas, sistemas multimedia y tecnologias web).

Materia: Sistemas Digitales y Aplicaciones

Sistemas de numeracion y codificacién de la informacién. Algebra de Boole y funciones
l6gicas. Analisis de sistemas combinacionales. Biestables. Registros y contadores. Circuitos
secuenciales sincronos y asincronos. Interfaces analdgico-digitales. Memorias.

Dispositivos l6gicos programables. Utilizacion de lenguajes de descripcién de hardware para
implementar sistemas digitales. Microcontroladores y microprocesadores.
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Observaciones / Aclaraciones:

A continuacion se expone la tabla de recomendaciones de formacién previa que necesita cada
asignatura del médulo:
Se recomienda que el estudiante haya
cursado:
Dispositivos electrénicos, Fundamentos de
electronica, Analisis de redes, Algebra lineal

Para cursar:

Electrénica Digital

Sistemas Digitales Electrénica digital
Ampliacion del céalculo, Campos
Radiacion y ondas guiadas electromagnéticos, Ecuaciones diferenciales,

Andlisis en variable compleja
Célculo, Algebra lineal, Fisica, Analisis en

Teoria de la comunicacion variable compleja, Ampliacion del célculo,
Sefales aleatorias, Sefiales y Sistemas
Sistemas de comunicacién por linea Radiaciéon y ondas guiadas, Sefales aleatorias

Algebra, Célculo, Ampliacion del calculo y
Ecuaciones diferenciales

Campos electromagnéticos, Sefiales y Sistemas,
Teoria de la comunicaciéon, Radiacién y ondas
guiadas, Sistemas de comunicacion por linea,
Sefales aleatorias

Sistemas de comunicacion por linea, Sefiales y
Sistemas, Teoria de la comunicacién, Sistemas
de comunicacion inalambricos, Sefiales
aleatorias

Fisica de la Acustica

Sistemas de comunicacion inalambricos

Redes y servicios de telecomunicacion

Descripcion de las competencias

COMPETENCIAS PROFESIONALES

CP 6. Capacidad para aprender de manera autébnoma nuevos conocimientos y técnicas
adecuados para la concepcion, el desarrollo o la explotacién de sistemas y servicios de
telecomunicacion.

CP 7. Capacidad de utilizar aplicaciones de comunicacién e informaticas (ofiméaticas, bases
de datos, célculo avanzado, gestion de proyectos, visualizacion, etc.) para apoyar el
desarrollo y explotaciéon de redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacion y electrénica.

CP 8. Capacidad para utilizar herramientas informaticas de buUsqueda de recursos
bibliogréaficos o de informacion relacionada con las telecomunicaciones y la electrénica.

CP 9. Capacidad de analizar y especificar los parametros fundamentales de un sistema de
comunicaciones.

CP 10. Capacidad para evaluar las ventajas e inconvenientes de diferentes alternativas
tecnoldgicas de despliegue o implementacién de sistemas de comunicaciones, desde el
punto de vista del espacio de la sefal, las perturbaciones y el ruido y los sistemas de
modulacién analégica y digital.

CP 11. Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e
infraestructuras de telecomunicacion en contextos residenciales (hogar, ciudad vy
comunidades digitales), empresariales o institucionales responsabilizandose de su puesta en
marcha y mejora continua, asi como conocer su impacto econémico y social.

CP 12. Conocimiento y utilizacion de los fundamentos de la programaciéon en redes, sistemas
y servicios de telecomunicacion.

CP 13. Capacidad para comprender los mecanismos de propagacion y transmisién de ondas
electromagnéticas y acusticas, y sus correspondientes dispositivos emisores y receptores.

CP 14. Capacidad de analisis y disefio de circuitos combinacionales y secuenciales, sincronos
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y asincronos, y de utilizacion de microprocesadores y circuitos integrados.

CP 15. Conocimiento y aplicacion de los fundamentos de lenguajes de descripcion de
dispositivos de hardware.

CP 16. Capacidad de utilizar distintas fuentes de energia y en especial la solar fotovoltaica y
térmica, asi como los fundamentos de la electrotecnia y de la electrénica de potencia.

CP 17. Conocimiento y utilizacion de los conceptos de arquitectura de red, protocolos e
interfaces de comunicaciones.

CP 18. Capacidad de diferenciar los conceptos de redes de acceso y transporte, redes de
conmutacion de circuitos y de paquetes, redes fijas y moviles, asi como los sistemas y
aplicaciones de red distribuidos, servicios de voz, datos, audio, video y servicios interactivos
y multimedia.

CP 19. Conocimiento de los métodos de interconexion de redes y encaminamiento, asi como
los fundamentos de la planificacion, dimensionado de redes en funcidon de parametros de
trafico.

CP 20. Conocimiento de la normativa y la regulacién de las telecomunicaciones en los
ambitos nacional, europeo e internacional.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1. Aplicar en su vida profesional las TIC y todos los desarrollos que vayan surgiendo de
ellas, como la comunicacién a través de Internet y, en general, manejo de herramientas
multimedia para la comunicacién a distancia.

CT2. Poder transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico genérico no
especializado y a un publico especializado en el campo de la telecomunicacion.

CT3. Redactar informes técnicos sobre soluciones a problemas asociados al campo de las
Telecomunicaciones con el necesario rigor cientifico y tecnolégico.

CT4. Habilidades de comunicacién oral y escrita en, por lo menos, dos de los idiomas
oficiales de la Unién Europea.

CT5. Saber formular e interpretar en lenguaje matematico las relaciones funcionales y
cuantitativas del campo de las Telecomunicaciones.

CT6. Capacidad de sintesis y de extraer la informacion necesaria para resolver un problema
planteado relacionado con el campo de las Telecomunicaciones.

CT7. Desarrollar habitos para el aprendizaje activo, autodirigido e independiente.
CT8. Adaptacion a nuevas situaciones problematicas

CT9. Habilidades interpersonales asociadas a la capacidad de relacién con otras personas y
de trabajo en grupo. Habilidades para trabajar en equipos multidisciplinares con
profesionales de areas afines en empresas o instituciones publicas ligadas a la innovacion
tecnoldgica en el ambito de las Telecomunicaciones. Habilidades para liderar grupos de
trabajo en el campo de las Telecomunicaciones

CT10. Comprender la responsabilidad ética de la actividad profesional, cientifica o
investigadora.

OT1 El respeto a los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres
y mujeres, los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad y los valores propios de una cultura de paz y valores
democraticos.

--Se tratara explicitamente en la competencia CP11 y CP20 (desde el punto de vista de las
soluciones tecnolégicas para ciertos sectores y en normativa, rerspectivamente), y se
trabajard e incluirdn conocimientos aptitudes y habilidades en las competencias trasversales
CT9 y CT10 de forma especial.
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Objetivo o resultados de aprendizaje del moédulo:

OG1. Capacidad para redactar, desarrollar y firmar proyectos en el ambito de la ingenieria
de telecomunicacién que tengan por objeto la concepcion y el desarrollo o la explotacion de
redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacion y electrdnica.

--Consolidacion del aprendizaje de las bases a través de las competencias: CP20
CT3,CT4,CT6-CT8

OG2. Conocimiento, comprensiéon y capacidad para aplicar la legislacion necesaria durante el
desarrollo de la profesién de Ingeniero Técnico de Telecomunicacién y facilidad para el
manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

--Consolidacion a través del la competencia CP20 y CT6,CT7

0OG3. Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y tecnologias, asi como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse
a nuevas situaciones.

--A través de las Competencias: CP6-CP20 y CT1,CT5,CT6,CT8 se obtendran resultado de
aprendizaje en las materias tecnolégicas de ambito comun.

OG4. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de
comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo Ia
responsabilidad ética y profesional de Ila actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

--Consolidacioén del aprendizaje a través de las competencias:CP6-CP20,CT1-CT8,CT10

OGb5. Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planificacién de tareas y otros trabajos analogos en su
ambito especifico de la telecomunicacion.

--Aprendizaje del entorno legislativo a través de la competencia CP20.

OG6. Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

--A través de las Competencias: CP10,CP11,CP20 y CT1,CT5,CT6,CT8

OG7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones
técnicas.

--Desarrollo de estos objetivos en las competencias: CP6-CP20,CT9,CT10

OG8. Conocer y aplicar elementos basicos de economia y de gestidon de recursos humanos,
organizacion y planificacibn de proyectos, asi como de legislacion, regulaciéon y
normalizacién en las telecomunicaciones.

--Aplicacion en la competencia CP20

0OG9. Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingtie y de
comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados
e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electronica.

--Se trabajara progresivamente bajo las competencias trasversales: CT1-CT4, CT9. En el
modulo comuln se exigira un objetivo de desarrollo de las técnicas de trabajo en grupo y de
comunicacion

OT1 El respeto a los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres
y mujeres, los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad y los valores propios de una cultura de paz y valores
democraticos.

--Se tratara explicitamente en la competencia CP11, CP16, CP20 (desde el punto de vista de
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las soluciones tecnoldgicas para ciertos sectores, del despliegue de fuentes de energia
sostenibles y en normativa, rerspectivamente), y se trabajara e incluirdan conocimientos
aptitudes y habilidades en las competencias trasversales CT9 y CT10 de forma especial.

Materia 3.1

Denominacién de la materia

Teoria Basica de la Telecomunicacion

Créditos ECTS 18.0 Caréacter

Obligatorias

Asignatura 3.1.1

Denominacién de la asignatura

Teoria de la Comunicacion

Créditos ECTS 6.0 Caréacter

Obligatorias

Asignatura 3.1.2

Denominacién de la asignatura

Sintesis de Redes

Créditos ECTS 6.0 Caréacter

Obligatorias

Asignatura 3.1.3

Denominacién de la asignatura

Radiacion y Ondas Guiadas

Créditos ECTS 6.0 Caréacter

Obligatorias

Materia 3.2

Denominacién de la materia

Sistemas y Servicios de Comunicaciones

Créditos ECTS 18.0 Caréacter

Obligatorias

Asignatura 3.2.1

Denominacién de la asignatura

Sistemas de Comunicacién por Linea

Créditos ECTS 6.0 Caréacter

Obligatorias
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Asignatura 3.2.2

Denominacién de la asignatura

Sistemas de Comunicacion Inalambricos

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.2.3

Denominacién de la asignatura

Redes y Servicios de Telecomunicacion

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Materia 3.3

Denominacién de la materia

Fundamentos de Acustica

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.3.1

Denominacién de la asignatura

Fisica de la Acustica

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Materia 3.4

Denominacién de la materia

Computacion Avanzada

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.4.1

Denominacién de la asignatura

Computacion Avanzada

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Materia 3.5

Denominacién de la materia

Sistemas Digitales y Aplicaciones

Créditos ECTS 12.0

Caracter

Obligatorias
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Asignatura 3.5.1

Denominacién de la asignatura

Electrénica Digital

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias
Asignatura 3.5.2
Denominacién de la asignatura
Sistemas Digitales

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias
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Modulo 4

Denominacion del Formacion Especifica Créditos ’ . .
maodulo 4 en Sonido e Imagen ECTS 48.0 e Obligatorias
Unidad temporal Semestres: 5°, 6°, 7°y 8°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacién

Los criterios e instrumentos de evaluacion, asi como la repercusion que tendran en las
calificaciones finales, se fijaran por asignaturas y se haran publicos antes de comenzar el
curso académico, una vez hayan sido revisados y aprobados por la comision de coordinacion
de la titulacion.

Los instrumentos de evaluacion aplicados podran ser, entre otros:
<Examenes escritos tipo ensayo

eExamenes escritos tipo test

eExamenes escritos de problemas

<Examenes escritos de preguntas cortas

eExamenes orales

eExamenes practicos

eDesarrollo de supuestos practicos

<Evaluacion continua

Trabajos practicos dirigidos

eCuadernos de practicas

eExamenes no presenciales on-line (aula virtual)

Se tendran en cuenta el compromiso, la implicacién y el trabajo del estudiante.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, los resultados
obtenidos por el alumno se calificaran en la escala numérica del 0 al 10, con expresion de
un decimal, a la que se le podra afadir la correspondiente calificacion cualitativa de acuerdo
al siguiente baremo:

0 - 4,9: Suspenso.

5,0 - 6,9: Aprobado.
7,0 - 8,9: Notable.

9,0 - 10: Sobresaliente.

Ademas se podran calificar con Matricula de Honor (10) los mejores resultados, pudiendo
otorgar una Matricula de Honor por cada 20 estudiantes matriculados en cada asignatura

Para la evaluacion de las tres materias pertenecientes a este mddulo se evaluaran utilizando
siempre varios sistemas de evaluacion que utilicen al menos tres criterios de valoracion que
incluya al menos un criterio relativo a la evaluacién continua (incluyendo problemas
resueltos y trabajos) y otro relativo a la evaluacién de examen final. Se recomienda que en
la nota final de cada materia se utilice un maximo de un 50% de peso del examen final. En
todo caso las pruebas de caracter oral tendran un peso siempre menor al 65% de cada
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asignatura y mayor al 25%. La comisién de garantia de calidad del centro realizara las
recomendaciones y acciones para que las actividades trasversales que no puedan ser
adquiridas en su parte o en su totalidad por personas con discapacidad no influyan en su
nota final y no supongan dificultad de adquisicion de conocimientos por parte de estos
estudiantes.

Las actividades de laboratorio serdn evaluadas principalmente por el desarrollo correcto de
las practicas realizadas, la descripcion de las mismas y la correcta valoracion de las mismas
en relacidn con la tecnologia de sonido e imagen.

Aquellas pruebas que exijan que ciertas partes se realicen en inglés, el uso correcto del
mismo se evaluara siempre, sobre todo en la capacidad de comunicacién oral o escrita que
ese uso manifieste. En este punto estas habilidades comunicativas en inglés deberan
valorarse en al menos el 50% en la parte que en este idioma se realice.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y

Actividad formativa ECTS metodologia ensefianza/aprendizaje (e/a)
ACTIVIDADES DE GRUPO 11,8
GRANDE: ECTS

Competencias CP21-CP25,CT1,CT2,CT4-CT6, CT8-

1. Exposicion, explicacion y CT10

ejemplificaciéon de los 9.4 ECTS

contenidos de la asignatura Metodologia e/a: Clase magistral.

Competencias: CP21-CP25,CT1,CT2,CT4-CT10

2. Resolucién de problemas en

2.2 ECTS Metodologia e/a: Resolucidon guiada de problemas del
grupo grande

ambito del sonido e imagen por parte del profesor con
participacion activa del alumnado.

Competencias CP21-25,CT1,CT2,CT4-CT10

3. Actividades de evaluacion | 0.2 ECTS Metodologia e/a: Realizacion de pruebas orales y/o

escritas.

ACTIVIDADES DE

SEMINARIO/LABORATORIO 24 ECTS

Competencias: CP23,CP24,CT1,CT5,CT6,CT8,CT10

1. Resolucion de problemas en 0.6 ECTS |Metodologia e/a: Resolucion guiada de problemas del

seminario p - - ;
ambito de sonido e imagen por parte del profesor con
participacion activa del alumnado.
Competencias: CP21-CP25,CT1,CT3,CT5-CT10
2. Resolucién de casos Metodologia e/a: Resolucién de problemas practicos
préacticos usando software de sobre sistemas acusticos, y sistemas de audio y video
) g - 2.1 ECTS s -
simulacién o de procesamiento de forma individual o en grupo utilizando software de
en tiempo real simulacidon o de procesamiento en tiempo real en el
aula de ordenadores. Andlisis critico de los resultados
obtenidos.

Competencias: CP21-CP25,CT1,CT3,CT5-CT10

Metodologia e/a: Resolucién de problemas reales en
2.3 ECTS |laboratorio instrumental. Manejo de instrumental de
medida. Andlisis critico de los resultados obtenidos.
Uso de instrumental especifico de un profesional
cualificado en el &mbito del sonido e imagen.

Competencias: CP21-CP25,CT2,CT4,CT9

3. Uso de instrumental de
medida en laboratorio.

4. Realizacion, exposicion y
defensa de trabajos y 0.3 ECTS

proyectos Metodologia e/a: Resolucidon de casos préacticos de

forma individual o en equipo. Exposicion de los
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resultados. Una parte significativa se realizara en
inglés.
Competencias: CP21-CP25,CT1-CT10

5. Actividades de evaluacion | 0.1 ECTS Metodologia e/a: Valoracion por parte del profesor de
las actividades llevadas a cabo por el alumno en los
seminarios/laboratorio

TUTORIAS ECTS: 1,2 ECTS
Competencias: CP23,CP24, CT1, CT3, CT5, CT6, CT9,
CT10

Metodologia e/a: Orientacion y valoracion por parte

1.2 ECTS (del profesor de las actividades llevadas a cabo por el
alumno de forma individual o en los diferentes grupos
de trabajo. En este punto se aprovechara el feedback
de estos alumnos con experiencia de cara a corregir
posibles defectos en el futuro.

Actividades de coordinacion-
evaluacion

ACTIVIDADES NO

PRESENCIALES: 29,6 ECTS

Competencias: CP21-CP25. CT1,CT3-CT10

1. Estudio de los contenidos Metodologia: Estudio individualizado de los contenidos
tedrico-practicos expuestos en impartidos y del material proporcionado por el
. 23.6 ECTS > . o e
el aula y en el laboratorio por profesor. Busqueda de informacién bibliografica. Uso
profesor. de las TIC’s. Analisis critico de los resultados desde el

punto de vista de las implicaciones tecnolégicas de la
ingenieria de sonido e imagen.

Competencias: CP21-CP25, CT1-CT10

Metodologia e/a: Estudio individualizado o en grupo
de los contenidos impartidos y del material

3 ECTS |proporcionado por el profesor. Busqueda de
informacioén bibliografica. Elaboracion de documentos
técnicos. Uso de las TIC’s. Andlisis critico de los
resultados. Elaboracién de trabajos con claras
atribuciones profesionales.

2. Elaboracion de las informes
de practicas, trabajos, y/o
relaciones de problemas
propuestos por el profesor

ACTIVIDADES VIRTUALES:
Uso de la plataforma virtual de
la UEX tanto para facilitar el
aprendizaje auténomo del 3 ECTS
estudiante como para que se
realicen consultas via web,
foros de estudiantes, etc...

Competencias: CP21-CP25,CT1,CT2,CT7,CT9

Metodologia e/a: Uso del Moodle, aula virtual o
tutorfas virtuales, etc...

Observaciones/aclaraciones por modulo o materia

Materia: Procesado de sefales audiovisuales

Conversion A/D: Muestreo de sefales de audio, cuantificacion, dither, conversores
especificos de audio. Estructuras de filtrado FIR y IIR. Aplicaciones de la transformada
discreta de Fourier: técnicas de filtrado con la DFT, aplicaciones de la DFT en sefales de
audio, algoritmos rapidos de calculo de la DFT. Analisis espectral de sefiales de audio:
efectos del enventanado, resolucién espectral y temporal. Introduccién a las sefales
bidimensionales y al video digital. Principios del muestreo de video. Procesado basico de
sefales discretas de audio y video en el dominio del tiempo y de la frecuencia. DSPs.

Fundamentos de la percepcion visual. Sefales y Sistemas en dos dimensiones. Muestreo y
Cuantificacion de imagenes. Transformadas discretas de la imagen. Operaciones vy
generacion de efectos digitales sobre las imagenes. Filtrado y realzado de imagenes.
Compresion y codificacién de imagenes.

Fundamentos de la produccion y percepciéon de audio y voz.
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Caracteristicas de las sefiales de audio y voz. Técnicas de analisis de sefiales de voz y audio.
Codificacion de sefales de audio y voz. Efectos. Otras aplicaciones del procesado digital de
audio y voz. Audio en PC (tarjetas de sonido, formatos de ficheros,...).

Materia: Equipos y sistemas de sonido e imagen

Descripciobn ampliada: Introduccién a los sistemas de sonido; repaso de conceptos
fundamentales. Preamplificadotes y amplificadores de potencia en audio. Micréfonos y
altavoces: seleccion, adaptacion y medida. Equipos de procesado de la sefal de audio:
procesado temporal, espectral y de dindamica. Sistemas de grabaciéon y reproduccion:
formatos CD, DAT, MD; grabacion en disco duro. La consola multicanal; grabacion y
reproduccion multipista. Interconexion de sistemas de audio: AES/EBU, SPDIF, SDIF, SDIF-
2. Introduccidn a los sistemas de video. Sistemas de grabacidon y reproduccién de video:
grabaciéon en cinta magnética y magnetoscopios, grabacion en disco duro y soporte o6ptico.
Equipos de video en estudios: Dispositivos de captacién de video y camaras, procesadores
de video, elementos de distribucién, equipamiento adicional. Interconexién de sistemas de
video: SDI, SDTI, IEEE-1394, interconexion de equipos en MPEG-2. Edicion de video.

Introduccién a la television: Colorimetria aplicada, Sistemas analégicos de television.
Fundamentos de television digital. Normas DVB. Sistemas de televisidon digital por cable, via
satélite, y terrestre. Television mavil. Television interactiva. Equipos de transmision y
recepcion de television.

Materia: Ingenieria Acustica

En el modulo de Sonido e Imagen se incluyen una serie de competencias relacionadas con la
Ingenieria Aculstica a las que esta materia pretende dar contenido. Estas son:

- Saber realizar proyectos de ingenieria acustica sobre: Aislamiento y acondicionamiento
acustico de locales; Instalaciones de megafonia; Especificacion, analisis y seleccion de
transductores electroacusticos; Sistemas de medida, andlisis y control de ruido y
vibraciones; AcuUstica medioambiental; Sistemas de acustica submarina.

- Saber realizar proyectos de locales e instalaciones destinados a la produccién y grabacion
de sefiales de audio y video.

Observaciones / Aclaraciones:

A continuaciéon se expone la tabla de recomendaciones de formacién previa que necesita cada
asignatura del médulo:
Se recomienda que el estudiante haya
cursado:

Calculo, Algebra, Analisis en variable compleja,
Procesado discreto de sefiales de audio y Sefales y Sistemas, Fisica, Fisica de la acuUstica.
video Ademas se recomienda cursarla conjuntamente con

Fundamentos de ingenieria acustica

Célculo, Algebra Lineal, Analisis en variable
Tratamiento digital de imagenes compleja, Sefnales y Sistemas, Procesado discreto

de Sefiales de audio y video, Sefiales aleatorias

Tratamiento digital de imagenes, Fundamentos de

ingenieria acustica, Procesado discreto de sefales
Equipos de audio y video de audio y video.

Ademas se recomienda cursarla conjuntamente con

Audio digital.

Célculo, Algebra lineal, Fundamentos de

Programacion, Andlisis en variable compleja,
Audio Digital Sefiales y Sistemas, Sefales aleatorias, Procesado
discreto de sefales de audio y video, Fundamentos
de ingenieria acuUstica y Sintesis de redes
Fundamentos de ingenieria acustica, Ruido y
vibraciones

Para cursar:

Aislamiento y acondicionamiento acustico
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Tratamiento digital de imagenes, teoria de la
Television digital comunicacion, procesado discreto de sefiales de
audio y video
Fundamentos de ingenieria acustica
Ruido y vibraciones Fundamentos de ingenieria acustica

Descripcion de las competencias

COMPETENCIAS PROFESIONALES

CP 21. Capacidad de construir, explotar y gestionar servicios y aplicaciones de
telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de captacion, tratamiento analdgico y
digital, codificacion, transporte, representacion, procesado, almacenamiento, reproduccion,
gestion y presentacion de servicios audiovisuales e informacion multimedia.

CP 22. Capacidad de analizar, especificar, realizar y mantener sistemas, equipos, cabeceras
e instalaciones de television, audio y video, tanto en entornos fijos como moviles.

CP 23. Capacidad para realizar proyectos de locales e instalaciones destinados a la
produccion y grabacion de sefiales de audio y video.

CP 24. Capacidad para realizar proyectos de ingenieria acuUstica sobre: Aislamiento y
acondicionamiento acustico de locales; instalaciones de megafonia; especificacion, andlisis y
seleccion de transductores electroacusticos; sistemas de medida, analisis y control de ruido
y vibraciones; acustica medioambiental; sistemas de acustica submarina.

CP 25. Capacidad para crear, codificar, gestionar, difundir y distribuir contenidos
multimedia, atendiendo a criterios de usabilidad y accesibilidad de los servicios
audiovisuales, de difusién e interactivos.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1. Aplicar en su vida profesional las TIC y todos los desarrollos que vayan surgiendo de
ellas, como la comunicacién a través de Internet y, en general, manejo de herramientas
multimedia para la comunicacién a distancia.

CT2. Poder transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico genérico no
especializado y a un publico especializado en el campo de la telecomunicacion.

CT3. Redactar informes técnicos sobre soluciones a problemas asociados al campo de las
Telecomunicaciones con el necesario rigor cientifico y tecnoldgico.

CT4. Habilidades de comunicacién oral y escrita en, por lo menos, dos de los idiomas
oficiales de la Unién Europea.

CT5. Saber formular e interpretar en lenguaje matematico las relaciones funcionales y
cuantitativas del campo de las Telecomunicaciones.

CT6. Capacidad de sintesis y de extraer la informacion necesaria para resolver un problema
planteado relacionado con el campo de las Telecomunicaciones.

CT7. Desarrollar habitos para el aprendizaje activo, autodirigido e independiente.
CT8. Adaptacion a nuevas situaciones problematicas

CT9. Habilidades interpersonales asociadas a la capacidad de relacién con otras personas y
de trabajo en grupo. Habilidades para trabajar en equipos multidisciplinares con
profesionales de areas afines en empresas o instituciones publicas ligadas a la innovacion
tecnoldgica en el ambito de las Telecomunicaciones. Habilidades para liderar grupos de
trabajo en el campo de las Telecomunicaciones

CT10. Comprender la responsabilidad ética de la actividad profesional, cientifica o
investigadora.

Objetivo o resultados de aprendizaje del médulo:
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OGL1. Capacidad para redactar, desarrollar y firmar proyectos en el ambito de la ingenieria
de telecomunicacién que tengan por objeto la concepciéon y el desarrollo o la explotacion de
redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacién y electrénica.

--Desarrollo y finalizacién del aprendizaje de las bases a través de las competencias: CP21-
CP25 utilizando las competencias trasversales CT3,CT4,CT6-CT8

0OG2. Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacién necesaria durante el
desarrollo de la profesion de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion y facilidad para el
manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

--Aplicacion de la capacidades que se adquieren a través de las competencias trasversales
CT6,CT7 en las competencias CP21-CP25

0OG3. Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y tecnologias, asi como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse
a nuevas situaciones.

--Consolidacion y aplicacion de ese conocimiento en las competencias CP1-CP25 y las
trasversales CT1,CT5,CT6,CT8.

OG4. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de
comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo Ia
responsabilidad ética y profesional de Ila actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

--Consolidacién del aprendizaje a través de las competencias:CT1-CT8,CT10

OG5. Conocimientos para la realizacion de mediciones, céalculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planificacién de tareas y otros trabajos analogos en su
ambito especifico de la telecomunicacion.

--Aprendizaje del entorno de la telecomunicacion a través de las competencias CP21-CP25.

OG6. Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

--A través de las Competencias: CP21-CP25 y CT1,CT5,CT6,CT8

OG7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones
técnicas.

--Desarrollo de estos objetivos en las competencias: CP21-CP25,CT9,CT10 y en particular
las soluciones técnicas relacionadas con el ambito de la imagen y sobre todo del sonido. En
este objetivo cobra una importancia muy grande especialmente la competencia CP24.

0OG8. Conocer y aplicar elementos basicos de economia y de gestién de recursos humanos,
organizaciéon y planificacion de proyectos, asi como de legislacién, regulaciéon y
normalizacion en las telecomunicaciones.

--Aplicacion de elementos de legislaciéon en la competencia CP24 y de elementos de gestion
en la competencia CP21

0OG9. Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingtie y de
comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados
e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electronica.

--Se trabajara progresivamente bajo las competencias trasversales: CT1-CT4, CT9. En el
modulo de tecnologia especifica se exigird un objetivo de desarrollo avanzado de las
técnicas de trabajo en grupo y de comunicacion

OT1 El respeto a los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres
y mujeres, los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad y los valores propios de una cultura de paz y valores
democraticos.
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de forma especial.

--Se tratara explicitamente en la competencia CP21 a CP25 (desde el punto de vista de las
soluciones tecnolégicas de los equipamientos de audio y video de cara a la accesibilidad
universal e igualdad, asi como del respecto a los valores de convivencia), y se trabajara e
incluirdn conocimientos aptitudes y habilidades en las competencias trasversales CT9 y CT10

Materia 4.1

Denominacién de la materia

Procesado de Sefiales Audiovisuales

Créditos ECTS

18.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 4.1.1

Denominacién de la asignatura

Procesado Discreto de Sefiales de Audio y Video

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 4.1.2

Denominacién de la asignatura

Tratamiento Digital de Imagenes

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 4.1.3

Denominacién de la asignatura

Audio Digital

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Materia 4.2

Denominacién de la materia

Equipos y Sistemas de Sonido e Imagen

Créditos ECTS

12.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 4.2.1

Denominacién de la asignatura

Equipo de Audio y Video

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias
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Asignatura 4.2.2

Denominacién de la asignatura

Television Digital

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Materia 4.3

Denominacién de la materia

Ingenieria AcUstica

Créditos ECTS

18.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 4.3.1

Denominacién de la asignatura

Fundamentos de Ingenieria AcUstica

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 4.3.2

Denominacién de la asignatura

Ruido y Vibraciones

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 4.3.3

Denominacién de la asignatura

Aislamiento y Acondicionamiento Acustico

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias
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Modulo 5

De,nomlna(:lon del Optativo Créditos ECTS | 60.0 Caracter Optativas
modulo 5
Unidad temporal Semestres: 5°, 6°, 7°y 8°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

Materias: Para todas las materias de este médulo, menos para la materia de Practicas
Externas:

Los criterios e instrumentos de evaluacion, asi como la repercusion que tendran en las
calificaciones finales, se fijaran por asignaturas y se haran publicos antes de comenzar el
curso académico, una vez hayan sido revisados y aprobados por la comision de coordinacion
de la titulacion.

Los instrumentos de evaluacion aplicados podran ser, entre otros:

eExamenes escritos tipo test

eExamenes escritos de problemas

eExamenes escritos de preguntas cortas

eExamenes practicos

<Evaluacion continua

Trabajos practicos dirigidos

<Examenes no presenciales on-line (aula virtual)

Se tendran en cuenta el compromiso, la implicaciéon y el trabajo del estudiante.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, los resultados
obtenidos por el alumno se calificaran en la escala numeérica del O al 10, con expresion de
un decimal, a la que se le podra afadir la correspondiente calificacidon cualitativa de acuerdo
al siguiente baremo:

0 - 4,9: Suspenso.

5,0 - 6,9: Aprobado.
7,0 - 8,9: Notable.

9,0 - 10: Sobresaliente.

Ademas se podran calificar con Matricula de Honor (10) los mejores resultados, pudiendo
otorgar una Matricula de Honor por cada 20 estudiantes matriculados en cada asignatura.

Para la evaluacion de las diez materias pertenecientes a este médulo se evaluaran
utilizando siempre varios sistemas de evaluacién que utilicen al menos tres criterios de
valoracion que incluya al menos un criterio relativo a la evaluacidon continua (incluyendo
problemas resueltos y trabajos) y otro relativo a la evaluacion de examen final. Se
recomienda que en la nota final de cada materia se utilice un maximo de un 40% de peso
del examen final. En todo caso las pruebas de caracter oral tendran un peso siempre mayor
al 25%. La comisién de garantia de calidad del centro realizard las recomendaciones y
acciones para que las actividades trasversales que no puedan ser adquiridas en su parte o
en su totalidad por personas con discapacidad no influyan en su nota final y no supongan
dificultad de adquisicibn de conocimientos por parte de estos estudiantes.
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En este moédulo se valorara especialmente el inglés. Las actividades en inglés deberan tener
una valoraciéon de al menos el 20%.

Materia: Practicas Externas

En el caso de Practicas externas, se tendran en cuenta los siguientes aspectos a la hora de
evaluar el trabajo desarrollado por el estudiante:

1. Informe de la organizacién externa en la que se desarrolle la actividad.

Una vez realizada la estancia del alumno en la empresa, ésta elaborara un informe relativo a
los siguientes puntos:

1) Consecucion de los objetivos marcados al inicio de la estancia en la empresa.
2) Capacidad para desarrollar trabajo auténomo.

3) Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en el desempefio de la actividad
asignada.

4) Grado de satisfaccion global con el trabajo desarrollado, la capacidad de trabajo en
grupo, la interrelacién con los comparieros de la empresa, etc.

Dado que la empresa es la que mejor conoce el trabajo desarrollado por el alumno, el grado
de implicaciéon en las actividades y el grado de cumplimiento de los objetivos marcadas, este
informe sera valorado por el tutor con un 70 % de la nota.

2. Informe del estudiante.

Ademads, el alumno deberd elaborar un informe sobre las actividades desarrolladas, los
conocimientos adquiridos, las caracteristicas de la empresa y su relacién con los objetivos
que se pretenden alcanzar con el grado, etc., con un resumen de los objetivos y
conclusiones en inglés. Posteriormente, este informe se defendera, en exposiciéon publica,
con un 30 % de la nota total de la actividad, basandose en los siguientes criterios:

1) Calidad técnica.

2) Capacidad para redactar un informe final, con una exposicién clara en un espafiol
correcto.

3) Capacidad para estructurar y sintetizar la informacion.

4) Capacidad para exponer publicamente de una forma resumida y amena el trabajo
desarrollado.

Los convenios que la Universidad de Extremadura firma con las empresas en las que los
alumnos realizan practicas estan coordinados desde la Direccidon de relaciones con Empresas
y Empleo (http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicealumn/estructura/dree)
dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo. En la actualidad estan vigentes,
desde el afio 2001 a la actualidad, 1236 convenios de cooperacion educativa para la
realizacion de practicas en diversas empresas e instituciones
(http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/

ConveniosCooperacionEducativa UEX.pdf).

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y

Actividad formativa ECTS metodologia ensefianza/aprendizaje (e/a)
ACTIVIDADES DE GRUPO
GRANDE- 14,8 ECTS
Competencias CP1-CP4,CP8-CP14,CP17-CP20,CP23-
1. Exposicion, explicacion y CP25,CT2-CT8,CT10
ejemplificacion de los 11 ECTS
contenidos de la asighatura Metodologia e/a: Clase magistral y resolucion de

problemas por parte del profesor con participacion

Pagina 65 de 103



activa del estudiante.

Competencias: CP1-CP4,CP8-CP14,CP17,CP20,CP23-
CP25,CT2,CT3,CT5-CT8,CT10

2. Resolucién de problemas en 1 ECTS Metodologia e/a: Resolucion guiada de problemas por
grupo grande parte del profesor con participacion activa del
estudiante. Resolucion interactiva de problemas por
parte del profesor-estudiante y resolucién auténoma
de problemas por parte del estudiante.
Competencias: CP1-CP3,CP8,CP11,CP12,CP14,CP17-
CP20,CP23-CP25,CT2-CT6,CT9,CT10

3. Se podréan realizar

actividades formativas en Metodologia e/a: Resolucién guiada de problemas por
grupos de trabajo con los 2 ECTS |parte del profesor. Resolucién interactiva de
estudiantes dependiendo del problemas por parte del profesor-alumno. Se podran
numero de éstos utilizar diferentes metodologias de trabajo en grupo

como los PBL 6 ABP (Aprendizaje Basado en
Problemas), teoria puzzle, etc...

Competencias: CP1, CP8, CP11, CP12, CP14, CP17,
CP20, CP25, CT2, CT5-CT10

4. Realizacién, exposiciéon y Metodologia e/a: Resoluciéon de problemas de forma
defensa de trabajos y 0.5 ECTS auténoma o en equipo. Exposicion y analisis criticos
proyectos de los resultados. Se busca que el alumno sea capaz

de relacionar por su cuenta el contenido de las
asignaturas optativas con el resto de asignaturas
hasta el momento cursadas.

Competencias: CP1-CP4,CP8-CP14,CP17-CP20, CP23-
CP25,CT2-CT10

5. Actividades de evaluacion | 0.3 ECTS Metodologia e/a: Realizacion de pruebas orales y/o
escritas. Valoracion de la participacion en clase y de
resolucién de los ejercicios por parte de los
estudiantes.

ACTIVIDADES DE

SEMINARIO/LABORATORIO 8.4 ECTS

Competencias: CP1,CP2,CP4,CP7-CP14, CP17, CP20,
CP25, CT2, CT3, CT5-CT10

Metodologia e/a: Resoluciéon de problemas de forma

1. Estudio y realizacion de autbnoma o en equipo utilizando MATLAB o software

P . 5.4 ECTS . o
practicas de laboratorio similar. Exposiciéon y analisis criticos de los resultados

obtenidos. Estudio en grupo de los guiones de las
practicas propuestas. Montaje y realizacion de las
practicas en grupo. Manejo de Instrumental de
Medida
Competencias: CP2,CP4,CP7-CP14, CP17, CP20,
CP25, CT1-CT9

2. Realizacion, exposiciéon y Metodologia e/a: Elaboracion Individualizada de los
defensa de informes, trabajos | 2.8 ECTS |informes sobre las practicas realizadas. Resoluciéon de
y proyectos. casos practicos de forma individual o en equipo.

Exposicién de los resultados. Valoraciéon, por parte de
los estudiante, de la aplicabilidad de las soluciones en
el mundo TIC sobre las que verse el caso practico.
Cada uno de los puntos anteriores se evaluara de
forma independiente

3. Actividades de evaluacion | 0.2 ECTS |Competencias: CP1,CP2,CP4,CP7-CP14, CP17, CP20,
CP25,CT1-CT10

Metodologia e/a: Valoracion por parte del profesor de
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las resoluciones y exposiciones de casos practicos
llevadas a cabo por el alumno.

TUTORIAS ECTS: 0,6 ECTS
Competencias: CP1,CP2,CP7,CP8,CP11,CP12,CP14,
CP17-CP20,CP25

Actividades de coordinacion-
evaluacion

0.6 ECTS |Metodologia e/a: Orientacion y valoracion por parte
del profesor de las actividades llevadas a cabo por el
alumno de forma individual o en los diferentes grupos
de trabajo

ACTIVIDADES NO

PRESENCIALES: 36,2 ECTS

Competencias: CP1-CP4,CP8-CP14,CP17-CP20,
CP23-CP25,CT1-CT10

1. Estudio de los contenidos Metodologia: Estudio individualizado de los contenidos
tedrico-practicos expuestos en impartidos y del material proporcionado por el
. 25 ECTS > . T
el aula y en el laboratorio por profesor. Busqueda de informacién bibliografica. Uso
profesor. de las TIC’s. Analisis critico de los resultados.. El

alumno debera apoyarse ya por su propia cuenta en
el resto de las asignaturas de la titulacion, sin apenas
necesidad de indicaciones por parte del profesor.
Competencias CP1,CP2,CP4,CP7-CP14, CP17, CP20,

2. Elaboracioén de las informes CP25, 1-CT10

de précticas, trabajos, mapas
conceptuales, y/o relaciones
de problemas propuestos por | 7.4 ECTS
el profesor, para su resolucién
tanto de manera individual
COmo en grupo

Metodologia e/a: Estudio individualizado o en grupo
de los contenidos impartidos y del material
proporcionado por el profesor. Busqueda de
informacion bibliografica. Elaboracion de documentos
técnicos. Uso de las TIC’s. Andlisis critico de los
resultados. Valoracion de la viabilidad de las
soluciones en el contexto TIC de la sociedad.

ACTIVIDADES VIRTUALES:

Uso de la plataforma virtual de Competencias: CP1,CP2,CP4,CP7-CP14, CP17, CP20,
la UEX tanto para facilitar el CP25, CT1, CT2, CT5-CT10
aprendizaje auténomo del 3.8 ECTS
estudiante como para que se Metodologia e/a: Uso del Moodle, aula virtual o
realicen consultas via web, tutorias virtuales, etc...

foros de estudiantes, etc...

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Materia: Métodos Numéricos de la Ingenieria

Métodos numéricos de la ingenieria: resolucién de sistemas de ecuaciones, interpolacion
numeérica, integracion numérica, derivacion numeérica. Resolucion numérica de EDO’s y de
EDP’s. Estudio de grafos y sus aplicaciones.

Materia: Foténica

Fotonica aplicada a la ingenieria. Fotometria y Radiometria. Optica del color. Fundamentos
fisicos de los dispositivos fotdnicos. Fundamentos fisicos de la fibra 6ptica.

Materia: Estudios y Certificaciones de Emisiones Radioeléctricas

Campos electromagnéticos: niveles ambientales; efectos sobre los seres vivos; legislacion;
instrumentacion y protocolos de medida; certificacion de instalaciones radioeléctricas

Materia: Aplicaciones Electrénicas

Disefio mediante circuitos analdgicos integrados (DCAIl): Generadores de senial.
Comparadores y detectores de cruce por cero. Circuitos de muestreo y retencion. Sistemas
analégicos para adquisicidon y acondicionamiento de sefales. Sistemas analdgicos de banda
ancha. Protecciones y disipadores de calor.
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Materia: Domotica

Domdtica e Inmdtica. Instalaciones centralizadas y distribuidas. Sensores y actuadores.
Automatizacién y control de viviendas. Edificios e instalaciones industriales. Estandares y
protocolos de comunicacion domoéticos. Normalizacion y legislacion en el desarrollo de
proyectos domaticos.

Materia: Infraestructuras Comunes de Telecomunicacion

Recepcion y distribucion de la sefial de TV: componentes de una distribucion de antena
colectiva, nivel de sefial en la toma de usuario. Recepciéon de TV digital terrestre.
Radiodifusion por satélite: Estructura de un sistema de telecomunicacion por satélite.
Orbita, cobertura, acceso, bandas, modulacion. Subsistema de recepcion. Parametros de
calidad. Recepcion de TV digital por cable. Infraestructuras comunes de telecomunicacion
(ICT): legislacion especifica, elementos que constituyen una ICT. Normativa técnica:
topologia y especificaciones de edificacion, captacion de servicios de RTV, acceso al servicio
de telefonia, acceso al servicio de telecomunicaciones de banda ancha. Mediciones y
certificaciones de obra. Elaboracién del proyecto técnico de ICT: normativa, metodologia,
redaccion de documentos.

Materia: Desarrollo de Software

Fundamentos de la ingenieria del software. Ciclo de vida. Especificacion, analisis, disefio y
construccion de sistemas software. UML.

Materia: Redes Multimedia

Redes multimedia. Protocolos de transmision en redes multimedia. Redes moviles.
Computacion ubicua.

Materia: Procesadores Digitales de Sefial

Estudiar los DSP (Procesadores Digitales de Serial), haciendo hincapié en el lado préctico del
estudio, y dando mayor relevancia a la implementacion de algoritmos de procesado de sefal
y sus aplicaciones.

Materia: Practicas Externas

Realizacién de practicas externas que tengan relacidon con la ingenieria de telecomunicacién
o alguna de las asignaturas de la titulacion.

Los convenios que la Universidad de Extremadura firma con las empresas en las que los
alumnos realizan practicas estan coordinados desde la Direccidon de relaciones con Empresas
y Empleo (http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicealumn/estructura/dree)
dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo. En la actualidad estan vigentes,
desde el afio 2001 a la actualidad, 1236 convenios de cooperacion educativa para la
realizacion de practicas en diversas empresas e instituciones
(http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/
ConveniosCooperacionEducativa_UEXx.pdf).

Observaciones / Aclaraciones:

A continuacioén se expone la tabla de recomendaciones de formacién previa que necesita cada
asignatura del médulo:
Se recomienda que el estudiante tendra que haya
cursado:
Calculo, Algebra lineal, Ampliacion del célculo,
Ecuaciones diferenciales
Infraestructuras comunes de Sistemas de comunicacion inaldmbricos, Sistemas de
telecomunicacion transmision por linea
Para cursar la asignatura Domética el estudiante
tendra que haber cursado previamente: Fundamentos
de Computadores, Fundamentos de Programacion y
Computacion Avanzada.

Para cursar:

Métodos numéricos de la ingenieria

Domética
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Disefio mediante circuitos analdgicos . oy - L
. Dispositivos electrénicos, Fundamentos de electrénica
integrados

Fisica, Dispositivos electréonicos, Campos

Fotonica electromagnéticos, Radiacién y ondas guiadas

Estudios y certificaciones de emisiones .
RPN Fisica

radioeléctricas

Fundamentos de programacion y Computacion

Avanzada.

Fundamentos de programacion, Redes y servicios de

telecomunicacion

Para cursar la asignatura Procesadores Digitales de

Sefial el estudiante tendrd que haber cursado

Procesadores Digitales de Sefal previamente: Fundamentos de Computadores,
Fundamentos de Programacién y Computacion
Avanzada.
Solo podran realizarse précticas externas si el
estudiante ha cursado del primer al séptimo semestre

Préacticas externas tal y como esté establecido en el plan de estudios y en
las Directrices de la UEx (es decir, es una optativa de
octavo semestre)

Ingenieria del software

Redes multimedia

Siendo el médulo de caracter optativo—y por tanto, el conjunto de nuevas habilidades de las
competencias solo las adquiriran los estudiantes que cursen las asignaturas respectivas— se
ha hecho una eleccibn de materias que permita obtener aptitudes avanzadas dentro del
ambito del presente plan de estudios. Estas aptitudes estan relacionadas con las
competencias profesionales que se describen en el posterior apartado. Se ha tenido en
cuenta para la eleccion de estas materias, competencias de otros ambitos de los estudios
que capacitan para la profesion de Ingeniero Técnico de Telecomunicacién (ambito de
Sistemas de Telecomunicacion, de Telematica y de Sistemas Electronicos), desde el criterio
que complementen los estudios del ambito de Sonido e Imagen con nuevas capacidades y
aptitudes avanzadas en las tecnologias de audio y video. El desarrollo avanzado de métodos
numeéricos de cara, por ejemplo, al procesado avanzado de audio y video, el estudio de las
ICT y de los sistemas domoéticos de hogar digital, el disefio mediante circuitos analdgicos
integrados para el desarrollo de productos avanzados, el enlace entre los dispositivos de luz
para video y los sistemas de comunicaciones opticas, el estudio de emisiones radioeléctricas
de cara a la certificacion de sistemas de comunicaciones para la difusiéon de audio y video, el
software de desarrollo de productos, la conexion entre la telematica y los sistemas
multimedia, o los dispositivos de procesamiento digital de la sefial, son ejemplo claro de
estas nuevas aptitudes avanzadas. Se desarrollan por tanto, de modo completo o parcial
competencias del ambito de los Sistemas de Telecomunicacién (por ejemplo, Capacidad para
la seleccién de antenas, equipos y sistemas de transmision, propagacion de ondas guiadas y
no guiadas, por medios electromagnéticos, de radiofrecuencia u 6pticos y la correspondiente
gestion del espacio radioeléctrico y asignacion de frecuencias, Capacidad para analizar,
codificar, procesar y transmitir informacién multimedia empleando técnicas de procesado
analdgico y digital de sefal), del ambito de Telematica (por ejemplo, Capacidad de
construir, explotar y gestionar las redes, servicios, procesos Yy aplicaciones de
telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de captacidon, transporte,
representacion, procesado, almacenamiento, gestion y presentacion de informacion
multimedia, desde el punto de vista de los servicios telematicos) y del ambito de los
Sistemas Electronicos (concretamente, Capacidad para aplicar la electrénica como
tecnologia de soporte en otros campos y actividades, y no s6lo en el ambito de las
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y Capacidad de disefiar circuitos de
electrénica analégica y digital, de conversién analdgico-digital y digital-analdgica, de
radiofrecuencia, de alimentaciéon y conversion de energia eléctrica para aplicaciones de
telecomunicacion y computacion). Estas competencias no se incluyen en el resumen de
competencias, tanto porque algunas de ellas no se adquieren en su totalidad como porque el
maodulo optativo (por tanto los estudiantes pueden optar o no a cursar estas asignaturas o
materias) no asegura la adquisicion de todas ellas.
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Descripcion de las competencias

COMPETENCIAS PROFESIONALES

CP1. Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en
la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: &lgebra lineal; geometria;
geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas
parciales; métodos numéricos; algoritmica numeérica; estadistica y optimizacion.

CP2. Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria.

CP3. Comprensién y dominio de los conceptos béasicos sobre las leyes generales de la
mecanica, termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la
resolucion de problemas propios de la ingenieria.

CP4. Comprensidon y dominio de los conceptos basicos de sistemas lineales y las funciones y
transformadas relacionadas, teoria de circuitos eléctricos, circuitos electronicos, principio
fisico de los semiconductores y familias légicas, dispositivos electrénicos y fotdnicos,
tecnologia de materiales y su aplicacion para la resolucion de problemas propios de la
ingenieria.

CP 7. Capacidad de utilizar aplicaciones de comunicaciéon e informaticas (ofiméaticas, bases
de datos, calculo avanzado, gestion de proyectos, visualizacidon, etc.) para apoyar el
desarrollo y explotaciéon de redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacion y electrénica.

CP 8. Capacidad para utilizar herramientas informaticas de buUsqueda de recursos
bibliogréaficos o de informacion relacionada con las telecomunicaciones y la electrdnica.

CP 9. Capacidad de analizar y especificar los parametros fundamentales de un sistema de
comunicaciones.

CP 10. Capacidad para evaluar las ventajas e inconvenientes de diferentes alternativas
tecnoldgicas de despliegue o implementaciéon de sistemas de comunicaciones, desde el
punto de vista del espacio de la sefal, las perturbaciones y el ruido y los sistemas de
modulacion analégica y digital.

CP 11. Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e
infraestructuras de telecomunicacion en contextos residenciales (hogar, ciudad vy
comunidades digitales), empresariales o institucionales responsabilizandose de su puesta en
marcha y mejora continua, asi como conocer su impacto econémico y social.

CP 12. Conocimiento y utilizacion de los fundamentos de la programaciéon en redes, sistemas
y servicios de telecomunicacion.

CP 13. Capacidad para comprender los mecanismos de propagacion y transmision de ondas
electromagnéticas y acusticas, y sus correspondientes dispositivos emisores y receptores.

CP 14. Capacidad de analisis y disefio de circuitos combinacionales y secuenciales, sincronos
y asincronos, y de utilizacion de microprocesadores y circuitos integrados.

CP 17. Conocimiento y utilizaciéon de los conceptos de arquitectura de red, protocolos e
interfaces de comunicaciones.

CP 18. Capacidad de diferenciar los conceptos de redes de acceso y transporte, redes de
conmutacion de circuitos y de paquetes, redes fijas y moviles, asi como los sistemas y
aplicaciones de red distribuidos, servicios de voz, datos, audio, video y servicios interactivos
y multimedia.

CP 19. Conocimiento de los métodos de interconexiéon de redes y encaminamiento, asi como
los fundamentos de la planificaciéon, dimensionado de redes en funcién de pardmetros de
tréafico.

CP 20. Conocimiento de la normativa y la regulacion de las telecomunicaciones en los
ambitos nacional, europeo e internacional.

Pagina 70 de 103



CP 23. Capacidad para realizar proyectos de locales e instalaciones destinados a la
produccidén y grabacion de sefales de audio y video.

CP 24. Capacidad para realizar proyectos de ingenieria acuUstica sobre: Aislamiento y
acondicionamiento acustico de locales; instalaciones de megafonia; especificacion, analisis y
seleccion de transductores electroacusticos; sistemas de medida, analisis y control de ruido
y vibraciones; acustica medioambiental; sistemas de acustica submarina.

CP 25. Capacidad para crear, codificar, gestionar, difundir y distribuir contenidos
multimedia, atendiendo a criterios de usabilidad y accesibilidad de los servicios
audiovisuales, de difusion e interactivos.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1. Aplicar en su vida profesional las TIC y todos los desarrollos que vayan surgiendo de
ellas, como la comunicacién a través de Internet y, en general, manejo de herramientas
multimedia para la comunicacién a distancia.

CT2. Poder transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico genérico no
especializado y a un publico especializado en el campo de la telecomunicacion.

CT3. Redactar informes técnicos sobre soluciones a problemas asociados al campo de las
Telecomunicaciones con el necesario rigor cientifico y tecnoldgico.

CT4. Habilidades de comunicacion oral y escrita en, por lo menos, dos de los idiomas
oficiales de la Unién Europea.

CT5. Saber formular e interpretar en lenguaje matematico las relaciones funcionales y
cuantitativas del campo de las Telecomunicaciones.

CT6. Capacidad de sintesis y de extraer la informacién necesaria para resolver un problema
planteado relacionado con el campo de las Telecomunicaciones.

CT7. Desarrollar habitos para el aprendizaje activo, autodirigido e independiente.
CT8. Adaptacién a nuevas situaciones problematicas

CT9. Habilidades interpersonales asociadas a la capacidad de relacién con otras personas y
de trabajo en grupo. Habilidades para trabajar en equipos multidisciplinares con
profesionales de areas afines en empresas o instituciones publicas ligadas a la innovaciéon
tecnoldgica en el ambito de las Telecomunicaciones. Habilidades para liderar grupos de
trabajo en el campo de las Telecomunicaciones

CT10. Comprender la responsabilidad ética de la actividad profesional, cientifica o
investigadora.

Objetivo o resultados de aprendizaje del médulo:

OG1. Capacidad para redactar, desarrollar y firmar proyectos en el ambito de la ingenieria
de telecomunicacién que tengan por objeto la concepcion y el desarrollo o la explotacion de
redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacién y electrénica.

--Aplicacion avanzada de las competencias: CP20, CP24 y CP25 utilizando las competencias
trasversales CT3,CT4,CT6-CT8

OG2. Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria durante el
desarrollo de la profesion de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion y facilidad para el
manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

--Aplicacion de la capacidades que se adquieren a través de las competencias trasversales
CT6,CT7 en las competencias CP8 y CP20

0OG3. Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y tecnologias, asi como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse
a nuevas situaciones.
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--Aplicacion avanzada de estos conocimiento en las competencias CP1-CP4,CP7-CP14,CP17-
CP20,CP23-CP25 vy las trasversales CT1,CT5,CT6,CT8.

OG4. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de
comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo Ia
responsabilidad ética y profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

--Aplicacion del aprendizaje a través de las competencias:CT1-CT8,CT10

OGb5. Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planificacion de tareas y otros trabajos analogos en su
ambito especifico de la telecomunicacion.

--Aprendizaje del entorno de la telecomunicacion a través de las competencias CP21-CP25.

OG6. Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

--A través de las Competencias: CP7,CP20-CP25y CT1,CT5,CT6,CT8

OG7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones
técnicas.

--Desarrollo en las competencias trasversales CT9,CT10.

0OG8. Conocer y aplicar elementos basicos de economia y de gestidon de recursos humanos,
organizacion y planificacion de proyectos, asi como de legislacion, regulaciéon vy
normalizacion en las telecomunicaciones.

--Aplicacion de elementos de legislacion en la competencia CP24 y de elementos de gestion
en la competencia CP21

0G9. Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingtie y de
comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados
e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electrénica.

--Se trabajara progresivamente bajo las competencias trasversales: CT1-CT4, CT9. En el
maodulo optativo se exigird que el alumno demuestre el conjunto de habilidades adquiridas.

OT1 El respeto a los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres
y mujeres, los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad y los valores propios de una cultura de paz y valores
democréticos.

--Se tratara de forma practica en la competencia CP11 (los conceptos de accesibilidad en el
hogar digital), CP20 (desde el punto de vista de la interaccién con el ser humano de las
soluciones tecnolégicas que implican radiacion electromagnética y sus soluciones
normativas), y se trabajara e incluiran conocimientos aptitudes y habilidades en las
competencias trasversales CT9 y CT10 de forma especial.

Materia 5.1

Denominacién de la materia

Métodos Numéricos de la Ingenieria

Créditos ECTS 6.0 Caracter Optativas
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Asignatura 5.1.1

Denominacién de la asignatura

Métodos Numeéricos de la Ingenieria

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas

Materia 5.2

Denominacién de la materia

Fotoénica

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas

Asignatura 5.2.1

Denominacién de la asignatura

Fotoénica

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas

Materia 5.3

Denominacién de la materia

Estudios y Certificaciones de Emisiones Radioeléctricas

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas

Asignhatura 5.3.1

Denominacién de la asignatura

Estudios y Certificaciones de Emisiones Radioeléctricas

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas

Materia 5.4

Denominacién de la materia

Aplicaciones Electrénicas

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas

Asignatura 5.4.1

Denominacién de la asignatura

Disefio Mediante Circuitos Analdgicos Integrados

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas
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Materia 5.5

Denominacién de la materia

Infraestructuras Comunes de Telecomunicacion

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas

Asignatura 5.5.1

Denominacién de la asignatura

Proyectos de Infraestructuras Comunes de Telecomunicacion

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas

Materia 5.6

Denominacién de la materia

Desarrollo de Software

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas

Asignhatura 5.6.1

Denominacién de la asignatura

Ingenieria de Software

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas

Materia 5.7

Denominacién de la materia

Redes Multimedia

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas

Asignatura 5.7.1

Denominacién de la asignatura

Redes Multimedia

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas

Materia 5.8

Denominacién de la materia

Practicas Externas

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas
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Asignatura 5.8.1

Denominacién de la asignatura

Practicas Externas

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Optativas

Materia 5.9

Denominacién de la materia

Domética

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Optativas

Asignatura 5.9.1

Denominacién de la asignatura

Domética

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Optativas

Materia 5.10

Denominacién de la materia

Procesadores Digitales de Sefal

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Optativas

Asignatura 5.10.1

Denominacién de la asignatura

Procesadores Digitales de Sefal

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Optativas
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Modulo 6

Denominacién del Trabajo Fin de | Créditos 12.0 Caracter Trabajo fin de
modulo 6 Grado ECTS ’ carrera
Unidad temporal Semestre: 8°

Requisitos previos

Para matricularse del trabajo fin de grado el estudiante debera haber superado
integramente los tres primeros cursos de la titulacion. Para su defensa y evaluacion, el
estudiante deberd haber aprobado todas las demas asignaturas del plan de estudios.

Sistemas de evaluacién

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que
aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en cada
una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: O - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP),
7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencion de Matricula de Honor
podréa ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. Su
ndmero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior
a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

En el caso del Trabajo Fin de Grado, sera un tribunal el que, con autonomia, deba juzgar la
calidad del trabajo realizado. En todo caso, la nota final asignada al trabajo, que debera ir
acompafado de un resumen de los objetivos y conclusiones en inglés, se fundamentara en
los criterios que siguen:

1) Consecucioén de los objetivos marcados al inicio del proyecto.
2) Capacidad para desarrollar trabajo auténomo.

3) Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en la solucibn del problema
planteado.

4) Grado de dificultad del problema resuelto o del trabajo desarrollado.
5) Calidad técnica del trabajo.

6) Capacidad para redactar el documento de informe final, con una exposicion clara en un
espafol correcto, asi como la exposicidn correspondiente de objetivos y conclusiones en
inglés.

7) Capacidad para exponer publicamente de una forma resumida y amena los resultados
alcanzados. Esta exposicion debera contar, al menos, con la presentaciéon de las
conclusiones en inglés.

8) A efectos de la Acreditacion de la competencia general del dominio de conocimiento de
idiomas extranjeros, se tendra en cuenta el sistema de acreditacion aprobado por el Consejo
de Gobierno de la Universidad de Extremadura que en su punto 3.3 dice que:

Evaluacion de Competencias Transversales

Las competencias transversales establecidas por la UEx, sobre dominio de las TIC's y
conocimiento de un idioma moderno, se acreditan en el momento de evaluacion del Trabajo
Fin de Grado, por haber superado las asignaturas de Fundamentos de Programacion y
Fundamentos de Computadores, en el caso de las TIC's, y en el caso de idiomas por
cualquiera de los procedimientos regulados en el “Sistema de acreditacion de las
competencias generales del dominio de las TIC’s y conocimiento de idioma” aprobado en
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Consejo de Gobierno de 17 de octubre de 2008.
(http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/
SistemaAcreditacionCompetencias.pdf).

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y
metodologia ensefianza/aprendizaje (e/a)
Competencias: Competencias: Todas las establecidas
en el grado. En particular se compendian en la CP 26

Actividad formativa ECTS

Metodologia e/a:El define los objetivos del TFG, disefa
su desarrollo, supervisa su realizacion y resuelve las
dudas que se puedan plantear durante todo su
proceso de elaboracion.

El estudiante recoge, analiza y sintetiza la
informacion, resuelve problemas, ejecuta
procedimientos, aplica y/o desarrolla sistemas de
telecomunicacion, elabora la memoria y defiende
publicamente el TFG.

Desarrollo del Trabajo Fin de
Grado, concluyendo con la
redaccién de una memoria y la 12
presentacion publica y defensa
del Proyecto

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Materia: Trabajo fin de grado

El Trabajo Fin de Grado (TFG) se define como un trabajo individual, aunque puede
desarrollarse en equipo, de caracter eminentemente practico, donde se apliquen los
conocimientos adquiridos por el alumno durante el desarrollo de su curriculo académico en
la titulacién. Su caracter debe ser eminentemente integrador y de sintesis, cuyo objetivo
fundamental es evaluar el grado de formaciéon, madurez académica y profesional del titulado
al finalizar sus estudios. Por ello, debe verificar si el estudiante alcanza las competencias
basicas, comunes de la ingenieria de telecomunicacion, especificas de la especialidad y
transversales indicadas en el titulo.

Tal proyecto debe estar orientado hacia el futuro ejercicio profesional del titulado como
ingeniero.

Descripcion de las competencias

COMPETENCIAS PROFESIONALES

CP 26. Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal
universitario, consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la
Ingenieria de Telecomunicacién de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren
las competencias adquiridas en las ensefianzas.

Objetivo o resultados de aprendizaje del mdédulo:
Todos los objetivos del mdédulo a través de la competencia final CP 26:

OGL1. Capacidad para redactar, desarrollar y firmar proyectos en el ambito de la ingenieria
de telecomunicacién que tengan por objeto la concepcion y el desarrollo o la explotacion de
redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacién y electrénica.

0OG2. Conocimiento, comprensiéon y capacidad para aplicar la legislacién necesaria durante el
desarrollo de la profesion de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion y facilidad para el
manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

0OG3. Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y tecnologias, asi como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse
a nuevas situaciones.

OG4. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de
comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas, comprendiendo Ila
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responsabilidad ética y profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

OG5. Conocimientos para la realizacibn de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planificacion de tareas y otros trabajos analogos en su
ambito especifico de la telecomunicacion.

OG6. Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

OG7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones
técnicas.

OG8. Conocer y aplicar elementos basicos de economia y de gestidon de recursos humanos,
organizacién y planificacion de proyectos, asi como de legislacion, regulaciéon y
normalizacion en las telecomunicaciones.

0OG9. Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingtie y de
comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados
e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electronica.

Materia 6.1

Denominacion de la materia

Trabajo Fin de Grado

Créditos ECTS 12.0 Caracter Trabajo fin de carrera

Asignatura 6.1.1

Denominacioén de la asignatura

Trabajo Fin de Grado

Créditos ECTS 12.0 Caracter Trabajo fin de carrera
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Personal académico

Profesorado

Personal académico disponible
CATEGORIA DEL PROFESORADO
AREA DE CU | TU | CEU TEU | AY AYD|COL CD | ASO INT TpTAL DC % %DC BEC PER DOC | TC
CONOCIMIENTO | [i] | [Liil | Lii] | Livl | [v] | Dvil Dviil | Dviiil | [ix] | [x]1 | AREA | [xi] | [1] | [3]1 |[xii] [xiii] |[xiv] | [xv]

Arquitectura y

tecnologia de los | 1 2 1 1 4 9 2 (21,43 22 5 4 5
computadores
Economia
financiera y 2 2 0 4,77 0 2 0 2
contabilidad
Electronica 1 1 1 1 4 2 9,52 | 50 2 1 4
Estadistica e
Investigacion 1 1 2 1 4,77 | 50 2 2 2
Operativa
Fisica Aplicada 3 5 2 10 2 123,81 20 10 10 10
Ingenieria 1 1 1 4,77 100 10 | o
Telematica
Lenguajes y
sistemas 1 1 1 4,77 | 100 1 1 1
informéaticos
Matematica 1 1 101 4 4 9,52 100 4 | 2 | a
Aplicada
Teoria de la Sefial 5 1 1 101 ) 9 2143100 3 8 | 8 | 8
y Comunicaciones
TOTAL
CATEGORIA 12 5 7 1 1 4 5 5 1 42 22 52,38 3 35 28 36
(o)
7o 2,38/28,57/11,90/16,67 2,33 2,38/9,52 11,90 11,90 2,38 52,38 83,33/66,67 85,71

TITULACION[2]
Otros recursos humanos disponibles

CATEGORIA PROFESIONAL AREA DE CONOCIMIENTO
1 Oficial de Laboratorio Fisica Aplicada
2 Técnicos de Laboratorio - Electrénica Electrénica
1 Técnico Especialista - Informatica Lenguajes y Sistemas Informaticos / Telematica / Arquitectura y
Tecnologia de Computadores
2 Auxiliares Administrativos Todas las Areas implicadas en a Titulacion
2 Ayudantes Oficios Todas las Areas implicadas en la Titulacién

[1] Porcentaje del profesorado perteneciente al area de conocimiento indicada sobre el total de profesores vinculados a la
titulacion.

[2] Porcentaje del profesorado con la categoria indicada sobre el total de profesores vinculados a la titulacion.

[3] Porcentaje de profesores dedicados al 100% a la titulacion

[i1 N° Catedraticos Universidad

[ii] N° Titulares de Universidad

[iii] N° Catedréaticos de Escuela Universitaria
[iv] N° Titulares de Escuela Universitaria

[v] N° Ayudantes

[vi] N° Profesores Ayudantes Doctores

[vii] N° Profesores Colaboradores

[viii] N° Profesores Contratados Doctores

[ix] N° Profesores Asociados a Tiempo Parcial
[x] N° Profesores Interinos

[xi] N° de profesores dedicados al 100% a la titulacion.
[xii] N°© Becarios

[xiii] N° Profesores Permanentes

[xiv] N© Profesores Doctores

[xv] N° Profesores a Tiempo Completo

Adecuacion del Profesorado

Justificacion de la adecuacion de los recursos humanos disponibles

La Ingenieria Técnica de Telecomunicaciéon, especialidad Imagen y Sonido, actualmente
tiene una carga docente de 172,5 créditos obligatorios y 105 optativos. Esta carga total de
277,5 créditos es soportada por la plantilla de profesorado referenciada en el cuadro
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anterior. Por ello, puede garantizarse que la plantilla de PDI tiene capacidad suficiente para
atender las necesidades docentes del nuevo grado de Ingenieria de Telecomunicacién de
270 créditos de oferta.

El hecho de contar con profesores pertenecientes a nueve areas de conocimiento diferentes,
vinculadas a las distintas materias del Plan de Estudios, asegura que pueden impartirse con
el suficiente nivel de especializacion las diferentes asignaturas incluidas en los distintos
maodulos.

La amplia experiencia docente del profesorado, la correspondencia entre el perfil del
profesorado, las areas de conocimiento a las que estan adscritos y su idoneidad con las
materias que imparten, nos indica que la actual plantilla de profesorado es adecuada. Ello se
confirma con su alto nivel de consolidacién, ya que mas del 80 % es profesorado
permanente. Dos tercios de la plantilla de PDI pertenecen a cuerpos docentes universitarios
y el 16 % ha conseguido la acreditacion ANECA como profesores ayudantes doctores (2 %),
colaboradores (8 %) y de contratados doctores (6 %). Estos procesos selectivos avalan la
cualificacion cientifica y docente de la plantilla, hecho al que hay que afadir el que mas de
la mitad (56,25 %) tiene el grado de doctor.

Por otro lado, la plantilla de PAS tiene, por su numero y cualificacién la suficiente capacidad
para atender a las necesidades administrativas, técnicas y de mantenimiento de la docencia
que el nuevo grado supone. Este personal ha recibido cursos de formacién organizados por
la Seccion de Formacion Permanente del Personal de Administracién y Servicios, que es la
unidad dependiente del area de Gerencia, encargada de gestionar y promover acciones
formativas del PAS, que capaciten y mejoren la gestiéon universitaria y la prestacion de
servicios que le son propias. Dentro de estas acciones formativas hay una serie de cursos
obligatorios, segun el trabajo que se realice, a los que ha asistido la mayor parte del PAS del
Centro.

Experiencia del personal académico disponible

Tipo de ..
vinculacion Adecuacion a
Categoria Experiencia con la los ambitos de Informacién adicional
. . conocimiento
universidad
Mas de 35 afios de Arquitectura y Doctor con 6
1CU experiencia Permanente Tecnologia de los | quinquenios y 4
docente Computadores sexenios
Uno con mas de
15 afios de
experiencia < . Ambos doctores.
Arquitectura y ; .
docente, y otro P Uno con 3 quinquenios Yy
2TU . Permanente Tecnologia de los . .
con mas de 10 otro con 2 quinquenios.
~ Computadores .
anos de Ambos con 1 sexenio
experiencia
docente
Mas de 10 afios de Arquitectura y
. . P Doctor con 2
1 TEU experiencia Permanente Tecnologia de los . . .
quinquenios y 1 sexenio
docente Computadores
Con experiencia Arquitectura y
1 ; . s
docente entre 5 y Permanente Tecnologia de los Ingeniero en Informética
Colaborador ~
10 afos Computadores
4 Asociados 2 con experiencia
(2 Asociados | docente de mas Arquitectura y Todos Ingenieros y/o
~ Contratados . . .
LRUYy 2 de 15 afios y otros . . Tecnologia de los | Licenciados en
: : - Tiempo Parcial o
Asociados 2 con experiencia Computadores Informatica
LOU) cercana a 3 afos
21 afios de
docencia en el Economia . . . .
. . . . Licenciado en Ciencias
1 TEU area incluyendo Permanente Financieray Econémicas
en los estudios de Contabilidad
Sonido e Imagen
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desde su inicio.

23 afios de
docencia en el . . . . .
&rea incluyendo Economia Licenciado en Ciencias
1 TEU . Permanente Financiera 'y Econdmicas, rama
en los estudios de .
- Contabilidad Empresa
Sonido e Imagen
desde su inicio.
Mas de 10 afios de
1 TEU experiencia Permanente Electrénica Doctor en Fisica
docente
2 afos de Licenciado en Ciencias
1 Ayudante experiencia Laboral Electrénica o
docente Fisicas
9 afos de . . . .
1 . . - Licenciado en Ciencias
experiencia Permanente Electrénica g
Colaborador docente Fisicas
1 2 anos de Licenciado en Ciencias
Colaborador experiencia Interino Electrénica Fisicas
Interino docente
Mas de 10 afios de Estadistica e Doctor con 1 guinauenio
1TU experiencia Permanente Investigacion 1 sexenio quing
docente Operativa Y
1 Profesor Mas de 10 afios de Estadistica e
Contratado experiencia Permanente investigacion Doctor en Estadistica
Doctor docente operativa
5 CEU En conjunto .
3TU suman mas de Doctoresf en F_|S|ca
2 Profesor 100 afios de Permanente Fisica Aplicada ;(is f&?'ggﬁ{gf s:Tan
contratado experiencia sexgniog y
doctor docente
Mas de 5 arfios de L.
1 Profesor - - . . Ingenieria . .
Colaborador experiencia Tiempo parcial Telematica Ingeniero en Infomatica
docente
Méas de 10 afos de Lenguajes y
1 TEU experiencia Permanente Sistemas Ingeniero en Infomatica
docente Informaticos
Mas d.e lo. anos de Matematica Doctor con 2
1TU experiencia Permanente - . . .
docente Aplicada quinquenios y 1 sexenio
Mas de 20 afios de -
. . Matematica . .
1 TEU experiencia Permanente Aplicada Licenciado
docente P
1 Profesor Mas de 10 afios de _
. . Matematica
Contratado experiencia Permanente - Doctor
Aplicada
Doctor docente
Mas de 10 afios de s
Profesor - . Matematica . .
experiencia Permanente - Licenciado
Colaborador Aplicada
docente
Todos Doctores
1 con mas de 19 Ingenieros de
afos de Telecomunicacion
experiencia 1 con 3 quinquenios y 2
P Teoria de la Sefial | sexenios, 2 con 2
5TU docente, 4 con Permanente . . . .
mas de 10 afios y Comunicaciones | quinqueniosy 2
de experiencia sexenios, 1 con 2
docenr'ze quinquenios y 1 sexenio,
’ 1 con 1 quinquenioy 1
sexenio
1 TEU Méas de 10 afos de Permanente Teoria de la Sefal | Doctor Ingeniero de

experiencia

y Comunicaciones

Telecomunicacion
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docente
Ma 2 afn . ~ .
1 Contratado as d_e anos de Teoria de la Sefial | Doctor Ingeniero de
experiencia Permanente L N
Doctor y Comunicaciones | Telecomunicacion
docente
Ma 1 afi . ~ .
1 Ayudante as d_e ano de Teoria de la Sefial | Doctor Ingeniero de
experiencia Laboral L s
Doctor y Comunicaciones | Telecomunicacion
docente
. Ma 1 af . ~ .
1 Asociado as d_e ano de Contrato a Teoria de la Sefal | Ingeniero de
experiencia : . L L
LOU docente tiempo parcial | y Comunicaciones | Telecomunicacion

Mecanismos de los que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminaciéon de personas con discapacidad

Los Estatutos de la Universidad de Extremadura (aprobados en 2003) recogen en su articulo
primero que “la UEx servira a los intereses generales de la sociedad y de la educacion
superior, de acuerdo con los principios de libertad, pluralismo, participacion e igualdad”. El
cumplimiento de tales principios es objeto del articulado del TITULO IV de dichos Estatutos
(dedicado a la comunidad universitaria), precisandose en su articulo 159 que la Universidad
garantizara la igualdad de oportunidades y la no discriminaciéon de los miembros de la
comunidad universitaria con discapacidades. Para ello establecera las medidas necesarias
que permitan a estas personas, segun su caso, el acceso a la informacion y el acceso fisico a
las dependencias de la Universidad. A este respecto, el articulo 164.b) garantiza a los
profesores de la UEx disponer de los medios necesarios para el cumplimiento de sus
obligaciones, con atencién especifica a las personas con discapacidades y de acuerdo a las
posibilidades con que cuente la Universidad.

En consecuencia a estos principios, los procesos selectivos de la UEx, regulados por los
articulos 174 y 186 de sus Estatutos y por la Normativa para la contratacién de profesorado
de la UEx (aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura de 1 de
abril de 2004 y su maodificacion aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad de
Extremadura de 18 de julio de 2007) aseguran que la seleccidon y contratacion de personal
en la UEx se realiza con respeto a los principios constitucionales de igualdad, meérito,
capacidad y publicidad. Ello ha permitido conseguir, en la préactica, una contratacion
paritaria de hombres y mujeres en las incorporaciones de nuevos profesores en los ultimos
6 afnos.

No obstante ello, En lo que respecta a la no discriminacién por razén de sexo, el Consejo de
Gobierno de la UEx en su sesion del dia 8 de marzo de 2004 cred, en una iniciativa del
Vicerrectorado de Calidad y Formacion Continua, la Oficina para la Igualdad cuyo objetivo
estad encaminado, basicamente, a la deteccidon de situaciones de desigualdad y de violencia
contra las mujeres en el ambito universitario. En concreto, la Oficina para la Igualdad es
responsable de las siguientes acciones:

e Promover la creacién de recursos orientados a la informacién y el intercambio de
conocimientos y experiencias en materia de igualdad.

e Crear recursos orientados al asesoramiento psicolégico, la prevencion y la deteccion
precoz de situaciones de discriminacién y violencia de género.

e Crear recursos enfocados al asesoramiento juridico en materia de discriminaciéon y
violencia de género.

e Facilitar la celebraciéon de encuentros o seminarios sobre estudios de género que
informen a la comunidad universitaria de la necesidad de trabajar en el campo de la
igualdad y la no discriminacion.

e Apoyar la realizacién de estudios sobre la discriminacibn de género, y detectar, a
través de ellos, la realidad y las necesidades de la comunidad universitaria.

e Promover la concesion de un premio anual (sin dotacién econdmica) a la persona o
entidad que se haya distinguido por la defensa de los derechos de la mujer.

Pagina 82 de 103



e Colaborar con centros e instituciones para llevar a cabo politicas de igualdad.
Plan de incorporacioén, formacién y promocion del profesorado

La Universidad de Extremadura (UEX) cuenta con planes anuales de incorporacion de
profesorado por razones de nuevas necesidades docentes o por reemplazo de las ya
existentes que han producido baja temporal o permanente. Dicho Plan de incorporaciéon se
explicita en convocatorias publicas divulgadas en el Diario Oficial de Extremadura y a través
del Consejo de Universidades.

Para el profesorado de la UEx existen programas propios de formacion docente e
investigadoras. El propésito del Plan de formacién docente es la mejora de la actividad del
profesorado, este plan de formacion se disefia a partir de la experiencia de los planes
previos y de las propuestas y sugerencias de Vicerrectorados, Centros, Departamentos y
profesores. El plan de formacion se lleva a cabo a través del Servicio de Orientacion y
Formacién Docente (SOFD). Por otro lado, la Universidad de Extremadura dispone de un
Programa propio de iniciacion de la investigacion, cuyo espiritu es potenciar la actividad
investigadora de nuestros profesores en sus primeras etapas contractuales.

En el plan se incluye el Master en Docencia Universitaria en el EEES, que esta disefado
como un programa flexible estructurado en tres Titulos de Especialista (Especialista en
Metodologias Docentes para el EEES, de 20 créditos, Especialista en Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién Aplicadas a la Docencia Universitaria, de 20 créditos y
Especialista en Técnicas Cuantitativas y Cualitativas Aplicadas al Profesorado Universitario,
de 20 créditos) con los que se tratan de cubrir los siguientes aspectos:

1. Formacién de profesores noveles, al que debe asistir todo el profesorado de nueva
incorporacion.

Formacién de tutores.

Formacién de difusores.

Elaboracién de nuevos planes docentes.

Informacién y actualizacion sobre aspectos relacionados con el EEES.
Formacién en diferentes lenguas distintas al castellano.

Métodos de innovacion didactica.

Elaboracion de proyectos de innovacion didéactica.

© © N o 0 bk 0D

Utilizacion en las aulas de las TICs.
10. Técnicas de investigacion cualitativa y cuantitativa.

El Plan de formacidén del profesorado de la UEXx es revisado y mejorado anualmente. Su
disefio se realiza mediante el siguiente esquema. Durante los meses de abril y mayo se abre
un plazo para la remision de propuestas formativas al SOFD, que posteriormente las analiza,
decide la pertinencia de su inclusibn en el Programa del préximo curso y elabora la
propuesta de programa formativo que ha de remitir al Vicerrectorado de Calidad para su
aprobacion.

En cuanto a la formacién investigadora, en la Universidad de Extremadura existe desde hace
unos afios un Plan de Iniciacion a la Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovaciéon cuyo
objetivo es ayudar a los investigadores noveles de nuestra Universidad, a iniciar su carrera
investigadora y adquirir los méritos necesarios para optar a su estabilizacion dentro del
Sistema Extremefio de |+D+I, encauzando principalmente su actividad dentro de las
demandas de investigacion realizadas por los sectores productivos regionales. Para la
consecucion de este objetivo general existen en la actualidad cuatro programas de
actuacion:

Ayudas para la iniciaciéon a la investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacién. Con la
finalidad de promover la Iniciacion a la investigacion.
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Ayudas para la colaboracién con empresas y centros tecnoldgicos. Estas ayudas pretenden
incentivar la formacion de investigadores en un marco de colaboracién entre los Grupos de
Investigaciéon de la Universidad de Extremadura y los Hospitales, Empresas o Centros
Tecnoloégicos, de la Comunidad Autbnoma de Extremadura, potenciando el necesario flujo de
conocimientos cientificos y tecnolégicos entre la Universidad y las empresas e instituciones
de su entorno.

Proyectos de iniciacion a la investigacion y el desarrollo tecnoldgico. Se pretende facilitar a
los profesores con contratos temporales la adquisiciéon de experiencia en la direccion y
gestion de proyectos de investigacion o tecnolégicos. A la vez que dotarles de financiacion
en lineas de interés para el sistema de 1+D extremefio.

Plan de sustitucién de profesores con licencia. Accién encaminada al fomento de la movilidad
del profesorado a otros centros de investigacion publicos o privados por periodos
cuatrimestrales o anuales.

Por ultimo, la Universidad de Extremadura dispone de procedimientos acordados con los
organos de representacion (Convenio Colectivo para el profesorado contratado y acuerdo
con la Mesa Negociadora de la UEx para el profesorado funcionario) para la promocion
personal. En el Convenio Colectivo se recogen las condiciones para promocionar
automaticamente entre figuras de contrato en régimen laboral (Ayudante, Ayudante Doctor,
Colaborador y Contratado Doctor) siempre que se rednan las condiciones de acreditacion
necesarias. También se dispone del programa de incorporacién de estos contratados a los
cuerpos de funcionarios docentes con la convocatoria de los correspondientes concursos de
provision.
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Disponibilidad y adecuacién de recursos materiales y servicios

Justificacion de que los medios materiales y servicios clave disponibles (espacios,
instalaciones, laboratorios, equipamiento cientifico, técnico o artistico, biblioteca y salas de
lectura, nuevas tecnologias, etc.) son adecuados para garantizar el desarrollo de las
actividades formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y
disefo para todos

En el SGIC se ha disefiado el Proceso de Gestién de los Recursos Materiales y Servicios
Propios del Centro (PRMSC).

La Escuela Politécnica es un centro multicurricular que imparte actualmente, entre otras, la
Titulacion de Ingenieria Técnica de Telecomunicaciones (especialidad: Sonido e Imagen).
Esta titulacion dispone de los siguientes espacios:

Aulas de docencia (teoria y practicas)

AULA | TIPO | CAPACIDAD |SUPERFICIE

(N° puestos) (m?
T3 |Teoria 97 94,85
T2 |Teoria 98 98,25

Todas las aulas estan provistas de pizarra, retroproyector, cafibn y acceso a red. Estos
espacios consideramos que son adecuados en cantidad y calidad para las necesidades de los
grupos existentes y previsibles en el nuevo titulo de grado, ya que estas aulas se utilizan en
turnos de mafiana y tarde.

Estas aulas estaran dedicadas (salvo puntualidades) al 100% para los estudios de Grado en
Ingenieria de Sonido e Imagen

Aulas de Informatica

SALAS DE ORDENADORES CAPACIDAD SUPERFICIE

(N©° puestos) (m?
Laboratorio de Audio Digital 12 93,37

Laboratorio de Circuitos y Sistemas 20 95,3
Laboratorio de Televisién 12 92,75

Laboratorio de Equipos de Audio 8 excepto para algunas
(antiguamente denominado de préacticas, para las que s6lo hay
Electroacustica) un equipo.
Laboratorio de Electrénica de 8 113,69
Comunicaciones
Laboratorio de Video 10 PCs, pero sé6lo 1 puesto de 52,85
equipamiento especifico de
video.

Laboratorio de Proyectos 6 35

Sala Novell 31 140

Sala 1 21 125

Sistemas Digitales 21 70

Laboratorio 2 17 54

Sala de ordenadores | 31 140

Sala de ordenadores y redes 31 132

Salvo “Sala Novell”, “Sala 1”7, “Sistemas Digitales”, “Laboratorio 2” “Sala de ordenadores 1”

y “Sala de ordenadores y redes” (cuya dedicacién al grado es compartida) el resto de
laboratorios tiene una dedicacion, salvo puntualidades, al 100% al grado.

Laboratorio de Electrénica en el pabellén de informatica dotado del siguiente material:

- 10 puestos de Electronica Analdgica, dotados con osciloscopio, generador de funciones,
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multimetro, fuente de alimentacion de continua, regleta de conexiones y componentes
discretos.

- 13 puestos de Electrénica Digital y Sistemas Digitales (entrenadores IDL-800 que disponen
de generador de funciones, voltimetro, displays de 7 segmentos con ajuste de fallas, 8
indicadores légicos luminosos independientes, 8 salidas binarias ajustables, pulsadores
I6gicos, generadores de tension continua fija a =5 V y variable entre 0-15 V), asi como los
componentes légicos necesarios.

2 puestos para Sistemas de Control (Feedback: servomecanismo y unidad de control).
La dedicacion de este laboratorio es compartida con otras titulaciones
Laboratorio de matematicas: Sala O5 (Edificio de obras PuUblicas. Escuela Politécnica)

Equipamiento Cientifico: 20 ordenadores. Caracteristicas: AMD 1.8 y 120 GB HD, Monitor
CRT 14”, Impresora en red.

La dedicacion de este laboratorio es compartida con otras titulaciones
Laboratorios de Fisica Aplicada:

El Departamento de Fisica Aplicada cuenta, en la actualidad, con tres laboratorios de Fisica
General compartidos para la docencia en las diferentes titulaciones que se imparten en el
Centro.

Estos laboratorios estan equipados suficientemente para impartir la docencia de la materia
Fundamentos Fisicos y Fundamentos de Acustica.

Asimismo, el departamento tiene asignados otros dos laboratorios, uno equipado para la
docencia de la asignatura de Fotonica y el otro equipado para la docencia de la materia
Ingenieria Acustica (asignaturas de Fundamentos de Ingenieria Acustica, Ruido y vibraciones
y Aislamiento y Acondicionamiento Acustico).

La dedicacion de este laboratorio es compartida con otras titulaciones, salvo el de Ingenieria
Acustica que tiene una vinculacion casi al 100% al grado

Biblioteca:

En el campus de Caceres de la Universidad de Extremadura el servicio de Biblioteca se ha
centralizado, de tal manera, que los alumnos hacen uso de la Biblioteca Central de la
Universidad, donde los alumnos disponen de todos los libros tanto de su especialidad como
los generales y otra serie de servicios.

La red de bibliotecas de la Universidad de Extremadura cuenta con los siguientes fondos:
- 456.265 monografias en papel.

- 7.073 publicaciones periddicas, 2.708 con suscripcion vigente.

- 19.537 monografias electréonicas.

- 16.486 publicaciones periddicas electronicas.

- 41 bases de datos en red.

Salas de lectura.

Sala informatica de libre acceso: La Escuela Politécnica dispone de una sala de
informéatica de libre acceso con equipos informaticos y conexion a red, a la cual los alumnos
pueden acceder libremente.

Conexidn a red inalambrica (wifi) en todos los espacios de la Escuela.

Como se indicaba al principio en este centro se imparten otras titulaciones, por lo cual,
también esta dotada de instalaciones conjuntas, como:

Espacios para la gestion administrativa y docente

- Salén de Actos
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- Sala de Juntas

- Salén de Grados

- Conserjeria

- Servicio de Reprografia
- Cafeteria

Mecanismos para garantizar, revisar, mantener y actualizar los medios materiales
Yy servicios:

Todas estas instalaciones son adecuadas en cantidad y calidad; siendo fundamental la labor
de mantenimiento desarrollada a distintos niveles por las Subdirecciones de Asuntos
Académicos y de Nuevas Tecnologias y Calidad, ademas de por la seccién de Administracion,
Conserjeria y personal adscrito a los mismos del Centro.

Entre otras destacamos:

- Mantenimiento preventivo de todos los edificios, instalaciones, aulas de informatica y
laboratorios.

- Responsabilidad de limpieza y celaduria de los edificios.

- Responsabilidad sobre el equipamiento didactico de las aulas, proponiendo la incorporaciéon
de las TIC.

- Prevencion de riesgos laborales y la gestion medioambiental.
Recursos Virtuales

La Universidad de Extremadura cuenta con un Campus Virtual que permite completar la
formacion que los alumnos reciben en las aulas. Apoyandose en las Nuevas Tecnologias de
la Informacién y la Comunicacion, este Campus Virtual pretende proporcionar a profesores y
alumnos las herramientas necesarias para ampliar y mejorar el aprendizaje y la formacion,
con miras en el futuro profesional que impone la sociedad actual. EI Campus Virtual
presenta las siguientes herramientas de trabajo:

- Aula Virtual de la UEx para Primer y Segundo Ciclo (avuex)

- Aula Virtual para otros estudios (avuexplus)

- Aula Virtual para espacios de trabajo y coordinaciéon (circuli)

- Manuales asistentes para la creacion de asignaturas oficiales y de otros cursos

- Dispone de distintos proyectos vinculados: Avuex Extensa (para dar apoyo a la docencia
de ensefianzas no universitarias), Campus Libre y Abierto CALA (para difusion y puesta en
comun del conocimiento y la cultura), Campus Virtual Compartido del Grupo 9 de
Universidades (G9) (asociacion de universidades que ofrece un programa compartido de
asignaturas de libre configuracion impartidas mediante sistemas telematicos), Campus
Virtual Latinoamericano CAVILA (asociacion de universidades latinoamericanas para el
fomento de la ensefianza y de la identidad latinoamericana) y, por ultimo, la Plataforma
Virtual de Formacion Linex SP de la Junta de Extremadura.

Justificacion de los recursos disponibles:

De la descripcion realizada se deduce que en actualidad se cuenta con suficientes dotaciones
de laboratorios, aulas y equipamiento didactico y cientifico para asegurar la correcta
docencia de la titulacion, como viene realizandose en la actual de Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion, especialidad Imagen y Sonido. Por otro lado, la gestion, funcionalidad y
mantenimiento de los diversos recursos materiales implicados en la docencia han sido
atendidos en el SGIC de la UEx mediante el Proceso de Gestion de los Recursos Materiales y
Servicios Propios del Centro (PRMSC).Con ello, tanto en la actualidad como en el futuro la
UEx garantiza la calidad de los recursos disponibles para la docencia del Grado en Ingenieria
Agricola - Produccién Agraria.
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Prevision

La Universidad de Extremadura dedicara en los presupuestos de 2009 y 2010 unas partidas
de tres millones de euros en cada anualidad para la adecuacién, mejora y creacion de
laboratorios e infraestructuras docentes que faciliten la renovacion metodolégica que supone
la implantaciéon de los nuevos titulos adecuados al Espacio Europeo de Educacidon Superior.

Por otra parte, la Junta de Extremadura tiene previsto dotar a cada estudiante de nuevo
ingreso en las titulaciones de Grado de un ordenador portatil personal.

Convenios de colaboracién con otras instituciones (archivo pdf: ver anexo)
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Resultados previstos

Justificacion de los indicadores

Los indicadores aqui presentados son resultado de los datos histéricos del titulo existente
Ingeniero Técnico de Telecomunicacién, Sonido e Imagen, para los dos cursos 2005-2006 y
2006-2007, aportados por la Unidad Técnica de Evaluacion y Calidad del Vicerrectorado de
Calidad y Formaciéon Continua de la UEx.

Estos datos histéricos sirven para establecer estimaciones sobre la tasa de graduacioén, tasa
de abandono y tasa de eficiencia, teniendo en cuenta que previsiblemente el perfil del
estudiante que ingresarda en el titulo propuesto sera similar al del ya existente.

Datos Historicos de la Titulacion

Curso Tasa de Tasa de Tasa de
Académico Graduacion Abandono Eficiencia
2005-2006 8,33 56,86 65,22
2006-2007 12,50 51,06 63,90
Tasa de ., 12.0 Tasa de 50.0 Ta.SF:i de_ 65.0
| graduacion abandono eficiencia
Denominacién Definicion Valor

Mecanismos para la mejora de las tasas de resultados

1. La Comision de Calidad de la Titulacion asegurara mediante el correcto funcionamiento de
las asignaturas de formacién basica y mediante el refuerzo del Plan de Accién Tutorial de los
estudiante de primer curso, el andlisis de las causas reales de abandono a fin de establecer
en los dos primeros afios de funcionamiento de la titulacién las medidas correctoras
necesarias para motivar la vinculacion de los estudiantes a la titulaciéon y reducir con ello las
tasas de abandono y mejorar las tasas de eficiencia.

2. El Plan de Accién Tutorial, especialmente en el tercer curso, orientara a los estudiantes
para planificar la secuencia de sus estudios a fin de poder iniciar lo antes posible las
asignaturas de cuarto curso en condiciones de poder matricularse del trabajo fin de grado,
evitando asi el efecto retraso que este trabajo podria suponer sobre la duracién media de
estudios.

3. La Comision de Calidad de la Titulacién asegurara al comienzo de cuarto curso que tanto
las actividades como los objetivos de los trabajos fin de grado que se programen sean
realmente factibles en la extension de 12 ECTS (300 horas de trabajo total por parte del
estudiante), evitando aquellos casos de extremo academicismo que planteen trabajo que
excedan de este marco temporal.

4. Anualmente, la Comisidon de Calidad de la Titulaciéon, en sus informes sobre la marcha del
curso y sobre el analisis de sus resultados, velara porque tanto en sus contenidos como en
sus actividades las asignaturas respeten las extensiéon de 6 ECTS (150 horas reales de
trabajo del estudiante) y no supongan una exigencia de trabajo mayor y, por tanto,
irrealizable. En este sentido, la Comision de Calidad de la Titulacién tendréa la capacidad de
elaborar propuestas concretas de correccion del plan de estudios, de modificacién de los
programas y de recomendacion de sustitucion de los profesores que impartan las
asignaturas, cuando de manera injustificada se produzcan rendimientos claramente
insuficientes.

Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes
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Hasta la fecha la UEx no dispone de un sistema generalizado y uniforme de analisis y
revision del progreso y resultado de aprendizaje de sus estudiantes.

El procedimiento general que la Universidad de Extremadura establece para valorar el
progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes es:

e Trabajo Fin de Grado

e Sistema de acreditaciéon de las competencias generales de dominio de las TIC’s y de
conocimiento de idiomas.

Por otra parte, el Sistema Interno de Garantia de la Calidad de la UEx ha previsto en su
Proceso para Garantizar la Calidad de los Programas Formativos la realizacion anual del
analisis de los resultados de aprendizaje dentro de un Proceso de andlisis de los resultados
en el que el Comité de Calidad de la Titulacién recopilara datos e indicadores para la
evaluacion y seguimiento de la actividad de ensefianza y aprendizaje, a fin de elaborar el
informe de calidad de la titulacion y permitir, con ello, que las Juntas de Centro revisen sus
programas formativos.
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Garantia de calidad

Informacion sobre el sistema de garantia de calidad(archivo pdf: ver anexo)

La Universidad de Extremadura ha participado, durante el curso 2007/08, en el Programa
AUDIT de la ANECA para la elaboraciéon de Sistemas de Garantia de Calidad (SGIC) en
Centros Universitarios a través de los Centros Escuela Politécnica y Facultad de Ciencias del
Deporte. En Consejo de Gobierno se acordé que todos los Centros de la UEx implantarian
durante el Ultimo trimestre de 2008 el SGIC elaborado, adaptandolo a las peculiaridades del
Centro y de sus titulaciones. Los procesos elaborados pueden verse en la tabla que se
adjunta y se recogen en la direccion web
http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicedoc

PROCESO UEX DIRECTRIZ ANECA

PROCESO PARA DEFINIR LA POLITICAY OBJETIVOS DE 1.0
CALIDAD (PPOC)

PROCESO PARA GARANTIZAR LA CALIDAD DE LOS 11-12.c
PROGRAMAS FORMATIVOS (PCPF)

PROCEDIMIENTO DE SUSPENSION DE ENSENANZAS (PRSEE) 12.c
PROCESO DE CAPTACION DE ESTUDIANTES (PCE) 12.a
PROCESO DE DEFINICION DE PERFILES Y ADMISION DE 12.a
ESTUDIANTES (PPAE)

PROCESO DE ORIENTACION AL ESTUDIANTE (POE) 1.2.b
PROCESO DE GESTION DE MOVILIDAD DE ESTUDIANTES (PME) 1.2d
PROCESO DE GESTION DE LA ORIENTACION PROFESIONAL 12.e
(POP)

PROCEDIMIENTO DE INSERCION LABORAL (PRIL) 12.e
PROCESO DE GESTION DE PRACTICAS EXTERNAS (PPE) 1.2.f
PROCESO DE GESTION DE QUEJAS Y SUGERENCIAS (PQS) 12.¢g
PROCESO DE RECLAMACIONES (PR) l2¢g
PROCESO DE PLANIFICACION Y DEFINICION DE POLITICAS DEL 13.a-1.3.b
PAS (PPPAS)
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PROCESO UEX DIRECTRIZ ANECA

PROCESO DE PLANIFICACION Y DEFINICION DE POLITICAS DEL 13.a-1.3b
PDI (PPPDI)

PROCESO DE FORMACION DEL PAS (PFPAS) 1.3.c
PROCESO DE FORMACION DEL PDI (PFPDI) 1.3.c
PROCESO DE EVALUACION DEL PDI (PEPDI) 1.3.d
PROCESO DE GESTION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y 1.4.a
SERVICIOS PROPIOS DEL CENTRO (PRMSC)

PROCESO DE GARANTIA INTERNA DE CALIDAD DEL SERVICIO 1.4.b
DE PREVENCION (PSP)

PROCESO DE GESTION DE INFORMACION Y ATENCION 1.4.b
ADMINISTRATIVA (PSIAA)

PROCESO DE GESTION DE LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS 1.4.b
(PSB)

PROCESO DE GESTION DEL SERVICIO DE ACTIVIDAD FISICA Y 1.4.b
DEPORTIVA (PSAFD)

PROCESO DE ANALISIS DE LOS RESULTADOS (PAR) 1.5
PROCESO DE PUBLICACION DE INFORMACION SOBRE 1.6
TITULACIONES (PPIT)

PROCESO DE FORMACION CONTINUA (PFC) -
PROCESO DE GESTION DE LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS 1.4.b
(PSB)

PROCESO DE EVALUACION DEL PDI (PEPDI) 1.3.1d i

La estructura de Gestion de la Calidad de la UEx adaptada al AUDIT (Ver documento

EGCUEX, del SGIC) esta coordinada por el Responsable del Sistema de Gestion de la Calidad
de la UEX, que es la Vicerrectora de Calidad, existiendo en cada Centro un Responsable del
SGIC, de categoria equivalente a un vicedecano/subdirector, que tiene definidas las
siguientes funciones:

Coordinar la elaboracién del SGIC de acuerdo con las directrices del Vicerrectorado
de Calidad.

Velar por la implantacion del SGIC.

Revisar el funcionamiento del SGIC.

Elaborar el Manual de Calidad del Centro.
Elaborar los informes de seguimiento del SGIC.

Informar al equipo de direccion del Centro, al Vicerrector de Calidad y a la
Comision de Garantia de Calidad, del funcionamiento del SGIC, de los resultados
de los procesos y de las acciones de mejora necesarias.

Informar a Junta de Centro de los temas de calidad del Centro.

Ser el interlocutor del Centro con el Vicerrector de Calidad en los temas
relacionados con la calidad.

Coordinar el trabajo de las Comisiones de Calidad de Titulacién del Centro.

Velar por la implantacion y seguimiento de las acciones de mejora del SGIC y de
los diferentes procesos contemplados en el SGIC.

Elaborar el borrador de los informes de calidad del Centro.

Informar a los diferentes grupos de interés.

En la figura siguiente puede verse la estructura de Gestion de Calidad de la UEx. En ella, la
CCED es la Comision Coordinadora de Evaluaciéon de la Docencia encargada, por Estatutos, de
definir los criterios para la evaluacion de la actividad docente del profesorado.
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Plan —Sistema de Garantia de Calidad SGC UEx

Estructura de “gestion de calidad”

Consejo de Gobierno

Comisién de (Garantia)
Calidad de la UEx

Responsable del
SGC UEx

Vicerrectorado Calidad

I

Evaluacion de actividad
docente

SGIC

Grupos de mejora

§qbcom|5|on Com}l’smnes Comisién de G. Calidad o Bian
méritos docentes Evaluacién Centros Centro

Comisiones Comisién de Calidad
Evaluacién Dptos. Titulacion

Grupos de mejora

Responsable del SGIC

) Centro
INVESTIGACION

La Comision de Garantia de Calidad del Centro, esta compuesta por el Decano, el
Responsable del SGIC, el Administrador, los Coordinadores de las Comisiones de Calidad de
todas las titulaciones, dos alumnos y un representante del PAS del Centro y tiene las
siguientes funciones:

- Elaborar el SGIC del Centro de acuerdo con las directrices de la UEx y las
instrucciones del Vicerrectorado de Calidad.

- Revisar el funcionamiento del SGIC.
- Aprobar el Manual de Calidad del Centro.
- Aprobar los informes de seguimiento del SGIC.

- Proponer a Junta de Centro los criterios de funcionamiento y actuacién de las
Comisiones de Calidad de Titulacion del Centro, de acuerdo con los criterios
generales de la UEX.

- Aprobar la implantacibn de acciones de mejora del SGIC y de los diferentes
procesos contemplados en el SGIC.

- Aprobar los informes de calidad del Centro.
- Aprobar la informacion a suministrar a los diferentes grupos de interés.
Responsables del sistema de garantia de calidad del plan de estudios

Tal como se recoge en el documento sobre la Estructura de Gestién de la Calidad y en el
Proceso para Garantizar la Calidad de los Programas Formativos, las personas y drganos
responsables de garantizar la calidad del plan de estudios, en los diferentes niveles y
funciones, son: la Comisién de Garantia de Calidad de la UEXx, el Consejo de Gobierno, la
Comision de Planificacion Académica, los Vicerrectorados de Planificacion Académica y de
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Calidad, la Junta de Centro, la Comisiéon de Garantia de Calidad del Centro, la Comisiéon de
Calidad de la Titulacién y el Coordinador de dicha Comisién.

La Comisién de Calidad de la Titulacién estd compuesta por el coordinador, dos alumnos,
seis profesores de areas implicadas en la titulacién y un representante del PAS. Y tiene como
funciones principales:

- Impulsar la coordinacion entre los profesores y materias del titulo.

- Velar por la implantacion y cumplimiento de los requisitos de calidad del plan de
estudios.

- Analizar el cumplimiento de los objetivos de la titulacion y revisar los perfiles de
ingreso y egreso de los estudiantes.

- Evaluar el desarrollo del programa formativo, analizando la eficacia de las acciones
de movilidad y las précticas disefiadas, de los métodos de ensefianza-aprendizaje
utilizados, de la evaluacion aplicada a los estudiantes y de los medios humanos y
materiales utilizados.

- Analizar los resultados de la evaluacion y seguimiento del plan de estudios.
- Proponer acciones de mejora del programa formativo.

- Velar por la implantacion de las acciones de mejora de la titulacién.

- Elaborar informacion para los diferentes grupos de interés.

Procedimientos de evaluaciobn y mejora de la calidad de la ensefianza y el
profesorado

En el Proceso para Garantizar la Calidad de los Programas Formativos (PCPF), se establece el
modo en que se proponen los titulos y se elaboran los planes de estudio. En él se incluye
también como se lleva a cabo el proceso de desarrollo de la ensefianza, asi como la
evaluacion y el seguimiento del programa formativo.

El proceso de desarrollo de la ensefianza, incluido como proceso propio dentro del proceso
para garantizar la calidad de los programas formativos, se inicia con la definicion de
ensefanzas y actividades acordes a los objetivos del programa formativo, la mayoria de las
cuales aparecen recogidas ya en el plan de estudios.

En el PCPF confluyen diferentes procesos disefiados independientemente en el SGIC, como el
de acceso, los de orientacion, movilidad, practicas, gestion de recursos materiales,
evaluacion del aprendizaje, gestion de quejas y sugerencias, evaluaciéon de la actividad
docente del profesorado y andlisis de resultados.

La evaluacidon del desarrollo de la ensefianza abarca varios aspectos: la valoraciéon de las
guias docentes disefiadas, el andlisis de los resultados de aprendizaje (Proceso de analisis de
resultados), la evaluacion de la actividad docente del profesorado (Proceso de evaluacion de
la actividad docente), el analisis de los recursos materiales utilizados y necesarios, la
evaluacion de las practicas externas realizadas y las acciones de movilidad llevadas a cabo, y
la evaluacibn del desarrollo del programa de orientacibn a los estudiantes,
fundamentalmente.

Los resultados de la evaluacion de este proceso, realizada a diferentes niveles por los
centros, departamentos y servicios implicados asi como por el Vicerrectorado de Calidad, se
publicaran en un informe anual de desarrollo de la ensefianza y formaran parte del informe
de calidad de la titulacidon que incluirda, entre otros aspectos, informacion sobre la satisfaccion
de todos los participantes en el proceso: gestores, profesores, estudiantes y PAS, que sera
recogida por la Comisién de Calidad de la Titulacion y la UTEC.

Respecto a la evaluacién y seguimiento del programa formativo, para la elaboracion del
informe de calidad de la titulacidon por parte de la Comisién de Calidad de la Titulacién, que
habra de realizarse de forma completa cada 4 afios- tiempo de duracién de los estudios de
grado-, se analizaran los informes anuales de desarrollo de la ensefianza, los indicadores
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globales de rendimiento del programa formativo (resultados del programa) la consecucion de
los objetivos formativos por parte de los estudiantes al finalizar la titulacién, los resultados
de insercién laboral de los egresados (recogidos por la UTEC, la Oficina de Empresas y la
Oficina de Orientacion Laboral), teniendo en cuenta la opinion de los empleadores, el
programa formativo desarrollado en su conjunto, los recursos humanos (PDI, PAS)
participantes y el propio Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC).

Los encargados de recoger la informacién necesaria para realizar el andlisis seran el propio
centro, a través de la Comisién de Garantia de Calidad del Titulo y la UTEC.

El informe de calidad elaborado, incluira la propuesta de acciones de mejora y sera la base
para, en su caso, proceder a la revision de la oferta realizada y de los programas planteados.
En el caso de que de la revision de dicha oferta se concluya que no es adecuada, se
procedera a la revision del cumplimiento de los criterios de suspension del titulo por parte de
los Vicerrectorados de Calidad y de Planificacion Académica que habran de realizar, en su
caso, la propuesta de suspension al Consejo de Gobierno de la UEx. Si de la revision de la
oferta se concluye que es adecuada, se estudiaran por el Comité de Calidad de la UEx y el
Consejo de Gobierno, las propuestas de mejora planteadas para la titulaciéon y, si entre éstas
se encuentra la modificacion del plan de estudios, habra de ser tramitada de igual forma que
la aprobacion del plan. Las propuestas de mejora planteadas habran de identificar el
responsable de llevarlas a cabo, el plazo previsto de implantacién y el encargado de
supervisar dicha implantacion que, en todo caso, habra de informar a Comision de Calidad de
la Titulacion del proceso seguido y los resultados obtenidos

Procedimiento de evaluacién y mejora del profesorado.

Mediante la participacion en el Programa DOCENTIA, la Universidad de Extremadura ha
elaborado y aprobado el Programa de Evaluacidon de la Actividad Docente del Profesorado,
evaluado positivamente por la ANECA. En dicho proceso participan la Comisiéon Coordinadora
de Evaluacion de la Docencia (CCED), la Comisién de Evaluacion del Centro y las Comisiones
de Evaluacién de los Departamentos.

La CCED esta formada por el Rector, la Vicerrectora de Calidad, un representante de la UTEC,
todos los Decanos/Directores de Centro, un profesor y un alumno de cada Centro, elegidos
por la Junta de Centro, un representante de la Junta de PDI y otro representante del Comité
de Empresa del PDI, y tiene como funciones:

- Presentar al Consejo de Gobierno, para su aprobacion, planes de evaluacion del
profesorado.

- Aprobar los procedimientos necesarios para la difusion de los resultados.
- Elaborar los modelos de informes necesarios para llevar a cabo el proceso.
- Aprobar los informes finales de calidad de la docencia.

- Elaborar criterios que garanticen la uniformidad en los planteamientos de los
sistemas de garantia de calidad de la docencia de futuros planes de estudio

- Aprobar la memoria final de evaluacién, seguimiento y acreditacién de titulaciones
e informar de la misma al Comité de Calidad y al Consejo de Gobierno para la
aprobacion por parte de estos ultimos 6rganos de las acciones de mejora
necesarias.

- Proponer a Consejo de Gobierno las acciones que sean pertinentes para la mejora
de la calidad de la docencia en la Universidad.

La Comisién de Evaluacion del Centro esta constituida por el Decano, cinco profesores de
areas distintas y tres alumnos, y tiene como funciones:

- Supervisar anualmente los programas de asignaturas entregados y el
cumplimiento de las obligaciones docentes.

- Elaborar los informes de evaluacién correspondientes a los cargos académicos para
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los profesores del centro.

- Proponer al Vicerrector de Calidad actividades de formacion del profesorado
adscrito al Centro y cualquier otra actuacién, encaminada a la mejora de los
resultados de evaluacion de dicho profesorado.

- Estudiar las reclamaciones docentes presentadas en el Centro.

- Organizar y llevar a cabo el proceso de recogida de encuestas de satisfaccién con
la actuacion docente.

La Comisién de Evaluacion de los Departamentos, estd constituida por el Director y hasta
cinco profesores de areas distintas (si es posible), y tiene como funciones:

- Supervisar anualmente los programas de asignaturas elaborados y el cumplimiento
de las obligaciones docentes del profesorado.

- Elaborar los informes de evaluacion correspondientes a los cargos académicos para
los profesores del departamento.

- Proponer al Vicerrector de Calidad actividades de formacion del profesorado
adscrito al Departamento y cualquier otra actuacién, encaminada a la mejora de
los resultados de evaluacion de dicho profesorado.

- Estudiar las reclamaciones docentes presentadas en el Centro sobre profesorado
del Departamento.

La evaluacion del profesorado se realiza en diferentes niveles: del profesorado novel,
obligatoria de todo el profesorado, voluntaria para los complementos autonémicos y para la
excelencia. Los aspectos evaluados se pueden englobar en tres grandes grupos: planificacion,
desarrollo y resultados, y las fuentes de las que se obtiene informacién son diversas:
estudiantes, responsables académicos de departamentos y centros (a través de las
comisiones de evaluacion correspondientes), el propio profesor evaluado y las bases de datos
institucionales.

Como consecuencia del proceso de evaluacion, los resultados se han de tener en cuenta (a
partir del tercer afio de aplicaciéon del programa, en que dicho programa deje de estar en
pruebas) para la renovacién de contratos, la promociéon, la adjudicacién de proyectos, los
programas de formacioén especificos, etc.

Para la mejora de la actividad del profesorado, la Universidad de Extremadura dispone de
planes de formacién que disefia a partir de la experiencia de los planes previos y de las
propuestas y sugerencias de Vicerrectorados, Centros, Departamentos y profesores. El plan
de formacion se lleva a cabo a través del Servicio de Orientaciébn y Formacién Docente
(SOFD), heredero del antiguo ICE y la asistencia a los cursos y talleres es voluntaria por
parte del profesorado, si bien el Proceso de Evaluacion de la Actividad Docente del
Profesorado contempla la asistencia obligatoria a determinados cursos de determinados
profesores. El Proceso de Formaciéon del Profesorado aparece recogido en la documentacion
del SGIC.

Procedimiento para garantizar la calidad de las practicas externas y los programas
de movilidad.

Los Centros de la Universidad de Extremadura llevan ya una trayectoria de varios afios en la
gestion de la movilidad de estudiantes a través de los diferentes programas nacionales e
internacionales y en la gestibn de practicas externas, con lo que han obtenido una
experiencia muy valiosa para las propuestas de dichas acciones en los nuevos titulos. En el
SGIC se han disefiado los Procesos de Gestién de Practicas Externas y de Gestién de la
Movilidad de estudiantes, en ellos se contempla el modo en que se recoge la satisfaccion de
todos los implicados en el proceso y cdmo, en funcion de los resultados obtenidos, se
modifican los procesos.

Pagina 96 de

103



Procedimiento de anédlisis de la insercion laboral de los graduados y de la
satisfaccion con la formacion recibida.

Desde el afio 2003, la Universidad de Extremadura ha realizado diversos estudios de
insercion laboral de sus titulados y ha participado en estudios coordinados por la ANECA. En
los estudios realizados, se recogen los datos de empleo de los egresados, su satisfaccion con
la ensefianza recibida y la adecuacién de dicha ensefianza a su trabajo, asi como las
competencias y la formaciéon adicional que le han demandado para acceder al mercado de
trabajo, entre otras cuestiones interesantes.

En los ultimos afios en la UEx se ha disefiado, elaborado y mejorado una plataforma de
empleo, llamada PATHFINDER, que ha gestionado un elevado nimero de ofertas de trabajo
de empresas e instituciones, tanto de la regién como de fuera de ella. Todos los afios, los
responsables de la plataforma elaboran un informe sobre las ofertas gestionadas.

Finalmente, hay que destacar la presencia en los campus de Caceres y Badajoz de sendas
oficinas de Orientacién Laboral gestionadas por personal de Servicio Extremefio Publico de
Empleo, que, aparte de orientar a los estudiantes y facilitarles su transiciéon al mercado de
trabajo, suministra una informacion muy valiosa sobre el empleo de nuestros estudiantes, a
través de los datos recogidos en sus bases.

En el SGIC se recoge el Procedimiento de Estudio de la Insercién Laboral (PRIL)

Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los distintos colectivos
implicados (estudiantes, personal académico y de administracion y servicios, etc.) y
de atencidn a las sugerencias y reclamaciones.

Todos los procesos elaborados en el SGIC de los Centros de la UEX, contemplan la recogida
de la satisfaccion de los grupos de interés (generalmente, PDI, estudiantes y PAS, aunque
algunos procesos contemplan mas grupos de interés) tanto con el proceso en si como sobre
aspectos concretos del proceso. Los responsables de llevar a cabo dicha recogida, asi como el
analisis de los resultados son, generalmente, los responsables del proceso.

Al mismo tiempo, la UTEC lleva a cabo encuestas de satisfaccion de usuarios con los
diferentes Servicios y Unidades de la UEX, entre los que cabe destacar, en relacidon con los
programas formativos y su gestion, encuestas de satisfaccidon sobre las secretarias general y
de Centros, el Registro General de la UEx, el Servicio de Informacién y Atencion
Administrativa, etc. Las encuestas llevan un campo abierto para la aportacion de sugerencias
y criticas concretas y, con su estudio, se elabora un informe que sirve de base para el disefo
de mejoras en el servicio correspondiente.

Finalmente, dentro del SGIC aparecen recogidos los Procesos de Gestion de Reclamaciones
de los estudiantes y de Gestion de Quejas y Sugerencias. El primero de los procesos
mencionados, referido a las reclamaciones de examenes, contempla la forma en que han de
hacerse publicos los criterios de evaluacion, asi como su vigencia y como el alumno puede
revisar su evaluacion, en primera instancia ante el profesor y a continuaciéon, si existe no
conformidad, ante la Comisién de Reclamacion del Centro.

El segundo proceso, tiene por objeto establecer la sistematica a aplicar en la gestion y
tratamiento de las quejas y sugerencias dirigidas a la UEx por sus usuarios, de manera que
se facilite la participacion de éstos mismos y posibilitando con ello una mejora continua
acorde a las peticiones formuladas. Las quejas o sugerencias se pueden presentar a través
de los registros de la UEx o de los buzones que a tal fin existirdn en los Centros y en la
pagina web principal, seran recogidas y dirigidas a quien corresponda, para su resolucién, por
el Responsable del Centro o por el Responsable de la Unidad Central. De las gestiones
realizadas, asi como de su admisibn o no a tramite y de la resolucién, se dara cuenta al
Vicerrectorado de Calidad y al interesado. Se contempla también un mecanismo de
seguimiento de la resoluciéon de la queja o sugerencia.
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Procedimiento de anéalisis de los resultados

El Equipo Directivo, de acuerdo con las instrucciones y directrices procedentes del
Vicerrectorado de Calidad y Formacién Continua, definira el érgano y las personas implicadas
en la medicién y analisis de los resultados.

Para ello se apoyara en la Comisién de Garantia de Calidad del Centro, donde se encuentran
representados los estudiantes, PDI, PAS y Equipo directivo. Dado que el Proceso de analisis
de los resultados es de gran alcance y se entiende como una evaluacion final de todo el
programa formativo y de su repercusion en la sociedad, esta comision identificara las
categorias de resultado objeto de estudio (resultados de aprendizaje, satisfaccion, insercion
laboral, etc.). Para ello tendra en cuenta la normativa vigente y las indicaciones del
Vicerrectorado de Calidad y Formacién Continua en cuanto a establecer las categorias
comunes a todos los Centros que deberan estar incluidos en las memorias anuales de
revision de resultados asi como los marcos de referencia que determinan la politica y los
objetivos de calidad del Centro, los procesos recogidos en los mecanismos de calidad interna,
el programa formativo del Centro y el Plan estratégico de la Universidad.

Tras esta identificacion de categorias a estudiar, la Comisién de Garantia de Calidad del
Centro revisard los mecanismos e indicadores estandarizados existentes que permitan
evaluar, de una manera fiable, los aspectos de funcionamiento académico y en caso
necesario podra definir otros nuevos.

Una vez establecidas las categorias y los mecanismos de obtencién de informacion, la
Comision de Garantia de Calidad del Centro con la colaboracion de la Unidad Técnica de
Evaluacion y Calidad (UTEC) asi como de los 6rganos, unidades o servicios implicados que
tengan relacion con las fuentes de informaciéon, procedera a la recogida de datos, con
especial utilizacion de los datos del documento Observatorio de Indicadores. Este documento
contiene las definiciones de los indicadores para el analisis de los resultados asi como los
datos para cada titulacion. Con los datos referidos se efectuara un andlisis estadistico,
elaborando resultados sobre el aprendizaje y satisfaccion del alumnado, sobre PDI, sobre
PAS, sobre recursos materiales, y sobre la sociedad (egresados y empleadores).

La Comision de Garantia de Calidad del Centro establecera la validez y fiabilidad de los datos.
Si no fueran suficientes ni validos habria que volver a definir los mecanismos de obtencion de
datos. En caso de que fueran suficientes y validos, se haria el analisis y evaluacion de los
resultados, aplicandose los indicadores estandarizados y elaborando un documento que
recoja dicho analisis. Dicho analisis deberd informar sobre resultados de las categorias objeto
de estudio:

- Resultados del aprendizaje.
- Resultados de la insercién laboral.
- Satisfaccion de los grupos de interés (alumnos, profesores, PAS, empresarios...).

- Diagnoéstico de necesidades de grupos de interés relativos a la calidad de las
ensefanzas.

- Resultados en el profesorado.

- Resultados en el alumnado.

- Resultados académicos.

- Resultados servicios.

- Resultados investigacion.

- Resultados en la sociedad.

- Resultados relativos a las quejas y sugerencias.

La informacion de los grupos de interés a cerca de los resultados del Centro y sobre su
satisfaccion sera recogida a partir de encuestas gque influirdn en el andlisis que realice la
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Comision, mientras que los resultados académicos seran proporcionados por la Unidad
Técnica de Evaluacion y Calidad a partir de las bases de datos de la Universidad, los relativos
a las necesidades de los grupos de interés sobre la calidad de la ensefianza se obtendran a
partir del Proceso de garantia y mejora de la calidad del PDI y de apoyo a la docencia y el
resto de resultados a partir de la informacidn recabada en el resto de procesos que
componen el Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UEX.

A partir de dicho documento el Responsable de Calidad del Centro, de acuerdo con la
Comision de Garantia de Calidad del Centro, elaborara anualmente una memoria final, que
sera estudiada por el Equipo Directivo, donde se reflejen el andlisis de los resultados
obtenidos ese afio y el plan de mejora, relativa a todas las categorias objeto de estudio, asi
como una evaluaciéon del propio proceso. A modo informativo y para recabar la opinién de la
Sociedad respecto a este andlisis se enviarda la memoria a representantes de Colegios
profesionales, Administraciones publicas y Empresas privadas relacionadas con las
titulaciones que imparte el Centro.

La Junta de Centro, en la que se encuentra representados todos los grupos de interés,
aprobara y refrendara dicho documento, y establecera los mecanismos para llevar a cabo el
plan de mejora, cuyo responsable a la hora de su implantaciéon es el Responsable de Calidad
del Centro, relativo a los diferentes procesos asi como la toma de decisiones sobre la oferta
formativa, el disefio de las titulaciones y sus objetivos; sobre los sistemas de apoyo y
orientacion a los estudiantes, metodologia de ensefianza y evaluaciéon de aprendizajes; y
sobre la publicacion de informacion actualizada de las titulaciones, afectando por ello a los
procesos del Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UEx, que se relacionan a
continuacion:

- Definir la politica y objetivos de calidad (PPOC).

- Garantia la calidad de los programas formativos (PCPF).

- Captacion de estudiantes (PCE).

- Definicidon de perfiles y admision de estudiantes (PPAE).

- Orientacién al estudiante (POE).

- Gestion de movilidad de estudiantes (PME).

- Gestion de la orientacion profesional (POP).

- Gestion de préacticas externas (PPE).

- Gestion de quejas y sugerencias (PQS).

- Reclamaciones (PR).

- Planificaciéon y definicion de politicas del PAS (PPPAS).

- Planificacion y definicién de politicas del PDI (PPPDI).

- Formacioén del PAS (PFPAS).

- Formacion del PDI (PFPDI).

- Evaluacién del PDI (PEPDI).

- Gestidon de los recursos materiales y servicios propios del Centro (PRMSC).
- Garantia interna de calidad del Servicio de prevencion (PSP).
- Gestion de informacion y atencién administrativa (PSIAA).

- Gestion de los Servicios bibliotecarios (PSB).

- Gestion del Servicio de actividad fisica y deportiva (PASFD).

- Publicacién de informacién sobre titulaciones (PPIT).

- Formacion continua (PFC).
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La memoria final, sera enviada al Vicerrectorado de Calidad y Formacién Continua para su
verificacibn y supervision. Finalmente el Responsable de Calidad del centro sera el
responsable de que la memoria sea publicada y difundida a todos los grupos de interés en la
pagina Web del Centro, pudiendo utilizar para ello el Proceso de Publicacion de Informacion
(PPIT).

Criterios especificos de extincion del titulo.

El Proceso para Garantizar la Calidad de los Programas Formativos, contempla
especificamente un Procedimiento de suspensién de ensefianzas por el que, una vez
analizados si se cumplen o no los criterios de suspension de ensefianzas, se indica lo que ha
de hacerse para extinguir las ensefianzas correspondientes y garantizar los derechos de los
estudiantes. En este sentido, ha de contemplarse, en todo caso que:

0 La extincibn o suspension de enseflanzas se realizard curso a curso,
comenzando por primero.

0 Se garantizara que todos los alumnos que hayan comenzado el plan de
estudios a extinguir, puedan terminarlo disponiendo para ello de hasta seis
convocatorias por materia.

0 En los casos en que la extincidon se produzca por modificacién sustancial del
plan de estudios de un titulo, la propuesta de modificaciéon llevara incluida las
equivalencias, convalidaciones y adaptaciones de materias entre los dos planes
de estudio. Se facilitara en este caso que los alumnos que lo deseen puedan
realizar el cambio de plan de estudios.

Los criterios generales de suspension de las ensefianzas de la UEx han sido aprobados en
sesion de Consejo de Gobierno de 17 de octubre de 2008.

El presente titulo de la UEx iniciara su proceso de extincion temporal o definitiva cuando se
produzcan alguno de los siguientes supuestos:

1) Cuando el titulo no supere el proceso de acreditacion por parte de la agencia
evaluadora, tal como dispone el articulo 28.3 del R.D. 1393/1007,de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales, el Consejo de Gobierno iniciara automaticamente el procedimiento de
su supresion definitiva.

2) Cuando a juicio de la Comision de Calidad de la UEx o de la Consejeria de la
Junta con competencias en ensefianza universitaria, se considere que el titulo
no responde a las necesidades formativas que pretendia atender en el
momento de su implantacién o que haya dejado de estar asociado a la mision
de la institucién, el Consejo de Gobierno debatira sobre la adopcién de medidas
extraordinarias que corrijan la desviacion advertida o sobre la conveniencia de
iniciar el proceso de suspension temporal o definitiva de la titulacion.

3) Cuando la Comisién de Calidad de la UEx evidencie carencias graves en la
imparticion de las ensefianzas o considere que los recursos de personal
(docente o de administracibn y servicios) o materiales (equipos o
infraestructuras) hayan dejado de ser suficientes para impartir la titulacion, el
Consejo de Gobierno debatira sobre la conveniencia de su subsanacién o de
iniciar el proceso de suspension temporal o definitiva de la titulacion.

4) Cuando los indicadores estratégicos de la titulacion sufran una disminucion
significativa a juicio de la Comisién de Calidad de la UEx o por indicacion de los
procesos de evaluacion establecidos por la Junta de Extremadura, el Consejo
de Gobierno debatira sobre la conveniencia de iniciar el proceso de suspension
temporal o definitiva de la titulacion. A este respecto, tal como se sefiala en el
punto 6 de las Lineas generales para la implantacion de estudios de grado y de
postgrado en el marco del Espacio Europeo de Educacion superior establecidas
por la Junta de Extremadura en su Consejo de Gobierno de 7 de marzo de
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2008, se consideran indicadores estratégicos el nimero de alumnos de nuevo
ingreso, las tasa de graduacion, la tasa de abandono, la tasa de eficacia y el
tiempo medio de duracién de los estudios.

5) En los casos de titulos establecidos en virtud de convenios de colaboracion con
otras instituciones (bien para su financiacion o para otros fines como dobles
titulaciones, etc.), cuando se produzca la finalizacién o denuncia del convenio,
el Consejo de Gobierno debatird sobre la conveniencia de iniciar el proceso de
suspension temporal o definitiva de la titulacion.

Tanto en los casos de suspension temporal como definitiva de la titulacién, se garantizaran
los derechos adquiridos de los estudiantes matriculados en cualquiera de los cursos y
asignaturas del plan de estudios. Para ello:

a) Los estudiantes que hayan iniciado sus ensefianzas en la titulacion a extinguir
conservaran el derecho a concluir sus estudios de acuerdo a lo previsto en el
articulo 28.4 del R.D. 1393/2007.

b) La extinciéon del titulo se realizara de manera progresiva, eliminando cada uno
de los cuatro cursos de la titulacion.

¢) Una vez extinguido cada curso se mantendran seis convocatorias de examen
en los tres cursos académicos siguientes.

d) Realizadas estas convocatorias, aquellos alumnos que no hubieren superado
las pruebas deberan abandonar la titulacion. Cuando la extincion de la
titulacion no suponga su sustitucion por otro nuevo plan de estudios, y siempre
que el estudiante mantenga sus derechos de permanencia en la UEx, podra
continuar sus estudios en cualquier otra titulacion de la misma rama de
conocimiento que la titulaciéon suprimida, siéndole reconocidos los créditos
cursados segun la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos en
vigor. Si la extincibn se produjere por sustitucion del plan de estudios, el
estudiante debera continuar estudios por este nuevo plan de estudios segun el
sistema de adaptacion previsto en él. En todo caso, el alumno podra solicitar
voluntariamente el cambio de plan estudios correspondiente a partir de la
supresion del titulo, teniendo derecho al reconocimiento de sus estudios
anteriores segun los criterios expuestos.

e) En todo caso, la UEx garantiza el desarrollo de acciones especificas de tutoria y
orientacién para los alumnos repetidores en titulos extintos asi como a los
alumnos que cambien voluntaria o forzosamente de titulacidon por la extincidon
de aquella que venian cursando.

Informacién adicional sobre el sistema de garantia de calidad
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Calendario de implantacion de la titulacion

Justificacion

De acuerdo con el ultimo parrafo del ANEXO | (Calendario de adaptacion de los titulos
actuales al nuevo marco) de las Directrices para el disefio de titulaciones de la UEx en el
marco del Espacio Europeo de Educacion Superior (Aprobado en Consejo de Gobierno de 31
de marzo de 2008):

La implantacién de los nuevos planes de estudios se realizara afio a afio. Los planes de
estudios anteriores al R.D. 1393/2007 se extinguiran afio tras afio, desde la implantacion de
los nuevos titulos. Hasta el 30 de septiembre de 2015 se seguiran realizando examenes de
las asignaturas de estas titulaciones que sigan teniendo estudiantes matriculados.

El cronograma de implantaciéon de los estudios de Grado sera el siguiente:

Curso 2009-2010: Primer curso

Curso 2010-2011: Segundo curso

Curso 2011-2012: Tercer curso

Curso 2012-2013: Cuarto curso

Del mismo modo, el cronograma de extincion de la actual Ingenieria sera el siguiente:
Curso 2009-2010: se extingue el primer curso

Curso 2010-2011: extintos primero y segundo cursos

Curso 2011-2012: extintos primero, segundo y tercer cursos

Es decir, segun estos cronogramas, en el 2013 quedara totalmente extinta la actual de
Ingenieria Técnica en Telecomunicaciéon, Sonido e Imagen, y estaran plenamente en vigor
los estudios de Grado propuestos.

Curso de implantaciéon

2009/2010

Procedimiento de adaptacidn en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al
nuevo plan de estudios

Los estudiantes que actualmente se encuentren cursando la titulacion Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion, Sonido e Imagen, y deseen pasar a cursar el correspondiente titulo de
grado, podran adaptarse de acuerdo con la siguiente Tabla de Adaptaciones:

Ingeniero Técnico Grado
Algebra Algebra lineal
Célculo infinitesimal Célculo
Calculo infinitesimal + Analisis matematico Calculo + Ampliaciéon del Calculo
Ecuaciones diferenciales Ecuaciones diferenciales
Fundamentos fisicos de la ingenieria Fisica
Ampliacion de fundamentos fisicos de la Fisica de la Acustica
ingenieria
Electrénica Analdgica Dispositivos electrénicos y Fundamentos de
Electrénica
Teoria de la sefal Sefales y Sistemas
Circuitos y sistemas Andlisis de redes
Electrénica Digital Electrénica Digital
Audio digital + Circuitos y sistemas Sintesis de redes
Fundamentos de ingenieria acustica Fundamentos de ingenieria acustica
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Acustica arquitectdnica Aislamiento y acondicionamiento acustico

Audio digital 1 + TDI Procesado discreto de sefales de audio y video
Audio digital 1 + Audio digital 11 Audio digital
Television Television Digital
Antenas Antenas
Proyectos + Radiodifusion y TV por cable Proyectos de infraestructuras comunes de
telecomunicacién
Foténica Fotonica
Estudios y certificaciones de emisiones Estudios y certificaciones de emisiones
radioeléctricas radioeléctricas

GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LA
TITULACION DE INGENIERIA TECNICA EN TELECOMUNICACION, SONIDO E
IMAGEN

Se garantizaran los derechos adquiridos de los estudiantes matriculados en cualquiera de los
cursos y asignaturas del plan de estudios de Ingenierfiia Técnica en Telecomunicacion,
Sonido e Imagen. Para ello:

a. Los estudiantes que hayan iniciado sus ensefianzas en la titulacion a extinguir
conservaran el derecho a concluir sus estudios de acuerdo a lo previsto en el articulo
28.4 del R.D. 1393/2007.

b. Una vez extinguido cada curso se mantendran seis convocatorias de examen en los
tres cursos académicos siguientes.

c. Realizadas estas convocatorias, aquellos alumnos que no hubieren superado las
pruebas deberan abandonar la titulacién y continuar sus estudios por este nuevo plan
de estudios segun el sistema de adaptacién previsto. En todo caso, el alumno podra
solicitar voluntariamente el cambio de plan estudios correspondiente a partir de la
supresion del titulo, teniendo derecho al reconocimiento de sus estudios anteriores
segun los criterios expuestos.

d. En todo caso, la UEx garantiza el desarrollo de acciones especificas de tutoria y
orientaciéon para los alumnos repetidores en titulos extintos asi como a los alumnos
que cambien voluntaria o forzosamente de titulacién por la extincién de aquella que
venian cursando.

Ensefanzas que se extinguen por la implantacién del siguiente titulo propuesto

La implantacion del Titulo de Grado en Ingenieria en Sonido e Imagen, implica la extincién
del Titulo de Ingeniero Técnico de Telecomunicacién, Sonido e Imagen, que se imparte en la
Universidad de Extremadura. Plan de estudios publicado por resolucion de 25 de noviembre
de 1998, de la Universidad de Extremadura.
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