Procedimiento de Evaluación
Curso 20__ / 20__


Informe a cumplimentar por el Tutor de la Empresa/Institución
Con el fin de completar la documentación necesaria para proceder a la evaluación de las Prácticas externas se solicita su colaboración para cumplimentar el siguiente Informe. Encontrará usted a continuación las indicaciones para rellenarlo.

La normativa que regula las prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios indica lo siguiente acerca del contenido de este Informe:

Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios. BOE 30 de julio de 2014.

Artículo 13. Informe de seguimiento intermedio e informe final del tutor de la entidad colaboradora.
1. El tutor de la entidad colaboradora realizará y remitirá al tutor académico de la universidad un informe final, a la conclusión de las prácticas, que recogerá el número de horas realizadas por el estudiante y en el cual podrá valorar los siguientes aspectos referidos, en su caso, tanto a las competencias genéricas como a las específicas, previstas en el correspondiente proyecto formativo:
a) Capacidad técnica.
b) Capacidad de aprendizaje.
c) Administración de trabajos.
d) Habilidades de comunicación oral y escrita. En el caso de estudiantes con discapacidad que tengan dificultades en la expresión oral, deberá indicarse el grado de autonomía para esta habilidad y si requiere de algún tipo de recurso técnico y/o humano para la misma.
e) Sentido de la responsabilidad.
f) Facilidad de adaptación.
g) Creatividad e iniciativa.
h) Implicación personal.
i) Motivación.
j) Receptividad a las críticas.
k) Puntualidad.
l) Relaciones con su entorno laboral.
m) Capacidad de trabajo en equipo.
n) Aquellos otros aspectos que se consideren oportunos.

Una vez el documento impreso, cumplimentado y firmado, le rogamos que lo remita al tutor académico de la Universidad.

Si desea cualquier aclaración o información adicional, no dude en ponerse en contacto con la Comisión de Prácticas de esta Escuela Politécnica a través del tutor académico de la Universidad.

Agradecemos su colaboración.


DATOS DEL ALUMNO Y DE LAS PRÁCTICAS REALIZADAS:
Nombre y Apellidos: _______________________________________  con DNI: ______________
Periodo de Prácticas: del  _____ / _____ / _____    al   _____ / _____ / _____
Horas totales: ____________
Profesor tutor de la UEx: ____________________________________
Prácticas Remuneradas:   SI ☐     -     NO ☐    (marque el recuadro que proceda). 

DATOS DE LA EMPRESA O INSTITUCIÓN:
Denominación: 
Sector de Actividad:
Departamento de trabajo del alumno:
Dirección:
Teléfono:	
Fax:
e-mail:
DATOS DEL RESPONSABLE EN LA EMPRESA/INSTITUCIÓN QUE ELABORA EL INFORME:
Nombre y Apellidos: 
Cargo:
Titulación:
e-mail:
Descripción de las tareas o actividades desarrolladas durante el periodo de prácticas:
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                                       Firma y sello de la entidad
A CUMPLIMENTAR POR EL TUTOR EN LA EMPRESA O INSTITUCIÓN
Evalúe, en una escala de 1 a 10 -marcando con una X donde corresponda-, las siguientes cuestiones que hacen referencia a las competencias adquiridas por el alumno en su actividad de prácticas en la empresa/institución. Deberán cumplimentarse las competencias que figuran en los dos cuadros siguientes: Competencias Transversales, y Competencias Básicas y Generales.  Tras el cuestionario se incluye un apartado de valoración global de la actividad del alumno en la empresa, que deberá cumplimentar en una escala de 1 a 10. En el caso de que desee completar información sobre alguna de las cuestiones, rogamos que utilice para ello el cuadro de observaciones situado al final de este formulario. Muchas Gracias por su colaboración.



	OTROS ASPECTOS

	O1 - Capacidad de aprendizaje.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	O2 - Sentido de la responsabilidad.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	O3 - Creatividad e iniciativa.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	O4 - Implicación personal.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	O5 - Motivación.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	O6 - Receptividad a las críticas.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	O7 - Puntualidad.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	08 - Organización y planificación
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	09 – Capacidad técnica para resolución de trabajos
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10



Evalúe en una escala de 1 a 10 -marcando con una X donde corresponda- la actividad global del estudiante en la empresa/institución:

	VALORACIÓN GLOBAL DE LA ACTIVIDAD DEL ALUMNO EN LA EMPRESA
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10





En el caso de que desee completar información sobre alguna de las cuestiones anteriores, rogamos que utilice para ello el siguiente cuadro de observaciones y comentarios.OBSERVACIONES / COMENTARIOS
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